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Foredragande: SLS tf. Ranslichef Marie Hiller
Verksamheten Separat bilaga 1: Sid 59-71
Stiftelseférvaltningen Separat bilaga 2
Bengt Ihres fond Separat bilaga 3
Stiftelsen Séderstrom Koénigska sjukhemmet Separat bilaga 4

0. Revisorernas berattelser.

Foredragande: Jens Karlsson, auktoriserad revisor och

fortroendevalda revisorer
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SLS namnds propositioner. Se sid 8-29
Féredragande: Tobias Alfven/Britt Skogseid

Proposition 1 om kompletteringar - om mandatfordelning och
beslutsforhet samt vissa andra stadgeandringar 2021.
Se sid 8-17

Proposition 2 om ansékan om att bli medlemsférening, bilda
kandidat- och underlakarférening och att kvarsta som sektion.
Se sid 18-26 samt separat bilaga 5

Proposition 3 om medlemsavgifter och andra avgifter 2021.
Se sid 27-29

Verksamhetsplanen 2019-2020, revideringar avseende 2020.
Se sid 30-43
Foredragande: Tobias Alfvén

Budget for 2020. Se sid 44-45
Féredragande: SLS tf. kanslichef Marie Hiller

Valberedningens forslag till val. Se sid 46-47
Foredragande: Valberedningens ordférande, Stefan Lindgren

Val av revisorer och deras suppleanter. Se sid 48
Foredragande: Valberedningens ordférande, Stefan Lindgren

Val av valberedning. Se sid 49
Foredragande: Métesordférande

Forslag till hedersledamoter. Se sid 50
Foredragande: Métesordférande

Fullmaktigemaétet avslutas av SLS ordférande Britt Skogseid
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p. 11 Inkomna motioner & SLS ndamnds yttrande

Motion 1 om Valj vard klokt!

Vi foresldr att SLS ska driva en kampanj enligt modellen Choosing Wisely, anpassad efter
svenska forhallanden, och i samarbete med relevanta aktorer.

Det finns en vixande internationell medvetenhet om problemen med ett eskalerande
utbud och konsumtion av vard som inte svarar an mot de storsta behoven i befolkningen,
och som underminerar forutsittningarna for en langsiktigt héllbar hélso- och sjukvard.
Ledande medicinska tidskrifter och ldkarsallskap har sedan linge engagerat sig i fragan.
Exempel ér artikelserier under rubrikerna "Too much medicine” i British Medical Journal
[1] och ”Less is more” i Archives of Internal Medicine [2]. Arliga konferenser pa temat
Preventing Overdiagnosis har arrangerats sedan 2013 av BMJ, Dartmouth institute for
health policy and clinical practice, Centre for Evidence Based Medicine Oxford med flera
samarbetspartners[3].

Kampanjen "Choosing Wisely” introducerades 2012 i USA av American Board of Internal
medicine (ABIM) [4]. Malet ar att stodja kommunikation mellan patienter och vardgivare
for att underlatta val av vard som éar evidensbaserad, inte har skadliga nettoeffekter, inte
innebar overflodiga undersékningar; “to reduce waste and harm” och att monstra ut sa
kallad "low value care”. Lokalt anpassade kampanjer har sedan dess startats i 6ver 20 lan-
der, bland andra Kanada, Australien, Storbritannien, Italien , Norge och Danmark.

Forra aret startade ocksa samarbete mellan Cochrane och internationella Choosing
Wisely-organisationen: Cochrane Sustainable Health Care.

I Sverige har SBU lange uppmirksammat problem med att utmonstra oldmpliga dtgarder
och skrivit om Choosing Wisely. SBU fick i uppdrag att identifiera kunskapsbrister redan
2010, och menade da att 1/4 av all vird kan vara skadlig eller onédig. Amnet verdiagnos-
tik uppmarksammades i SBU:s tidskrift Vetenskap & Praxis nr 1-2 2019. Ar 2019 tillsattes
en nationell arbetsgrupp inom SKR med fokus pa éverdiagnostik, 6verbehandling och
onodig medikalisering.

Choosing Wisely-konceptet bygger pa att ledande specialitetsféreningar motsvarande SLS
sektioner med vetenskapliga verktyg identifierar orimlig praxisvariation, skadliga och
overflodiga atgarder. Varje deltagande specialitet tar fram en fem-punktslista 6ver vanliga
atgarder vars nodvandighet kan ifragasdttas och som bor diskuteras i patient-vardgivar-
samtal. Genom att nd ut bade inom sjukvarden och till allmdnheten med ett budskap om
vad som bor ifragasittas, vill man ocksé underlétta dialogen mellan patienter och sjukvar-
dens professionella for att fraimja kloka beslut om vardatgarder.
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Varfor lakaresillskapen? Det ska vara evidensbaserat och baserat pa klinisk och veten-
skaplig kunskap, vil forankrat inom den egna professionen och specialiteten. Syftet ar att
forbattra och utveckla sjukvarden, minska sloseri och skador, och att frimja behovsstyrd
vard. Det ska inte vara en uppifrdn kommande ransonering av sjukvard i besparingssyfte.
Att professionen star bakom dr en fraga om trovdrdighet, och dr ocksa vagen till att det blir
genomfort i klinisk praxis. En barande princip i konceptet ar ett fokus pé patienters delak-
tighet och inflytande 6ver beslut om sin vérd, och involvering av patienter och allménhet i
kampanjerna.

Varfor fokus pa dverdiagnostik och dverbehandling? Om man kan minska onédiga at-
girder frigor det resurser till battre behdvande. Mer, tidigare diagnostik inom specifika
sjukdomsgrupper ar sillan vare sig hélsoframjande eller ger forbattrade resultat av varden.
Diremot ér tidigare diagnos och béttre behandling generellt angeldgen till underprivilegie-
rade grupper i befolkningen, liksom somatisk vérd till personer med psykiatrisk sjukdom.
Multimorbiditet dr ett underdiagnostiserat, vanligt och 6kande tillstand. Det dr paradoxalt
samtidigt overbehandlat pga riktlinjer om vart och ett av tillstanden utan individualisering
med hansyn till samsjuklighet. Hog élder och lag socioekonomi predisponerar och det ar
angeldget att uppmarksamma.

Choosing Wisely handlar om att sluta gora det som vi pa vetenskaplig grund kan enas om

ar onodigt och skadligt. Att ta itu med detta for lakarkaren dr ett nédvéindigt och sjalvklart
moraliskt ansvar. Ndr professionen tar ansvaret dr det bade mer trovérdigt, och genomfor-
bart i den kliniska praktiken.

1 Moynihan R, Glasziou P, Woloshin §, et al. Winding back the harms of too much
medicine. BM] 2013;346:£1271-f1271. doi:10.1136/bmj.f1271

2 Grady D, Redberg RE. Less Is More: How Less Health Care Can Result in Better
Health. Arch Intern Med 2010;170:749-50. doi:10.1001/archinternmed.2010.90

3 Preventing Overdiagnosis — Winding back the harms of too much medicine.

http://www.preventingoverdiagnosis.net/ (accessed 6 Jun 2014).

4 Cassel CK, Guest JA. Choosing Wisely: Helping Physicians and Patients Make
Smart Decisions About Their Care. JAMA 2012;307:1801-2. doi:10.1001/
jama.2012.476
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Sektioner bakom motionen och under-
tecknare av motionen (utover sektioner ett
antal individuella medlemmar i SLS)

SFAM, Svensk forening for allmidnmedicin
Magnus Isacsson, ordférande
magnus.isacson@sfam.se

SWESEM, Svensk forening for akutsjuk-
vard

Arin Malkomian, ordforande
arin_81@hotmail.com

Svensk Internmedicinsk Forening
Fredrik von Wowern, ordférande
fredrik. wowern@med.lu.se

Svensk Geriatrisk Forening
Carina Metzner, ordforande
carina.metzner@sll.se

Gunnar Akner

Specialist i geriatrik, internmedicin, klinisk
nutrition. Docent i geriatrik vid Karolinska
Institutet, Stockholm. Professor i geriatrik
2007-2018. Styrelseordforande i Svensk
Férening for Klinisk Nutrition
akner.gunnar@gmail.com

Stella Cizinsky

Overlikare i kardiologi, verksamhetschef
Hjartlungfysiologiska kliniken, Universitets-
sjukhuset Orebro. Medlem i Sv Kardiolog-
foreningen.
stella.cizinsky@regionorebrolan.se

Hilda Hahne

ST-ldkare i akutsjukvard, Kiruna Sjukhus
Styrelseledamot och sekreterare SWESEM,
Svensk Forening for Akutsjukvard
hildahahne@gmail.com
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Magnus Isacson
Allminldkare, Tensta VC
Ordférande SFAM
Magnus.isacson@sfam.se

Bengt Jarhult
Distriktslakare, Ryd,
bengt_jarhult@hotmail.com

Oskar Knutsson

Specialistlakare i barn- och ungdomspsyki-
atri samt psykiatri. ST-ldkare palliativ med-
icin.

oskar.knutsson@regionjh.se

Rurik Lofmark

Kardiolog, docent i medicinsk etik.
Gavle

rurik. lofmark@gmail.com

Arin Malkomian
Akutlikare

Ordforande SWESEM
Sektionen for akutsjukvard
arin_81@hotmail.com

Christer Peterson
Allménlédkare, med dr, Vaxjo
christer-p@telia.com

Halfddn Pétursson

Ordférande SFAM-H, radet for hallbar
diagnostik och behandling
Allménlédkare, med dr, Géteborg
halfdan.petursson@vgregion.se
halfdan.petursson@ntnu.no

Hans Wingstrand
Leg ldk, Professor i ortopedi
hans.wingstrand@med.lu.se

Fredrik von Wowern
Ordforande Svensk Internmedicinsk
Forening
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Namndens yttrande 6ver motion 1 om Valj vard klokt!

Namnden delar motionédrernas uppfattning om vad som maste vara utgangspunkten da
kloka val i varden gors — evidens och klinisk och vetenskaplig kunskap — och att det inte ska
vara en uppifran kommande ransonering av sjukvard i besparingssyfte.

Namnden informerades om Choosing Wisely av SFAM:s rad for hallbar diagnostik och
behandling redan hosten 2018. Namnden gav Etikdelegationen i uppdrag att bjuda in till
mote, vilket gjordes i mars 2019. Dérefter har delegationen i samverkan med representanter
for rddet planerat in ett program pé kongressen Framtidens specialistlakare hosten 2020, nu
framskjutet till hosten 2021 pga Covid-19-pandemin.

Sa sent som i januari i ar medverkade dven representanter for SFAM:s rad for hallbar diag-
nostik och behandling pd ndmndens méte och en givande diskussion om drivkrafter, risker
med 6ver- och underbehandling, efterfragestyrd vard och vikten av prioriteringar samt
vikten av att lyfta fram vetenskap och etik i besparingstider, férdes. Da konstaterades bland
annat att det behover mejslas fram vad som ér kiarnan i problemen i Sverige. Namnden lyfte
sarskilt fram god vard f6r multisjuka édldre.

Namnden anser att ett arbete om god vérd for patientgruppen dldre med ménga olika
sjukdomar, ska prioriteras. Nimnden vill darfor, initiera ett arbete tillsammans med flera
sektioner om éldre patienter med manga olika sjukdomar (beror flera aktuella fragor som
AT och SVF) om att uppritthalla god vard, dar "choosing wisely” ar en aspekt.

Vidare pagar ett arbete i forskningsdelegationen for att skapa resurser for att skapa starka

tematiska forskarteam dar forskning kring multisjuka aldre patienter foreslas bli en sats-
ning. Motiondrernas kunskap och engagemang bor har sjélvklart tas till vara.

Néamnden féreslar fullmdéktige besluta

att anse motionen besvarad
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p. 12 SLS Namnds propositioner

Proposition 1 om kompletteringar - om mandatférdelning och besluts-
forhet samt vissa andra stadgeandringar 2021

Bakgrund

SLS fullmiktige 2019 beslutade utifrdn en proposition fran ndmnden att inritta en helt ny
medlemskategori i SLS — medlemsforening — med tillhérande stadgedndringar som triader
ikraft 2021. Reformforslaget i propositionen byggde pé en utredning gjord av en sarskilt
utsedd arbetsgrupp bestdende av representanter fran ett antal sektioner, dér vice ordféran-
den i ndimnden var sammankallande och kansliet bistod med underlag.

Efter fullméktiges beslut har det pagatt ett omfattade arbete i hela organisationen med att
implementera den nya medlemskategorin. Ett stort antal sektioner har i dialog med kans-
liet anpassat sina stadgar till bestimmelserna i SLS nya stadgar for att kunna bli med-
lemsforening 2021. Detta arbete har visat att det behovs vissa kompletterande dndringar i
nya SLS stadgar som trdder i kraft 2021 for att gora medlemsreformen sé funktionell som
mojligt.

A. Mandatberakning

Namnden foéreslar fullmaktige besluta

att berakningsmodellen for mandatfordelning i § 8 andras enligt foljande:

Medlemsférening/sektion Mandat som tilldelas
- antal ldkarmedlemmar

1-249 1
250-499 2
500-749 3
750-999 4
Ddérefter ett mandat per pabérjat 500-tal

1000-1499 5
1500-1999 6
Ddarefter fortsatt ett mandat per pabérjat 1 0oo-tal
2000-2999 7
3000-3999 8
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Motivering

Enligt SLS nya stadgar (8 § andra och tredje stycket) som tridder ikraft 2021 ska mandaten i
fullméktige fordelas genom att medlemsforening far utse en ledamot i fullméktige for varje
pabdrjat 250-tal lakarmedlemmar i foreningen. Det d4r samma princip som géller (och ldnge
har gillt) for sektionerna, som far utse en ledamot i fullmaktige for varje paborjat 250-tal
enskilda medlemmar i SLS, som ocksa dr medlemmar i sektionen.

Den praktiska betydelsen av att berakna mandaten pa det har sdttet dr naturligtvis beroen-
de av hur stora féreningarna dr. SLS saknar tillgang till sektionernas register och fullstindi-
ga uppgifter 6ver deras medlemsantal och antalet SLS-medlemmar inom respektive sektion.
Nagra saker kan vi dock konstatera utifran de siffror SLS férfogar 6ver. Sett till antalet
medlemmar som ocksa dr medlemmar i SLS ér dagens 67 sektioner sammanpressade
storleksmissigt. Endast 5 sektioner har fler an 250 SLS-medlemmar bland medlemmarna.
Det innebar att sektionerna fran 2021 - i den man de kvarstar som sektion - i de allra flesta
fall kommer att ha 1 mandat i SLS fullmaktige. Potentiellt sett kan det finnas nagon enstaka
med 2 mandat.

Sett till antalet likarmedlemmar i dagens 67 sektioner dr det diremot stor spannvidd i
storlek. Det finns i dag runt 15 sma sektioner med upp till 100 lakarmedlemmar och cirka
10 stora med 6ver 1 500 lakarmedlemmar. 3 av dessa sektioner har fler 4n 2 000 ldkare som
medlemmar. Berdkningsmodellen innebér saledes att det kommer att delas ut betydligt fler
mandat till medlemsforeningarna én sektionerna. Négra foreningar kan komma att fa upp
till 10-11 mandat vardera. Det sammanlagda antalet fullmaktigemandat skulle uppskatt-
ningsvis landa pa 200-250 om samtliga av dagens sektioner skulle bli medlemsforeningar
2021. Sedan tillkommer ett mandat vardera for de lokala ldkarséllskapen och Kandidat- och
underldkarféreningen (KUF).
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Berakningsmodell enligt SLS nya stadgar som trader ikraft 2021

Medlemsférening/sektion Mandat som tilldelas
- antal lakarmedlemmar

1-249 1
250-499 2
500-749 3
750-999 4
1000-1249 5
1250-1499 6
1500-1749 7
1750-1999 8
2000-2249 9
2250-2499 10
2500-2749 11
2750-2999 12
3000-3249 13
3500-3749 14
3750-3999 15

En central bestandsdel i medlemsreformen som maste vdrnas dr att medlemsforening ska
ha storre inflytande i SLS fullmiktige jamfort med sektion och att inflytandet ska sté i
relation till storlek. Samtidigt talar praktiska skal for att antalet fullméktigemandat som
kan tilldelas medlemsférening maste ha ndgon form av begransning. Ett patagligt sadant ar
att SLS fullméktige enligt nimnden é&ven i framtiden bor hallas i SLS hus och att Karolina
Widerstromsalen rymmer max 200 personer. Ju fler mandat som fordelas desto mer arbete
blir det ocksé for medlemsforeningarna med att utse ledaméter och suppleanter samt, i de
fall dessa far férhinder, administrera fullmakter som ska skickas in till SLS.

Enligt SLS ndmnd kan bade kravet om en mandatférdelning som ar proportionell i for-
héllande till storlek och kravet pa begransningar som gor det praktiskt hanterbart uppnas
med en “avtagande stigande kurva” i berdkningsmodellen. Ndmnden foreslar darfor att
det infors en dndring i mandatberdkningen enligt foljande: Medlemsférening far utse en
ledamot i fullmiktige for varje paborjat 250-tal lakarmedlemmar i foreningen upp till 999
lakarmedlemmar, dérefter en ledamot for varje paborjat 500-tal lakarmedlemmar upp till
1 999 likarmedlemmar och dérefter en ledamot for varje paborjat 1 000-tal ldkarmedlem-
mar.

10
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I enlighet med samma princip fir sektion utse en ledamot i fullmiktige for varje pabor-
jat 250-tal enskilda medlemmar i SLS, som ocksd dr medlemmar i sektionen upp till 999
medlemmar, direfter en ledamot for varje paborjat 500-tal enskilda medlemmar i SLS som
ocksa dr medlemmar i sektionen upp till 1 999 medlemmar och direfter en ledamot for
varje pabdrjat 1 000-tal enskilda medlemmar i SLS som ocksa dr medlemmar i sektionen.

Denna fordndring skulle framfor allt innebéra att de storsta foreningarna i dag tilldelas
max 7 istéllet for 10-11 mandat. Det sammanlagda antalet fullméaktigemandat skulle med
berdakningsmodellen uppskattningsvis bli runt 150-180 om samtliga av dagens sektioner
blir medlemsforeningar. Sedan tillkommer ett mandat vardera for de lokala lakarséllskapen
och KUFE.

B. Beslutsforhet

Néamnden féreslar fullmdéktige besluta

att bestammelsen i § 15 kompletteras med "eller minst hélften av det samman-
lagda antalet medlemsforeningar, sektioner, lokala [Gkarsallskap och kandidat-
och underlakarforeningen’, ar narvarande.

Motivering

I de nya stadgarna som tréader i kraft 2021 har det f6ljt med en édldre bestimmelse i § 15
andra stycket om att det for beslutsforhet i fullméktige krévs att fullmaktigeledamoter och
fungerande suppleanter till ett antal av minst hélften av antalet ordinarie ledamoter &r
ndrvarande. Ledamot som foretrads genom fullmakt raknas som nédrvarande. Enligt SLS
ndmnd ér det ett rimligt antagande att det faktum att medlemsféreningarna betalar avgift
till SLS kommer att 6ka deras engagemang och vilja att tillvarata sina demokratiska rit-
tigheter och styra organisationen genom att delta i fullmaktige. Samtidigt kommer antalet
mandat i SLS fullméktige att bli betydligt fler fran 2021 och erfarenheten visar att det kan
vara svart att fi s& manga som 75-90 mandat (halften av 175-190) nédrvarande pa plats.

Bestaimmelsen i § 15 bor darfor kompletteras med en mekanism som innebar att risken for
att fullmaktige inte blir beslutsforigt ett enskilt ar minskar samtidigt som den demokratiska
legitimiteteten for besluten sakerstills. Enligt nimnden kan antalet narvarande féreningar
med mandat i fullmiktige vara en sadan demokratisk mekanism.

11
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C. Ovriga justeringar i SLS stadgar

Arbetet med att inféra den nya medlemskategorin har visat att det behovs justeringar i
stadgarna som inte kunde forutses 2019 avseende begiran om extra méte och KUF.
Dirtill har den extrema situationen med covid-19-pandemin varen 2020 visat behovet av
att justera stadgarna nér det galler fullmdktigemotet.

Begaran om extra méte

Néamnden féreslar fullmdéktige besluta

att 'minst tio" i § 36d ersatts med 'minst xx av medlemmarna” for att sektion
eller medlemsforening sjalva ska kunna precisera kravet utifran sina
forutsattningar (i antal eller andel) samt

att en foljdandring av andringen i SLS stadgar § 36d gors i hormalstadgarna
for Svenska Lakaresallskapets medlemsféreningar och sektioner i § 8 fjarde
stycket om kallelse till extramote.

Motivering

I de nya stadgarna har det f6ljt med en bestimmelse som sedan tidigare géller for sek-
tionerna om begdran om extra moéte, § 36d. Ddr anges att extra moéte ska héllas ndr med-
lemsforeningens styrelse eller sektionsstyrelse eller minst tio medlemmar skriftligen begar
sadant for att behandla ett angivet drende. Namnden har uppmérksammats pa att “minst
tio medlemmar” ér ett lagt stallt krav for lite storre foreningar — och det finns sektioner
som har ett hogre antal i sina stadgar (men éven ldgre), med SLS goda minne. Det finns
skal att ifrdgasétta om SLS ska detaljstyra medlemsféreningarnas/sektionernas interna
demokratiska processer.

Stadgeandringar KUF

Ndamnden foreslar fullmdéktige besluta

att det infors en bestammelse i § 39 (ett nytt fjdrde stycke) att KUF:s stadge-
andringar ska faststallas av namnden.

12
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Motivering
I de nya stadgarna bor det precis som f6r medlemsforening, sektion, lokalt ldkarséllskap
och associerad forening anges vem som ska faststilla stadgedndringar for KUE

Digitalt fullmaktigemoéte

Ndamnden foreslar fullmdéktige besluta

att fullmaktigemote kan hallas digitalt och att réstning pa distans ska vara
mojlig och att stadgarna andras i § 10 och § 15 enligt féljande samt

att namnden kan besluta om senare tidpunkt for métet, dock senast |
september och att stadgarna andras i § 10 enligt foljande.

Motivering

Med anledning av situationen med Covid-19 inférde flera kommuner och regioner i bor-
jan av mars 2020 strikta regler for resor och méten for sin hélso- och sjukvardspersonal.
Regeringen beslutade den 11 mars om en férordning om férbud mot att halla allménna
sammankomster och offentliga tillstdllningar med fler an 500 deltagare. Den 27 mars skérp-
te regeringen forbudet till méten med mer dn 50 personer.

SLS nimnd antog mot denna bakgrund den 13 mars 2020 riktlinjer som innebar att SLS
inte ska delta i eller arrangerar fysiska moten, konferenser eller programaktiviteter som inte
ar direkt nddvéandiga. Moten i SLS ndimnd, delegationer, kommittéer och arbetsgrupper ska
i mojligaste man héllas digitalt. Pa sammantrddet den 7 april beslutade ndimnden vidare att
fullmaktigemotet 2020 ska hallas pa distans med hjélp av digital motesteknik.

Aven om SLS stadgar inte stéller upp ndgra uttryckliga hinder for att halla fullmiktigeméte
digitalt kan det antas att stadgarnas historiska avsikt varit att Fullmaktige ska hallas genom
ett fysiskt mote. For att det ska vara mojligt och tydligt framover att SLS fullmaktigemate
kan genomforas digitalt bor det skrivas in i stadgarna. Det bor dven skrivas in att nimnden
kan besluta om senare tidpunkt dn juni, men dock senast i september.
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Fullmdktigeméte 2020

Férslag till andring i stadgar som tréder i kraft fr o m 2021

(beslutade av fullmdktige 2019)

Tidigare beslutad lydelse att tréda i kraft
2021

§ 8 SLS fullmiktige

Fullmaktige bestar av ledamoter i fullmiktige och
deras suppleanter, valda av SLS medlemsféren-
ingar, sektioner eller invalda lokala ldkarsallskap
och kandidat- och underlékarféreningen, samt av
representanter utsedda av associerade foreningar.

Medlemsforening far utse en ledamot i fullmaktige
for varje pdborjat 250-tal lakarmedlemmar i for-
eningen, vilket berdknas utifran vad som anmalts
enligt § 7 andra och tredje stycket.

Sektion far utse en ledamot i fullméktige for varje
péaborjat 250-tal enskilda medlemmar i SLS, som
ocksa dr medlemmar i sektionen. Sektion ska
senast den 1 november varje ar till SLS rapportera
in antal enskilda medlemmar i SLS som ocksé ér
medlemmar i sektion per den 1 september samma
ar. Medlemsregister ska inldmnas till SLS forst-
ndmnda datum.

Invalda lokala ldkarsallskap och kandidat- och
underldkarforeningen far utse en ledamot i full-
miktige.

Vid extra fullmaktigeméte har medlemsforening
och sektion samma antal fullmaktigeledamoter
som vid narmast féregaende ordinarie fullmékti-
gemote.

For varje ledamot ska en suppleant viljas.

Varje associerad forening far utse en representant
som fér delta i 6verldggningarna men inte i beslut.

Ledamot och suppleant valda av medlemsférening
och lokalt lakarsallskap ska vara lakare.

Ledamot och suppleant valda av sektion och re-
presentant utsedd av associerad forening ska vara
enskild medlem eller associerad medlem i SLS.

Ledamot och suppleant valda av kandidat- och
underlidkarforeningen ska vara studerandemedlem
eller enskild medlem i SLS.
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§ 8 SLS fullmiktige

Fullmiktige bestar av ledaméter i fullméktige och
deras suppleanter, valda av SLS medlemsforen-
ingar, sektioner eller invalda lokala ldkarsallskap
och kandidat- och underlikarféreningen, samt av
representanter utsedda av associerade foreningar.

Medlemsforening far utse en ledamot i fullmék-
tige for varje paborjat 250-tal ldkarmedlemmar i
foreningen upp till 999 likarmedlemmar, direfter
en ledamot for varje paborjat 500-tal likarmedlem-
mar upp till 1 999 likarmedlemmar och direfter

en ledamot for varje paborjat 1 000-tal ldkarmed-
lemmar, vilket beraknas utifran vad som anmalts
enligt § 7 andra och tredje stycket.

Sektion far utse en ledamot i fullmaktige for varje
paborjat 250-tal enskilda medlemmar i SLS, som
ocksa dr medlemmar i sektionen upp till 999
medlemmar, direfter en ledamot for varje paborijat
500-tal enskilda medlemmar i SLS som ocksd dr
medlemmar i sektionen upp till 1 999 medlemmar
och direfter en ledamot for varje paborjat 1 000-tal
enskilda medlemmar i SLS som ocksd dr medlem-
mar i sektionen. Sektion ska senast den 1 novem-
ber varje ar till SLS rapportera in antal enskilda
medlemmar i SLS som ocksé dr medlemmar i
sektion per den 1 september samma ar. Medlems-
register ska inlamnas till SLS férstnamnda datum.

Invalda lokala ldkarsillskap och kandidat- och
underldkarforeningen fir utse en ledamot i full-
maktige.

Vid extra fullmiktigemoéte har medlemsforening
och sektion samma antal fullméktigeledaméter
som vid ndrmast féregdende ordinarie fullmakti-
gemote.

For varje ledamot ska en suppleant viljas.

Varje associerad forening far utse en representant
som far delta i 6verldggningarna men inte i beslut.

Ledamot och suppleant valda av medlemsférening
och lokalt lakarsallskap ska vara lakare.
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Varje ledamot och fungerande suppleant har en
rost. Ovriga suppleanter och representanter far
delta i forhandling men inte i beslut.

§ 10 Fullmaktige sammantrader pa kallelse av
ndmnden till ordinarie mote en gang arligen.
Motet ska dga rum senast i juni ménad. Ndmnden
bestimmer nirmare tid och plats f6r motet. Vid
ordinarie moéte ska forutom val av métesfunktio-
nérer forekomma

. behandling av ndmndens verksamhets-
berittelse och arsredovisning samt fraga
om ansvarsfrihet for nimnden

. faststallande av inkomst- och utgiftsstat
samt drsavgifter

. val av ordférande, vice ordférande och
vetenskaplig sekreterare

. val av ordférande i delegationerna for

forskning, utbildning, medicinsk etik
och kvalitet, som ocksa ar ledamoter i

ndmnden

. val av hogst sju 6vriga ledamoter i
ndmnden

. val av tre representanter for allménhet-
en i delegationen for medicinsk etik

. val av revisorer och deras suppleanter

. val av valberedning.

Dessutom behandlas de drenden som av ndmnden
angetts i kallelsen till motet. I kallelsen ska dven
tas upp drende som anmilts skriftligen till ndmn-
den senast tvd méanader fore motet av fullmaktige-
ledamot, medlemsforening, sektion eller en grupp
av minst tio enskilda medlemmar i SLS.

15

Fullmdktigeméte 2020

Ledamot och suppleant valda av sektion och re-
presentant utsedd av associerad férening ska vara
enskild medlem eller associerad medlem i SLS.

Ledamot och suppleant valda av kandidat- och
underlékarforeningen ska vara studerandemedlem
eller enskild medlem i SLS.

Varje ledamot och fungerande suppleant har en
rést. Ovriga suppleanter och representanter far
delta i forhandling men inte i beslut.

§ 10 Fullméktige sammantrader pé kallelse av
niamnden till ordinarie méte en gang arligen.
Motet ska dga rum senast i juni méanad.

Nimnden kan besluta om senare tidpunkt, dock
senast i september. Némnden bestimmer narmare
tid och plats f6r métet och om métet hdlls pa fysisk
plats eller digitalt. Om médtet hdlls pa fysisk plats s
kan ledamot/suppleant/representant delta antingen
genom fysisk nirvaro i moteslokalen eller pa distans
under former som nimnden bestdmt. Vid ordina-
rie moéte ska forutom val av métesfunktionarer
férekomma

. behandling av ndmndens verksamhets-
berittelse och drsredovisning samt fraga
om ansvarsfrihet for nimnden

. faststdllande av inkomst- och utgiftsstat
samt arsavgifter

. val av ordférande, vice ordférande och
vetenskaplig sekreterare

. val av ordférande i delegationerna for

forskning, utbildning, medicinsk etik
och kvalitet, som ocksa ar ledamoter i

nimnden

. val av hogst sju 6vriga ledamoter i
nimnden

. val av tre representanter for allmédnhet-
en i delegationen for medicinsk etik

. val av revisorer och deras suppleanter

. val av valberedning.

Dessutom behandlas de drenden som av nimnden
angetts i kallelsen till motet. I kallelsen ska dven
tas upp drende som anmilts skriftligen till ndmn-
den senast tvd méanader fore moétet av fullméktige-
ledamot, medlemsforening, sektion eller en grupp
av minst tio enskilda medlemmar i SLS.
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§ 15 Vid fullmaktigeméotet har métesordféranden,
varje fullméktigeledamot och varje fungerande
suppleant en rost. Narvarande rostberittigade kan
foretrada andra rostberittigade i samma medlems-
forening, sektion, lokalt lakaresallskap eller kandi-
dat- och underlakarféreningen genom fullmakt.

For beslutsforhet kravs att fullmiktigeledamoter
och fungerande suppleanter till ett antal av minst
hilften av antalet ordinarie ledaméter 4r nérva-
rande. Ledamot som foretrads genom fullmakt
riknas som nérvarande. Rostning sker 6ppet utom
vid frdga om uteslutning av medlem da sluten
omrostning ska ske. Sluten omrdstning far ske vid
val om nagon ledamot eller fungerande suppleant
begir det. Beslut fattas med enkel majoritet om
inte annat ar faststéllt i dessa stadgar. Vid val med
sluten omrostning dr den vald som fatt de flesta
rosterna. I hiandelse av lika rostetal avgér motes-
ordféranden vid 6ppen omrostning och lotten vid
sluten omrostning.

§ 36 For medlemsforening och sektion ska finnas
stadgar som faststéllts av fullméktige och upptar
de bestimmelser som enligt fullméktiges beslut
ska ingé i medlemsférenings och sektionens stad-
gar. Stadgedndring faststills av nimnden. I stadgar
ska finnas bestimmelser med f6ljande innehall;
/-1

d) extra mote ska hallas nar medlemsforeningens
styrelse eller sektionsstyrelse eller minst tio med-
lemmar skriftligen begdr sadant for att behandla
ett angivet drende

/-1

§ 39 Kandidat- och underldkarféreningen
Kandidat- och underldkarféreningen 4r en sam-
lande instans for SLS studerandemedlemmar och
medlemmar med likarexamen fram till legitima-
tion.

Kandidat- och underldkarforeningen ska verka
for mojligheten for medicinstudenter och lakare
innan legitimation att deltaga i och organisera
aktiviteter inom medicinsk vetenskap, utbildning,
etik och kvalitet samt verka for en god gemenskap
bland studerandemedlemmar och yngre lakare.

16

Fullmdktigeméte 2020

§ 15 Vid fullmaktigemétet har métesordforanden,
varje fullméktigeledamot och varje fungerande
suppleant en rdst. Narvarande rostberittigade kan
foretrada andra rostberittigade i samma medlems-
forening, sektion, lokalt lékaresallskap eller kandi-
dat- och underlakarféreningen genom fullmakt.

For beslutsforhet kravs att fullméktigeledamoter
och fungerande suppleanter till ett antal av minst
hilften av antalet ordinarie ledamoter, eller minst
hdlften av det sammanlagda antalet medlemsfor-
eningar, sektioner, lokala likarsdllskap och kan-
didat- och underlikarforeningen, ar nirvarande.
Ledamot som foretrads genom fullmakt raknas
som narvarande. Rostning sker 6ppet utom vid
fraga om uteslutning av medlem da sluten om-
rostning ska ske. Sluten omrostning far ske vid
val om négon ledamot eller fungerande suppleant
begir det. Beslut fattas med enkel majoritet om
inte annat ar faststéllt i dessa stadgar. Vid val med
sluten omrostning dr den vald som fatt de flesta
rosterna. I hdndelse av lika rostetal avgér motes-
ordféranden vid 6ppen omrostning och lotten vid
sluten omrostning.

Aven om matet inte hdlls digitalt si kan SLS niamnd
besluta om att réstning pd distans via digitalt medi-
um dr tilldten.

§ 36 For medlemsforening och sektion ska finnas
stadgar som faststllts av fullméktige och upptar
de bestimmelser som enligt fullmiktiges beslut
ska ingd i medlemsférenings och sektionens stad-
gar. Stadgedndring faststélls av ndmnden. I stadgar
ska finnas bestimmelser med f6ljande innehall;
/-1

d) extra mote ska hallas nar medlemsforening-
ens styrelse eller sektionsstyrelse eller minst xx
av medlemmarna skriftligen begir sddant for att
behandla ett angivet drende

/-1

§ 39 Kandidat- och underlikarfoéreningen
Kandidat- och underldkarforeningen ér en sam-
lande instans for SLS studerandemedlemmar och
medlemmar med lakarexamen fram till legitima-
tion.

Kandidat- och underldkarforeningen ska verka
for mojligheten for medicinstudenter och lakare
innan legitimation att deltaga i och organisera
aktiviteter inom medicinsk vetenskap, utbildning,
etik och kvalitet samt verka for en god gemenskap
bland studerandemedlemmar och yngre lakare.
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Kandidat- och underlidkarforeningen ska verka for
att inspirera sina medlemmars intresse inom dessa
verksamhetsomréaden.

Kandidat- och underlidkarforeningen ska aven
verka for sina medlemmars fortsatta engagemang i
SLS efter legitimation samt for unga ldkares enga-
gemang i sina respektive medlemsforeningar och
specialistsektioner.

Fullmdktigeméte 2020

Kandidat- och underldkarforeningen ska verka for
att inspirera sina medlemmars intresse inom dessa
verksamhetsomréden.

Kandidat- och underldkarféreningen ska dven
verka for sina medlemmars fortsatta engagemang i
SLS efter legitimation samt for unga ldkares enga-
gemang i sina respektive medlemsféreningar och
specialistsektioner.

Stadgedndring i kandidat- och underlikarforening-
ens stadgar faststills av nimnden.

Forslag till andring av normalstadgar fér Svenska Lékaresdllskapets
medlemsféreningar och sektioner som tréder i Rraft 2021

Tidigare beslutad lydelse att tréda i kraft
2021

§ 8 ...s rdkenskapsar omfattar tiden ... ... s arsmo-
te d4ger rum under ndgon av manaderna ... pa dag
som bestams av styrelsen. Vid &rsméte foredras
styrelse- och revisionsberittelse, beslutas om
ansvarsfrihet for styrelsen, faststalls arsavgiftens
storlek samt viljs styrelseledaméter, tva revisorer
och en suppleant for dessa samt valberedning. Vid
arsmotet véljs ledamot/ledaméter i SLS fullmakti-
geforsamling och suppleant(er) fér denne (dessa)
for en tid av tva ar. Medlemsférenings ledamot
(suppleant) i SLS fullmiktige ska vara likare.

Alt. for sektion: Sektions ledamot (suppleant)

i SLS fullméktige ska vara enskild medlem eller
associerad medlem i SLS.

Fréga eller fragor som medlemsférening/sektion
ska fora upp pé SLS fullméiktigemotets foredrag-
ningslista bor behandlas pé ordinarie méte med
medlemsforeningen/sektionen och sandas till
SLS ndmnd minst tvd ménader fore SLS ordinarie
fullméktigemote.

Skriftlig kallelse till &rsmotet utsands till medlem-
marna minst femton dagar i forvag.

Extra moéte ska hallas nér foreningsstyrelse/sek-
tionsstyrelse eller minst tio medlemmar skriftligen
begir sddant for att behandla uppgivet drende.
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§ 8 ...s rakenskapsar omfattar tiden ... ... s arsmo-
te dger rum under ndgon av ménaderna ... pa dag
som bestdms av styrelsen. Vid arsméte foredras
styrelse- och revisionsberittelse, beslutas om
ansvarsfrihet for styrelsen, faststills arsavgiftens
storlek samt viljs styrelseledamoter, tva revisorer
och en suppleant for dessa samt valberedning. Vid
drsmotet viljs ledamot/ledamoter i SLS fullmakti-
geforsamling och suppleant(er) fér denne (dessa)
for en tid av tva ar. Medlemsforenings ledamot
(suppleant) i SLS fullméktige ska vara likare.

Alt. for sektion: Sektions ledamot (suppleant)

i SLS fullmiktige ska vara enskild medlem eller
associerad medlem i SLS.

Friga eller frégor som medlemsforening/sektion
ska fora upp pa SLS fullméktigemotets foredrag-
ningslista bor behandlas pé ordinarie mote med
medlemsféreningen/sektionen och sindas till
SLS ndmnd minst tvd méanader fore SLS ordinarie
fullmaktigemote.

Skriftlig kallelse till &rsmotet utsdnds till medlem-
marna minst femton dagar i forvag.

Extra moéte ska hallas nér foreningsstyrelse/sek-
tionsstyrelse eller minst xx (antal/andel) av med-
lemmarna skriftligen begér sddant for att behandla
uppgivet drende
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p. 12 SLS Namnds propositioner

Proposition 2 om ansékan om att bli medlemsférening, bilda kandidat- och
underlakarforening och att kvarsta som sektion (se aven separat bilaga 5)

1. Ansékan om att bli medlemsférening

Bakgrund
SLS fullmiktige 2019 beslutade att inrétta en ny medlemskategori — medlemsférening -
med tillhérande stadgedndringar.

Sedan fullméktige 2019 har nimnden vid fyra tillfillen skickat ut information om vad
reformen innebdr och hur ansokan ska goras. All information ligger dven pa SLS webb
https://www.sls.se/om-oss/organisation/medlemsreform/ och har dven tagits upp pa de tva
ordféranderdd som varit sedan fullmiktige 2019.

Sektionerna har diskuterat fragan och tagit beslut pa sina arsmoéten om de ska ansdéka om
att bli medlemsforeningar. For att hinna med till fullméktige 2020, som fattar beslut om att
bli medlemsforening fran 2021, skulle ans6kan ha inkommit senast den 1 mars 2020. Till
ansoOkan skulle bifogas justerat protokoll fran arsmotet dér beslutet framgar och anpassade
stadgar. For de sektioner som dven &r en specialitetsférening i Sveriges lakarférbund ska
stadgedndringar dven ha faststéllts av Lakarférbundet.

Dispens fran tidplanen har varit mojlig for sektioner som inte hunnit ha drsméte fore den
1 mars 2020, och dirmed saknat méjlighet att anpassa sina stadgar i tid. Andra kréver
tvé pa varandra foljande drsméten for att reviderade stadgar ska trida ikraft. Aven dessa
sektioner har kunnat skicka in ansékan senast den 1 mars 2020, for att bli medlemsfor-
ening 2021. Till ans6kan skulle bifogas antingen ett justerat styrelseprotokoll eller arsmo-
tesprotokoll ddr avsikten/beslutet att bli medlemsforening i SLS framgar. I dessa fall kan
fullméktige fatta beslut om att anta sektion som medlemsforening under férutsattning

att sektionen fattar beslut om reviderade stadgar pa nastkommande drsmote. Fullmaktige
kan ge ndmnden i uppdrag att bevaka att sa sker, och delegera till ndimnden att faststilla
reviderade stadgar i efterhand. Dock maste dessa sektioner fatta beslut pa arsmote, justera
protokoll och fa stadgar faststiallda av ndimnden (och for de som ér specialitetsforening i
Léakarforbundet ska dndringar dven faststallas av forbundets styrelse) i sadan tid att med-
lemsforeningen kan skicka in underlag (medlemsregister) som behovs for att berdkna
avgift och mandat senast den 1 november 2020.

Ansokningsforfarandet har varit forenklat eftersom det handlar om etablerade sektioner
som ansoker om att bli medlemsféreningar. Framéver kommer gilla for att ansluta som
helt ny medlemsforening, pa samma sitt som har gallt f6r bildande av ny sektion, att re-
miss skickas till 6vriga medlemsforeningar och sektioner innan ny medlemsférening antas.
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SLS stadgar (tréder i kraft 1 jan 2021)
Av § 9 SLS stadgar som trader i kraft 1 jan 2021 (beslutade av FM 2019) framgér att det ar
SLS fullméktige som antar medlemsforening och faststéller stadgar. Vidare framgar:

§ 3 Medlemskap

Medlemsforeningar (se dven § 35 och § 36)

Medlemsforening ska vara riksomfattande och bereda utrymme éven for yngre och blivande ldkare.
Medlemsforening ansluts med samtliga sina medlemmar.

Medlemsforening ska omfatta minst 30 likarmedlemmar. En etablerad medlemsforening vars
medlemsantal efter hand understiger 20 likarmedlemmar kan kvarsta som medlemsférening inom
SLS, om fullméktige medger det.

Innan medlemsforening antas som medlem ska 6vriga medlemsforeningar och sektioner horas och
sarskilt avseende féstas vid synpunkter fran vad som anses vara moderforeningen/arna.
Foreningarna bor sarskilt beakta mojligheten att genom egna stadgeédndringar skapa utrymme for
subsektioner/delforeningar.

Medlem i medlemsforening dr féreningsanknuten medlem i SLS.

§ 36 For medlemsforening och sektion ska finnas stadgar som faststéllts av fullméktige och upptar de
bestimmelser som enligt fullméktiges beslut ska inga i medlemsférenings och sektionens stadgar.
Stadgedndring faststalls av ndmnden. I stadgar ska finnas bestimmelser med f6ljande innehall;

a) For medlemsforening;

ledamot i medlemsforenings styrelse som deltar i beslut som ror SLS bor vara lakare

For sektion;

ledamot i sektionsstyrelse ska vara enskild medlem eller associerad medlem i SLS och att dvriga
sektionsmedlemmar bor vara enskilda medlemmar eller associerade medlemmar i SLS

b) medlemsforening eller sektion ska till SLS avge utlatande i eller handlagga drenden som
hénskjutits till medlemsforeningen eller sektionen och ska i forekommande fall samrada med
medlemsforeningar eller sektioner inom angriansande amnesomraden

c) fraga eller fragor som medlemsforeningen eller sektionen ska féra upp pa SLS fullméktiges dag-
ordning bor behandlas pa ordinarie méte med medlemsforeningen eller sektionen och sindas till

SLS ndgmnd minst tva méanader fore ordinarie fullméktigemote

d) extra mote ska héllas nar medlemsforeningens styrelse eller sektionsstyrelse eller minst tio
medlemmar skriftligen begir sadant for att behandla ett angivet drende

e) kallelse till mote bor utsdndas till medlemmarna senast femton dagar fére motet

f) protokoll ska foras vid méte och styrelsesammantrade och att SLS ndimnd snarast ska informeras
om beslut i drende som berdr SLS gemensamma angeldgenheter genom utdrag ur protokoll

g) uppgifter om medlemsfoéreningens eller sektionens funktionarer ska meddelas SLS omedelbart
efter forrdttade val
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h) For medlemsforening;

for att korrekt berdkning av avgift till SLS och mandat i SLS fullméktige ska kunna ske ska det
finnas en bestimmelse om att féreningen senast den 1 november varje ér till SLS ska rapportera in
antal lakarmedlemmar i féreningen per den 1 september samma ar genom att limna in medlems
register till SLS angivna datum. (Se § 7, § 7a och § 8). Vidare ska medlemsforeningen beskriva ett
inbérdes arrangemang med SLS enligt § 42 eftersom ett gemensamt personuppgiftsansvar
foreligger.

I medlemsforenings stadgar bor ocksa framgg; en beskrivning av medlemsregistrets uppbyggnad
samt vilka dndamal f6r behandling av personuppgifter medlemsforeningen har.

For sektion;

for att korrekt berdkning av mandat i SLS fullméaktige ska kunna ske ska det finnas en bestimmelse
om att sektionen senast den 1 november varje ar till SLS ska rapportera in antal enskilda
medlemmar i SLS som ocksé dr medlemmar i sektion per den 1 september samma ar genom att
lamna in medlemsregister till SLS angivna datum. (Se § 7a och 8). Vidare ska sektionen beskriva
ett inbordes arrangemang med SLS enligt § 43 eftersom ett gemensamt personuppgiftsansvar
foreligger.

I sektions stadgar bor ocksa framga; en beskrivning av medlemsregistrets uppbyggnad samt vilka
andamal for behandling av personuppgifter sektionen har.

Medlemsforening och sektion kan ta ut sdrskild avgift av sina medlemmar och férvaltar med full
aganderitt sina tillgangar.

Ansékan

Det dr 48 sektioner som har ansokt om att bli medlemsféreningar i SLS. Atta av dessa har

hunnit ta alla nédvandiga beslut och har limnat in en fullstdndig ansokan. Fyrtio av dessa
har inkommit med ans6kan om att ansluta som medlemsférening, men med dispens fran

tidplanen da de inte har hunnit ha nddvédndiga arsméten fore den 1 mars 2020.

Fullstandig ansékan

8 sektioner har inkommit med en fullstdindig ansdkan om att ansluta som medlemsféren-
ing. Ndmnden har tagit del av arsmétesprotokoll och granskat stadgarna som i samtliga
fall tillrdckligt har anpassats. Mindre justeringar behovs dock i fyra av stadgarna. Namn-
den kommer att be dessa medlemsforeningar att gora justeringar vid sina nista arsmoten
och bevaka att sa sker.

Sektionen for Maxillofacialkirurgi har enligt vad meddelats SLS farre én 20 ldkare i foren-
ingen. Av § 3 SLS stadgar som trdder i kraft 1 jan 2021 framgar att medlemsforening ska
omfatta minst 30 lakarmedlemmar. Etablerad medlemsférening vars medlemsantal efter
hand understiger 20 lakarmedlemmar kan kvarstd som medlemsférening inom SLS, om
fullméktige medger det.

Enligt ndmnden bor sektionen for Maxillofacialkirurgi antas som medlemsforening trots
att de ar farre dn 20 lakare. Det dr en barande del i medlemsreformen att dagens sektioner
ska kunna uppgraderas till medlemsférening om de 6nskar. Dessutom kan det finnas fler
blivande medlemsféreningar som har farre dn 30 respektive 20 ldkarmedlemmar men SLS
saknar i dag tillforlitlig statistik att prova detta pa ett samlat och systematiskt satt.
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Fullmiktige kommer dock att kunna goéra en samlad provning av hur bade sektioner och
medlemsforeningar lever upp till bestimmelserna i § 3 fran 2021. Detta eftersom sektion
och medlemsférening fran och med hosten 2020 arligen ska ldmna in sitt medlemsregister
till SLS for berakning av mandat (giller bade sektion och medlemsférening) och avgift
(galler endast medlemsférening).

Néamnden beslutade 2020-04-07 att féresla fullmdéktige besluta

att anta listade 8 sektioner som medlemsféreningar 2021 och faststalla
deras bifogade stadgar.

Sektion Namnden granskning av stadgar Sep. bilaga 5
Arbets- och miljomedicin Stadgarna granskade Bilaga 1
Klinisk fysiologi Stadgarna granskade Bilaga 2
Lakemedelslara Stadgarna granskade Bilaga 3
Maxillofacialkirurgi Stadgarna granskade Bilaga 4
Medicinsk informatik Granskas nar de inkommit Bilaga 5
Medicinsk genetik & genomik Stadgarna granskade Bilaga 6
Reumatologi Stadgarna granskade Bilaga 7
Transplantation Stadgarna granskade Bilaga 8
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Villkorad ansékan

40 sektioner med dispens fran tidplanen har inkommit med ansékan om att ansluta som
medlemsforening. Dessa har inte hunnit ha arsméte fére den 1 mars 2020, eller har krav
pa tva arsmoten, och har dirmed saknat mojlighet att anpassa sina stadgar i tid. Till anso-
kan har bifogats antingen ett justerat styrelseprotokoll eller arsmotesprotokoll dér avsik-
ten/beslutet att bli medlemsférening i SLS framgir.

Fullméktige kan fatta beslut om att anta sektion som medlemsforening under forutséttning
att sektionen fattar beslut om reviderade stadgar pa nastkommande arsmoéte. Fullméaktige
kan ge ndimnden i uppdrag att bevaka att sa sker, och delegera till ndimnden att faststilla
stadgarna i efterhand.

For att hinna bli medlemsfoérening 2021 maste beslut fattas pa arsmote, protokoll justeras
och stadgar faststillas av ndimnden (och i vissa fall Lakarférbundet) i sadan tid att med-
lemsforeningen kan skicka in underlag (medlemsregister) for berdkning av avgift och
mandat infor 2021. Sektion som inte hunnit fullfélja processen inom denna tid, blir med-

lemsférening forst fran 2022.

Néamnden har tagit del av styrelseprotokoll/arsmétesprotokoll.

Néamnden beslutade 2020-04-07 att féresla fullméktige besluta

att anta listade 40 sektioner som medlemsforeningar under férutsattning
att de tar formellt beslut och anpassar sina stadgar och skickar in dessa
till SLS och

att delegera till namnden att faststalla stadgarna i dessa fall.
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40 sektioner

Allergologi
Allmanmedicin
Andrologi

Anestesi och intensivvard
Audiologi

Barnkirurgi

Barn- och ungdomspsykiatri
Beroende

Dermatologi och venereologi
Diabetologi
Endokrinologi
Gastroenterologi
Geriatrik

Gynekologi och obstetrik
Hematologi

Hypertoni, stroke och vaskular medicin
Infektion

Kardiologi

Kirurgi

Klinisk cytologi

Klinisk kemi

Klinisk nutrition
Medicinsk historia
Medicinsk psykologi
Medicinteknik

Neurologi

Neuroradiologi
Njurmedicin
Nuklearmedicin
Oftamologi

Onkologi

Patologi

Pediatrik

Radiologi

Rehabilitering
Rattsmedicin
Rattspsykiatri

Smarta

Socialmedicin
Thoraxkirurgi
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2. Bilda kandidat- och underlakarférening

Bakgrund

SLS kandidat- och underlékarférening (KUF) dr en associerad forening. Fullmaktige 2019
beslutade stadgedandringar som innebdr att KUF ombildas fran som i dag associerad féren-
ing till en sjdlvstandig student- och yngreldkarforening med rostratt i SLS fullmaktige.

KUF har ett annorlunda uppdrag jamfért med medlemsféreningar och lokala lakarsall-
skap i meningen att féreningen pa uppdrag av SLS samordnar och bedriver aktiviteter for
gruppen studenter och yngre lakare som ocksa ér individuella medlemmar i SLS.

KUF kommer inte att betala egen avgift till SLS (liksom sektionerna dr deras medlemmar
betalande individuella medlemmar i SLS). Deras medlemmar ingar i SLS centrala register.
KUF erhaller ocksa en budget och ett visst kanslistod fran SLS for att kunna fullgora sitt

uppdrag.

SLS stadgar (trader i kraft 1 jan 2021)

Av § 9 SLS stadgar som trader i kraft 1 jan 2021 (beslutade av FM 2019) framgar att det ar
SLS fullmiktige som beslutar om att bilda kandidat- och underldkarférening i SLS. Vidare
framgar:

§ 39 Kandidat- och underlédkarféreningen

Kandidat- och underlidkarforeningen r en samlande instans f6r SLS studerandemedlemmar och
medlemmar med likarexamen fram till legitimation.

Kandidat- och underlakarforeningen ska verka for mojligheten for medicinstudenter och ldkare
innan legitimation att deltaga i och organisera aktiviteter inom medicinsk vetenskap, utbildning,
etik och kvalitet samt verka for en god gemenskap bland studerandemedlemmar och yngre lakare.
Kandidat- och underlidkarforeningen ska verka for att inspirera sina medlemmars intresse inom
dessa verksamhetsomraden.

Kandidat- och underlakarféreningen ska éven verka for sina medlemmars fortsatta engagemang i
SLS efter legitimation samt for unga likares engagemang i sina respektive medlemsforeningar och
specialistsektioner.

Bilda kandidat- och underlakarférening

Kandidat- och underldkarféreningen, i dag en associerad forening i SLS, har pa sitt ars-
mote beslutat om anpassade stadgar. Namnden har tagit del av arsmdtesprotokoll och
granskat stadgarna.

24



Digitalt fullmaktigemote 2020-05-26

SVENSKA LAKARESALLSKAPET

Fullmdktigeméte 2020

Néamnden beslutade 2020-04-07 att féresla fullmdéktige besluta

att bilda kandidat- och underlakarférening i SLS och faststalla bifogade
stadgar.

Ass. forening Namnden granskning Sep. bilaga 5
av stadgar och kommentarer

Kandidat- och Stadgarna granskade Bilaga 9

underlakarforeningen KUF ombes framover stryka i § 16
férsta st "associering”.

3. Faststalla antal sektioner

FM 2019 beslutade att sektioner ska meddela om de vill bli medlemsférening eller anséka
om att kvarstd som sektion i SLS senast den 1 mars 2020. Det innebér att aven sektioner
som avser kvarstad som sektion skulle ha skickat in en ansokan fore 1 mars 2020.

18 sektioner har inkommit med ansokan att for tillfallet kvarsta som sektion, men dialog
pagar med ett antal av dessa for att i ett senare skede bli medlemsforeningar.

SLS stadgar som trdder i kraft 1 jan 2021 (beslutade av FM 2019) innehaller stadgedndring-
ar som dven paverkar sektionernas stadgar. Sektion som kvarstar som sektion behover alltsa
ocksa gora vissa stadgeandringar, och fd dem faststédllda av nimnden.

Dirtill har foretradare for sektionen for medicinsk undervisning foreslagit SLS ndmnd och
fullméktige att lagga ner sektionen (bilaga 5). Skél som anges ar "dess roll och mandat inom
séllskapet upplevdes alltfor oklara och att centrala utbildningsrelaterade fragor som foren-
ingen tidigare bevakat och engagerat sig i ingdr numera i Utbildningsdelegationens ansvar-
somrade, och sedan ett tiotal ar samverkar svenska ldkarprogram fortlépande nationellt
under strukturerade former” Namnden anser, efter kommunikation med sektionen och da
sektionens verksamhet gatt upp i utbildningsdelegationens verksamhet och verksamheten i
sektionen dérfor inte lingre fyller nagot tydligt syfte, att sektionen ska ldggas ner.
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Sektion

Akutsjukvard

Fysisk aktivitet och idrottsmedicin
Fysiologi

Handkirurgi

Immunologi och transfusionsmedicin
Internmedicin

Klinisk mikrobiologi

Klinisk neurofysiologi

Lungmedicin

Medicinsk radiofysik

Neurokirurgi

Ortopedi

Otorhinolaryngologi, Huvud- och Halskirurgi
Plastikkirurgi

Psykiatri

Trafikmedicin

Tropikmedicin och internationell halsa
Urologi
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p. 12 SLS Namnds propositioner

Proposition 3 om medlemsavgifter och andra avgifter 2021

Bakgrund

SLS fullmiktige 2019 beslutade utifrdn proposition 2 fran naimnden att inrétta en ny
medlemskategori — medlemsforening — med tillhérande stadgedndringar som trader ikraft
2021.

Med anledning av denna reform ska fullméktige 2020 faststilla tre typer av avgifter for

2021:

. Avgift for medlemsforeningar

. Avgift for individuella medlemmar

. Administrativ avgift for 6vriga féreningar

Medlemsreformen innebdr att det fran och med 2021 inférs medlemskategorin medlems-
forening tor foreningar som i dag dr sektioner i SLS. En medlemsférening ansluts med hela
sitt medlemsantal och utévar inflytande i och betalar avgift till SLS i relation till antalet
likarmedlemmar i féreningen. Samtliga medlemmar i foreningen blir foreningsanknutna
medlemmar i SLS. Malsittningen &r att majoriteten sektioner véljer att ga in som med-
lemsférening i SLS och att huvudsparet in i SLS f6r lakare blir via féreningen. Alla ldkare
har dock inte naturlig tillhorighet till en specialitetsforening som ar medlemsférening i
SLS. Maijlighet till individuellt medlemskap i SLS kommer darfor att kvarsta for lakare och
andra relevanta yrkesgrupper.

I propositionen som fullméktige antog 2019 anférdes dven att sektioner, lokala ldkarsall-
skap och associerade foéreningar ska betala en symbolisk administrativ avgift till SLS for
foreningsvarden. Med foreningsvard avses anordnande av fullmiktige, ordféranderad och
andra sammankomster, utskick av nyhetsbrev och annan kommunikation, stod i stadge-
fragor m.m.

A. Medlemsavgift for féreningar

Ndamnden foreslar fullmdéktige besluta

att schablonavgiften som ska ligga till grund fér medlemsféreningens avgift
till SLS 2021 ska vara
° 140 kr per lakare i foreningen
70 kr per lakare som ar medlem i annan medlemsférening, pensionerad
lakare och AT-lakare i foreningen
0 kr per hedersmedlem och medlem med annan yrkesbakgrund i
foreningen.
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Motivering

Medlemsforening ska betala arlig medlemsavgift till SLS berdknad pa storlek och en scha-
blonavgift. I propositionen om medlemsreformen som fullméktige antog 2019 var forslaget
att berdkningsgrunden ska vara en schablonavgift om 140 kr per ldkare i foreningen. For
lakare som dven dr medlemmar i andra medlemsforeningar ska schablonavgiften reduceras
till 70 kr. Aven for pensionerade ldkare och AT-likare i foreningen ska schablonavgiften
vara reducerad till hilften. Hedersmedlemmar och medlemmar med annan yrkesbakgrund
i foreningen ska inte inga i berdkningsunderlaget.

Nivéan pa schablonavgiften om 140 kr per ldkare ar satt utifran premissen att reformen ska
vara kostnadsneutral jamfort med i dag (SLS okar inte medlemsintdkterna). Schablonavgif-
ten dr inte knuten till fysiska medlemmar i foreningen utan utgér endast berakningsgrund.
Medlemsforeningen beslutar med andra ord helt sjdlv hur avgiften till SLS slutligen finan-
sieras. Enligt forslaget i den antagna propositionen bor schablonavgiften som ligger till
grund for medlemsavgiften indexuppriknas arligen fran 2021. Detta for att SLS ska kunna
bibehalla oférandrad ambitionsniva i verksamheten.

B. Medlemsavgifter for individuella medlemmar

Néamnden féreslar fullmdéktige besluta

att medlemsavgiften till SLS for individuella medlemmar 2021 ska vara

. 700 kr (oférandrat) for Enskild medlem och associerad medlem
350 kr (oforandrat) for Pensionar (&r man fyller 65 ar)
350 kr (oforandrat) for Lakarexamen men ej leg. under hogst fem ar
50 kr (oférandrat) for Studerandemedlem.

Motivering

I propositionen om medlemsreformen ingick dven forslaget att medlemsavgiften for indivi-
duella medlemmar i SLS ska kvarsta som oférdandrad 2021. Denna avgift bor dock, liksom
schablonavgiften som ligger till grund for medlemsféreningarnas avgift och av precis sam-
ma skal, fran 2021 indexuppriknas arligen.
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C. Administrativ avgift for 6vriga féreningar

Néamnden féreslar fullmdéktige besluta

att sektion, lokalt lakarsallskap och associerad férening 2021 ska betala en
administrativ avgift till SLS om 2 000 kr for féreningsvarden.

Motivering

Propositionen om medlemsreformen 2019 innehdll ocksa ett forslag om att 6vriga foren-
ingar ska betala en administrativ avgift till SLS om 2 000 kr arligen for foreningsvarden.
Med féreningsvard avses interna méten SLS anordnar (ordféranderad och fullméktige),
hjélp och stod kring exempelvis stadgar samt viktig information som SLS samlar och spri-
der till nytta for foreningarna.
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Verksamhetsplanen 2019-2020

Revideringar avseende 2020

Inledning

Svenska Lékaresdllskapet (SLS) ér lakarkarens oberoende, vetenskapliga professionsorga-
nisation, en ideell, politiskt och fackligt obunden férening. SLS har ca 10 000 medlemmar
indelade i 67 vetenskapliga sektioner, 19 associerade foéreningar och 9 lokala lakarsallskap.
SLS syfte ér att verka for forbattrad hilsa och sjukvard i samhallet, genom att frimja medi-
cinsk forskning, utbildning, etik och kvalitet. Vér vision &r basta mojliga hélsa for alla.

Det uppnér vi genom att vara den ledande organisationen for lakares kliniska och veten-
skaplig excellens.

SLS initierar och driver debatt, sprider medicinsk kunskap, stodjer forskning och utarbe-
tar riktlinjer, uttalanden, rapporter och policydokument. Vi ingar i statliga utredningar,
besvarar remisser och utfér expertuppdrag for myndigheter. Arbetet sker i SLS ndmnd och
kansli, delegationer, kommittéer, sarskilda arbetsgrupper, vetenskapliga sektioner och fran
och med 2021 medlemsforeningar.

Verksamhetsplanen som beslutades av SLS fullmaktige 2019 &r tvaarig och anger 6vergri-
pande SLS mal, strategier och aktiviteter perioden 2019-2020. Planen har reviderats for
2020 avseende aktiviteterna. Tva nya aktiviteter har tillkommit med anledning av motio-
ner i fullméktige 2019. Den ena dr att SLS gor en kraftsamling kring psykisk ohélsa bland
barn och ungdomar. Den andra ér att SLS ndmnd implementerar en klimatpolicy med
atgarder for SLS egen klimatpéverkan och hur SLS kan agera for att bidra till en hallbar
sjukvard och och spridning av kunskap om kopplingen klimat-hilsa.

SLS kommer fortsétta arbeta med de prioriterade omrddena som beslutades 2019 dven un-
der 2020. Ett sadant omrade ar ldkares fortbildning. SLS har lanserat en ny program- och
kursverksamhet med tydligare inriktning mot fortbildning och SLS kidrnvérden. Arbetet
med de atta programkoncepten fortsitter ocjh intensifieras.

SLS kommer fortsatt satsa resurser for att stimulera medicinsk forskning och stodja
ldkare som forskar genom att bland annat dela ut omkring 40 mkr i anslag och priser samt
att lyfta fram de enskilda forskarna och deras forskningsomréden i SLS externa kommu-
nikation. Under 2020 blir det ocksa en sdrskild satsning for att stirka forskning i den nira
varden och primérvarden. Medicinsk etik kommer fortsatt att vara i fokus. Att virna den
etiska plattformen for prioriteringar och principen om vard efter behov pa lika villkor ar
en sarskilt angeldgen uppgift for SLS. Vi kommer ocksa fortsitta att utveckla SLS modell
for professionsbaserad kvalitetsrevision, den sa kallade Hippokratesrevisionen.
Revisionsmodellen omfattar kollegial granskning av hur enskilda vardenheter handlagger
specifika diagnoser. Medicinska resultat men dven efterlevnaden av etiska principer, forsk-
ning och fortbildning utvarderas.
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SLS kommer under 2020 att arbeta vidare med reformering av organisationen enligt beslut
av fullméktige 2019. Fran och med 2021 inférs en ny medlemskategori — medlems-
forening - for nuvarande sektioner. Medlemsreformen infors for att stiarka den interna
demokratin och samarbetet inom SLS - och i forldngningen SLS som organisation och rost
for lakarprofessionen i samhallet. Arbetet med att implementera fordndringen har pagatt
hela hosten 2019 och fortsdtter fram till fullméktige 2020 da antal medlemsféreningar och
sektioner ska faststéllas. Darefter fortsitter arbetet med att bland annat utveckla medlems-
register. Namnden fullfoljer vidare arbetet med att se 6ver kansli- och fortroendemannaor-
ganisationen under 2020 for att bygga en effektiv och langsiktigt hallbar organisation som
ar vdl anpassad till SLS mal och strategier.

VERKSAMHETSOMRADE 1 FORSKNING/VETENSKAP

SLS arbetar for att fraimja vetenskaplig utveckling och spridande av medicinsk kunskap.
Arbetet bedrivs fraimst av delegationen for medicinsk forskning men éven av ndmnden och
ar huvudsakligen inriktat pa tvd omraden, forskningspolitiskt arbete och forskningsfinan-
siering. Det forskningspolitiska arbetet syftar till att utifrdn den betydelsefulla roll och
kompetens som forskningsaktiva lakare har stodja och utveckla svensk medicinsk forsk-
ning och god forskningssed. Genom donationer och avkastningen fran stiftelser finansie-
rar SLS forskningsprojekt, postdoktoral utbildning samt resor.

Mal

. Framja och utveckla kliniskt férankrad forskning av hog kvalitet.

. Forbattrade forutsattningar for lakare att bedriva forskning inom alla delar av
hélso- och sjukvarden.

. Fler och tydligare karridrvagar for disputerade forskningsaktiva ldkare i form av
kombinerade forsknings/klinik tjanster for meritering.

. Att forskning ska inga som en naturlig och sjdlvklar del av det kliniska arbetet pa
alla nivaer och omraden samt att forskningsuppdraget inom hélso- och sjukvarden
tydligt ska redovisas och f6ljas upp.

Aktiviteter

Delegationen fér medicinsk forskning

. Paverka sa att forskning, som en naturlig del i den ndra varden, skall stimuleras,
utvecklas, finansieras, premieras och utvarderas pa ett nationellt genomgripande
satt som ett led i implemenering av betdnkande och forskningsproposition.

. Sarskilt fokusera pa hur forutsattningarna for forskning i den néra varden
(primérvarden) kan forbattras, bland annat bjuda in beslutsfattare och andra
intressenter for diskussion om forskning i den nira varden i ett rundabordssamtal.

. Sarskilt arbeta med att skapa 6kat stod for finansiering av forskartjanster for
specialistkompetenta kliniker i tidig karridrfas t ex genom finansiering av olika
typer av tjanster, som deltidstjanster for klinisk forskning och forskarméanader.

. Finansiering av forskartjédnster inom den néra virden med externa sponsorer
planeras och under 2020 paborjas arbetet med att soka sponsorer och att definiera
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inriktning och avgriansning for den forsta omgangen av utvalda kliniska forskare
inom ett specifikt tema som ska finansieras.

. Fortsitta utlysa introduktionsstipendier till Idkarstudenter och arrangera och
utveckla uppfoljande inspirationsmoéten for att studenterna ska vilja fortsitta att
forska. Ny utlysning gors 2020 och uppfoljningsméte arrangeras hosten 2020.

. Fortsitta arbeta for att effektivisera och kvalitetssakra den interna processen for
saval utlysning av anslag och beredning av ansékningar som utdelning och upp-
foljning av bidrag. Sarskilt verka for att kliniskt relevant och kliniskt forankrad
forskning av hog kvalitet stods.

VERKSAMHETSOMRADE 2 UTBILDNING

SLS framjar och bevakar férutséttningar for ldkares utbildning frdn grundutbildning till
fortbildning med utgangspunkt fran patienternas, verksamhetens och samhillets behov.
Arbetet bedrivs av delegationen for utbildning men aven av ndmnden. For SLS programverk-
samhet ansvarar Programkommittén, men samtliga av SLS delegationer och kommittéer har
ett ansvar att ta fram kurser och program. Verksamhetsomradet omfattar dven den verk-
samhet som sker i Kandidat- och underlikarforeningen.

Arbetet syftar framst till att stdrka ldkarnas forutsattningar till en god utbildning och kom-
petensutveckling genom hela yrkeskarridren.

Mal

Overgripande mal: Likare med hég kompetens genom hela yrkeslivet.

Mal:

. En grundutbildning som leder fram till den kompetens (bekréftad med
legitimation) som behdvs for anstallning som ldkare, i Sverige eller utomlands.

. En specialiseringstjanstgéring (ST) som bygger pé tjanstgéring under handledning.

. Professionen ar i hogre utstrackning involverad i uppdraget att préva uppnadd
kompetens infor utfirdande av specialistbevis.

. En fortbildning som verkar for att alla lékare fortlépande vidareutvecklar
erforderliga kompetenser for arbetsuppgifter de stalls infor.

. En programverksambhet i SLS regi som dr av hog kvalitet, relevant, kostnadseftektiv
och tillgénglig f6r medlemmarna.

Aktiviteter

Delegationen for utbildning
Under aret fokuserar delegationen pa lakarens livslanga larande, med speciellt fokus pa
ldkares fortbildning, i enlighet med namndens beslut om prioriterade fragor.

. Fokusera pa ldkares fortbildning inklusive att driva opinion om fortbildning som
en patientsdkerhetsfraga.

. Ta fram en kommunikationsplan for att fora ut fortbildningsmodellen.

. Stodja arbetet i utvalda sektioner, och utvidga till fler, att genomfora SLS fortbild-
ningsmodell.
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. I remissvar, Socialstyrelsens ST-rad, méten med beslutsfattare etc, alltid pétala att
verksamhetens forutsattningar att bedriva utbildning och forskning maste sakras
da verksamheter som dr/kommer vara involverade i undervisning och/eller
forskning, omorganiseras.

. I debatten sérskilt virna ST vid omstruktureringar.

. Verka for att utbildningsansvaret regleras i hilso- ocgh sjukvardslagen (HSL).

. Stodja processen for inforandet av 6-drig grundutbildning och for VFU/VIL arbeta
for fortsatt kvalitet, handledning och bedémning genom ”SitIn” m.m.

. Lopande kontakter med Socialstyrelsen om arbetet med foreskrifter for bastjanst-

goring (BT), bereda remissen i sektionerna, bevaka hur BT som ju dr en del av ST,
péaverkar hela ST inklusive 6vergangsbestammelser, etc.

. Folja och paverka Socialstyrelsens arbete med att se over foreskrifter for allmén-
tjanstgoringen (AT), samt verka for tillracklig dimensionering av AT-platser och
att huvudménnen tar ansvar f6r AT-puckeln.

. Arbeta i nationella och internationella natverk, bl a delta i Socialstyrelsens ST-rad,
i det nordiska utbildarmoétet och ha regelbundna avstimningar med Sveriges
lakarforbund.

. Fortsdtta arbetet med certifieringen av vissa subspecialiseringar i linje med SLS
samarbete med Seldingerséllskapet (SSVIR).

. Bidra till arrangemang av fortbildningsdagar inom ramen fér SLS programverk-
samhet.

Programkommittén

Programkommitténs uppdrag ér att ta det strategiska ansvaret for SLS samlade motesverk-
samhet. Ambitionen &r att skapa synergier och att motesverksamheten ska lankas till SLS
ovriga mal och aktiviteter. Programkommittén bidrar till det 6vergripande malet genom
att erbjuda utbildning och fortbildning.

Programverksamheten ska vara en plattform for natverkande och kollegialt ldrande.
Programverksamheten ska dven genom sina aktiviteter bidra till upplevt utokat samarbete,

tillganglighet och nirvaro i samarbete med SLS sektioner och f6r medlemmarna.

For att uppfylla detta erbjuder SLS ett programkoncept i atta punkter:

. SLS pd turné

. SLS Fortbildningsdagar

. SLS pé sektionernas arsmoten

. SLS fortbildning pa webben, t ex Lege Artis
. SLS Berzeliussymposier

. SLS Premiumresor

. SLS Kandidat- och underlédkarférening

. SLS Debatt & Konst & Likekonst
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SLS pa Turné 2020
Syfte: Bidra till likarens livslanga lirande genom att erbjuda utbildning och fortbildning.
Programmen ska vara geografiskt spridda 6ver landet.

. Ehidlsodagarna i Kalmar

. Medverkan under likarittsdagarna i Malmo

. Medverkan under Framtidens Specialistlakare i Malmo
. Arrangemang med Lunds Lakareséllskap

SLS Fortbildningsdagar

Syfte: Bidra till lakarens livslanga larande genom fortbildning.

. SLS ska arrangera fortbildningsdagar varje termin och utga fran relevanta &mnen
samt efter sektionernas 6nskemal. Amnena ska vara specialitetsovergripande.

SLS pa sektionernas drsmaoten och/eller motesveckor

Syfte: Programverksamheten ska genom sina aktiviteter bidra till utokat samarbete,

tillganglighet och nirvaro i samarbete med SLS sektioner och f6r medlemmarna.

. Programverksamheten ska nérvara under flera arsmoten och/eller métesveckor
varje ar

SLS fortbildning pd webben

Syfte: Bidra till likarens livslanga lirande genom att erbjuda utbildning och fortbildning pa
webben.

. Program pé vér youtube-kanal

. SLS podcast

SLS Berzeliussymposier (BZ)

Syfte: Bidra till likarens livslanga lirande genom att erbjuda utbildning och fortbildning.
Internationell vetenskaplig konferens inom aktuell medicinsk fraga.

. I samarbete med lokal arrangor fortlopande genomféra Berzeliussymposier

SLS Premiumresor
Syfte: Programverksamheten ska vara en plattform for nitverkande och kollegialt lirande.
. Genomforande av minst en premiumresa per ar

SLS Kandidat- och underlikarforening
Syfte: Bidra till likarens livslanga ldrande genom att erbjuda utbildning.

. Genomfora workshops
. Arrangera temaveckor/temadagar
. Erbjuda master classes, panelsamtal och debatter

SLS Debatter och programserien Konst & Ldikekonst

Syfte: Programverksamheten ska vara en plattform for nitverkande och kollegialt ldrande.
. Konst & Likekonst i fortlopande programserier

. SLS Debatter arrangeras i samband med extra aktuella och angeldgna &mnen
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Kandidat- och underlakarféreningen

Kandidat- och underlakarféreningen (KUF) vinder sig till lakarstuderande vid svensk
medicinsk fakultet och ldkare i Sverige fram till legitimation. KUF framjar utbildning,
vetenskap, etik och kvalitet for att stirka nuvarande och blivande ldkare i deras yrkes-

roll - gentemot patienter, sjukvirden och samhillet, i Sverige och globalt. Detta gor KUF
genom att till exempel anordna master classes och foreldsningar. KUF deltar dven aktivt i
samhaillsdebatten och i SLS ndimnd, delegationer och kommittéer. Under verksamhetsaret
2020 lagger foreningen sarskilt fokus pé att utveckla rutiner for anvindandet av det nya
asiktsprogrammet samt klimatpolicy. Féreningen kommer dven att verka for att anordna
en medlemsdag samt att dela ut de fyra priserna Asklepiospriset for bésta projektarbete,
Asklepiospriset for bésta vetenskapliga artikel, debatttpriset Rost samt etikpriset Columna.

VERKSAMHETSOMRADE 3 ETIK

SLS arbetar for en hog etisk medvetenhet inom hélso- och sjukvarden. Manga medicinskt
etiska grundfragor ar av tidlos art, som respekten for patientens autonomi och integritet
samt kravet att upprétthalla rittvisa. Men da ldkarens verksamhet ar en del av ett fordnder-
ligt samhalle uppstér hela tiden nya utmaningar och behov av avviagningar. Nya behand-
lingsmetoder liksom informationssamhallets genomslag pa sjukvardens omrade skapar
behov av kontinuerlig etisk reflektion och nya stillningstaganden. Klyftan mellan vad som
kan goras i hélso- och sjukvarden och vad resurserna ricker till vicker fraigor om vem som
ska fa del av vilka insatser. Arbetet bedrivs framst av delegationen for medicinsk etik men
aven av ndmnden och i samverkan med andra delegationer och kommittéer.

Arbetet syftar till 6kad etisk medvetenhet och reflektion i hilso- och sjukvarden.

Mal
Oka likares forutsittningar for att fatta etiskt underbyggda medicinska beslut och
handla pa etiskt forsvarbara sitt i en foranderlig vérld.

Aktiviteter

Delegationen fér medicinsk etik

Delegationen for medicinsk etik (DME) arbetar med och for 6kad etisk medvetenhet och
reflektion i varden. Eftersom néastan alla beslut och atgérder i sjukvarden innehaller en
dimension av virdefragor, dr delegationens arbetsomrade vidstrackt. Arbete bestar av att
initiera och folja relevanta debatter, ordna och delta i seminarier och méten, besvara samt
folja och debattera aktuella statliga utredningar och lagforslag.

Delegationen verkar for malet genom bland annat foljande aktiviteter:

. Uppmairksamma etiska aspekter i det vardagliga klinikarbetet i hélso- och sjuk-
varden, dessvirre ofta praglad av dverbelagda vardavdelningar, personalbrist och
bristande logistik.

. Arrangera en gemensam etikdag om ett aktuellt och brannande d&mne tillsammans
med Likarférbundet.
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. Bjuda in 2019 ars mottagare av Hippokratespriset, Fredrik Tamsen till en debatt

. Bedriva aktiv omvérldsbevakning for att fanga upp och diskutera aktuella
medicinskt-etiska fragor och i vissa fall kommentera eller géra uttalanden med
anledning av dessa. Det kan handla om patientens ritt till en god och jamlik vard,
sjukvardens organisation och styrning samt digitalisering, prioriteringsfragor och
vard vid behov samt bedémning av behov.

. Folja lagstiftarens och myndigheternas arbete genom remissbesvarande och upp-
foljning/bevakning; sarskilt i fragor om donation, internationellt samarbete mot
organhandel, integritet, patientratt, informerat samtycke, patienters medverkan i
undervisning, icke beslutskapabla patienters majligheter, ritten till lika vard
och digifysiskt vardval.

. Revidera och utforma vid behov nya etiska riktlinjer.

. Delta i diskussionen om standardiserade vardforlopp i samverkan med delegationen
for medicinsk kvalitet.

. Fortsitta arbetet inom omrédet lakares ansvar och professionalitet.

. Fortsitta arbetet med att analysera det vixande fenomenet privata sjukvardsforsak-
ringar ur professionsetiskt perspektiv.

. Delta pa Framtidens Specialistlakare med damnet "Hallbar diagnostik och behand-
ling”

. Folja via natverkande upp den avancerade etikkursen (given hosten 2019) for

kliniska handledare/ldrare pé ldkar- och sjukskoterskeprogrammen med malet att
underldtta och forbéttra etikundervisningen och handledningen pé klinikerna.

. Utse Hippokratespristagare. Det ar en ldkare som visar och sprider etisk medveten-
het i sin kliniska gérning och via undervisning och debatt.
. DME ér fortsatt representerat (som den enda expert eller ledamot som ér ldkare) i

Statens medicin-etiska rdd (Smer) och Socialstyrelsens etiska rad, samt i statliga
utredningar och expertorgan.

. Bidra till medicinskt-etisk kunskapsspridning genom utétriktad verksamhet i form
av seminarier, utbildningsdagar etc.

VERKSAMHETSOMRADE 4 KVALITET/HALSA OCH SJUKVARD
SLS arbetar for att framja kvalitet och utveckling inom hélso- och sjukvarden med fragor
som ror styrning, organisation och 6vergripande med kvalitets- och sakerhetsfragor (4A).

SLS arbetar ocksé for en god och jamlik hilsa fér hela befolkningen. Okad kunskap och
medvetenhet om prevention, levnadsvanor och global hilsa ér en forutsittning for att na en
mer rattvis och jamlik halsa (4B).

4A. Styrning, organisation och évergripande kvalitets- och sékerhetsfragor
Arbetet bedrivs av delegationen for medicinsk kvalitet och av ndmnden samt de kommittéer
som tillsatts av naimnden; kommittéerna for medicinsk kvalitet, siker vard, ldkemedelsfragor,
eHilsa och medicinsk sprakvdard.

Arbetet syftar till att forandra styrningen sa att den bidrar till utvecklingen av god vard med
utgangspunkt fran patientmatet och med tillit till det professionella ansvaret samt ger stod
for medicinska prioriteringar.
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Mal

Overgripande mal: En patientorienterad och behovsstyrd hilso- och sjukvard av hog
kvalitet, baserad pa etiska principer och utformad pé vetenskapliga och professionella
grunder.

Mal:
. En professionsstyrd kvalitetsutveckling.
. Minskat antal vardskador genom hog medvetenhet och kunskap om patientséker-

het samt goda forutséttningar for att utfora arbetet.
. Saker och effektiv ldkemedelsbehandling.
. Digitala stod for god vard, utformade tillsammans med professionen.
. Starkt forsta linjens sjukvard.

Aktiviteter

SLS némnd

. Fortsidtta arbetet i arbetsgruppen professionsbaserad kvalitetsrevision (den s.k.
Hippokratesrevisionen) som tillsattes efter fullméktige 2016. Arbetsgruppen har
tagit fram en revisionsmodell som provats i ett antal pilotférsok under 2018 och
2019 och ska provas ytterligare under 2020.

. Fortsatt delta i moten med Socialstyrelsen om hogspecialiserad vard och nivastruk-
turering och involvera berdrda sektioner.

. Fortsatta verka for en starkt primérvard, bland annat genom att delta i referens-
gruppen till den statliga utredningen Samordnad utveckling fér god och néra vard
(Dir 2017:24).

. Ta fram kunskapsunderlag om standardiserade vardférlopp i samarbete med
Kvalitetsdelegationen, och fora dialog med sektionerna.

. Fortsdtta arbetet med att hitta synergier mellan delegation, kommittéer och arbets-

grupper. Namnden har i dialog med delegationen for medicinsk kvalitet gett dem
i uppdrag att minska antal kommittéer och att integrera dem i delegationen dar det
ar effektivt.

. Genom deltagande verka for att SLS fragor lyfts i Nationellt forsakringsmedicinskt
forum.

. Fortsatta kontakter med Inspektionen for viard och omsorg, bl. a. genom deltagan-
de verka for att SLS fragor lyfts i dialogforum.

. Fortsdtta arbetet i de tva arbetsgrupper som tillsattes efter fullmaktige 2019 om
kraftsamling for ungas psykiska hélsa och en klimatpolicy (se verksamhetsomrade
4B).
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Delegationen fér medicinsk kvalitet (Kvalitetsdelegationen)

Kvalitets- och utvecklingsarbete i varden ska ske med samma ansats som annan

kunskapsutveckling, vara grundad pa beforskade metoder samt utvdrderas vetenskapligt sa

att de metoder som anvénds utvecklas och anpassas till hélso- och sjukvarden.

. Fortsdtta det pdborjade arbetet med att ta fram ett forslag till definition av god
kvalitet (god vard) ur ett lakarprofessionsperspektiv och fora dialog med
sektionerna om definitionen.

. Fortsdtta arbetet med att 6ka samordningen av fragor med kommittéer och
sektioner. Ett gemensamt mote mellan delegationen och vissa kommittéer planeras
den 5 mars 2020.

. Driva att patientsiakerhet och forbattringskunskap ar en del i grundutbildningen
och vidareutbildningen bland annat genom att delta i Nationell plattform for
forbattringskunskap.

. Debatt, omvérldsbevakning, remisser.

. Tillsammans med kommittén for saker vard arrangera ett internationellt mote om
diagnostiska fel i oktober 2020.

. Tillsammans med Plattform for forbattringskunskap arrangera aktiviteter pa
Nationella Utvecklingskonferensen- hélsa vard och omsorg i november 2020.

. Vidareutveckla kunskapsunderlag om standardiserade vardférlopp (SVF) for dialog
med och stdd till sektionerna och som underlag for SLS stéllningstagande.

. Medverka i SLS ordféranderad i februari 2020 om SVE.

. Aktivt verka for att SLS kan bidra i regionernas kunskapsstyrningsorganisation,

bl a i arbetet med att ta fram SVF, med kunskap och kompetens inom kvalitet,
patientsakerhet och utbildnings- och forskning samt verka for systematisk och fort-
16pande utvirdering av kunskapsstyrningsorganisationen.

. Delta i strategiska moten och sjélva arrangera moten for att bidra till lirande och
diskussion med koppling till kunskapsstyrning.
. Arbeta med ndamnduppdrag med anledning av SLS arbetsgruppsrapport Stark

primédrvarden! - sarskilt inriktat pa kvalitetsuppf6ljning, bl a samverka med arbets-
gruppen Professionsbaserad kvalitetsrevision.

. Kartldgga om fler sektioner an sektionen for allmédnmedicin har nationell kvalitets-
dag.

Kommittén fér kvalitetsutveckling

Kommittén bevakar utvecklingen inom de medicinska kvalitetsregistren, deras ledning
savdl centralt som per register. Malet r att stirka professionens styrkraft vad géller regist-
rens utveckling och forsakra professionen tolkningsforetriade vad géller data. Ett narmare
samarbete med foreningen for de Nationella kvalitetsregistrens registerhéllare, NKRE, har
utvecklats och for narvarande dr den foéreningens ordférande och ytterligare en styrelse-
medlem medlemmar i kommittén. Fragan om sparbarhet av olika implantat som anvéands
inom sjukvéarden har aktualiserats ytterligare under ar 2019. Kommittén for kvalitetsut-
veckling har aktivt deltagit i det arbetet och soker samverkan med andra delar av SLS i fra-
gan. Arbetet med att gora implantat sparbara gar trogt da det inte finns nagon myndighet
eller liknande som anses ha ansvaret. Kommittén bevakar ocksa fragor rorande anvindning
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av information frdn hélsodataregister, i forskning, kvalitetsarbete och i andra samman-
hang, av tredje part sasom foretag, organisationer for kontraktsforskning och utlandska
universitet.

Kommittén fér séker véard

Kommittén har tagit fram tva delmél. Kommittén bidrar till att 6ka kunskapen och en-
gagemanget i patientsdkerhetsfragor genom att till exempel arrangera tva cheflakardagar
under 2020 och delta i nitverket Samverkan for Saker Vard. Kommittén kommer att till-
sammans med delegationen f6r medicinsk kvalitet arrangera ett internationellt méte om
diagnostiska fel i oktober 2020. Kommittén verkar for att kunskaper om patientsakerhet
blir en del av lakares grund- och vidareutbildning genom samverkan med Socialstyrelsen
som har pabdérjat inventering pa vilket sitt &mnet patientsikerhet féorekommer i ldkarut-
bildningarna.

Kommittén fér ldkemedelsfragor

Kommittén arbetar for en siker och effektiv likemedelsbehandling. Utgangspunkten ér
okad delaktighet for patienten i den egna varden. Kommittén kommer verka for att 14-
karens roll och ansvar i lakemedelskedjan fortydligas och lyfts fram. Kommittén verkar
for entydig ordination av utbytesgrupper for att ge patienter ett och samma namn pa en
viss lakemedelsbehandling genom hela likemedelskedjan samt 6ver tid, genom samver-
kan med Sveriges ldkarférbund, Vardférbundet samt Sveriges Farmaceuter. Under varen
kommer kommittén arbeta med att fordjupa SLS idéprogram med lakemedelsfragor.
Synpunkter kommer inhdmtas fran likemedelsintensiva sektioner. Kommittén samverkar
med Kvalitetsdelegationen bland annat om kvalitetsuppf6ljning av lakemedelsbehandling,
eHilsokommittén om IT-stdd och delegationen f6r medicinsk etik om etiska fragestall-
ningar om prioritering i virden nér det giller likemedel. Kommittén bereder SLS svar pa
ett stort antal remisser varje ar.

Kommitteén fér eHalsa

Kommittén har tagit fram tre delmal; kliniskt verksamma professionsforetradare deltar pa
alla nivéer i utformningen av digitala stod; myndigheter och andra aktérer inom omradet
forstar vikten av att professionen involveras och kompetensen inom eHélsa héjs inom
professionen. Kommittén medverkar i nationella grupper dar berorda myndigheter och
organisationer ingar (Socialdepartementet, SKR, eHalsomyndigheten resp. Socialstyrelsen)
genom att vara representerad i regeringens och SKR:s samordningskansli for Nationella ra-
det for Vision eHalsa 2025 resp. Natverket for nationell eHélsa. Kommittén kommer spri-
da och efterhora sektionernas behov resp. bidrag inom eHélsa genom enkét. Kommittén
verkar for att fa in eHalsa i ldkarprogrammet och inom fortbildningen. Under éret arrang-
eras den arliga inspirationsdagen om eHilsa tillsammans med SLS andra grupper; under
2020 som ett led i SLS fortbildning kombinerat med utbildningsdag om eHalsa i konceptet
”SLS pa turné” i Kalmar tillsammans med eHélsoinstitutet vid Linnéuniversitetet. Kom-
mittén overlagger med SLS 6vriga grupper framfor allt Kvalitetsdelegationen. Kommitten
omvirldsbevakar och besvarar remisser och férfragningar inom eHélsoomradet.

39



Digitalt fullmaktigemd&te 2020-05-26

SVENSKA LAKARESALLSKAPET

Fullmdktigeméte 2020

Kommittén fér medicinsk sprékvéard

Sprakvérdskommittén har tagit fram tre delmal; beframja ett begripligt, sakert och entydigt
facksprak inom svensk halso- och sjukvard, sprida kunskap om det medicinska spraket
inom halso- och sjukvarden samt beframja en spraklig debatt och en diskussion om sprak-
vard i terminologiskt arbete. Kommitténs arbete fo6r verksamhetsaret omfattar underhall av
kommitténs sprakfragefunktion, revision av informationsbroschyren Medicinsk facksprak
i skrift i samrad med Socialstyrelsen, svara pa remisser som innehaller avsnitt av spraklig
betydelse och utredning och justering av sprakfragefunktionens e-postrutin.

4B. Prevention, folkhélsa och global hélsa

Arbetet bedrivs fraimst i kommittéerna for prevention och folkhdlsa och global hiilsa.
Arbetet syftar dels till att arbetet med levnadsvanor, primér och sekundér prevention av
kroniska sjukdomar och folkhalsa utvecklas inom hilso- och sjukvarden och i samhallet,
dels att tvarvetenskapligt stimulera global hélsa i samhallet, skolan, hégre utbildningar,
arbetsliv, vard och forskning, for att framja jamlik halsa och hallbar utveckling varlden 6ver.

Mal

. Stod for hilsosamma levnadsvanor, prevention av kroniska sjukdomar och for
forbattrad folkhélsa dr integrerat i hélso- och sjukvardens arbete och att det dr en
naturlig och viktig del av lakares arbete dar det ar relevant.

. Okat intresse samt 6kad kunskap och medvetenhet om global hélsa p4 alla nivaer i
samhallet for en hallbar utveckling och en rittvis och jamlik halsa.

Aktiviteter

Arbetsgrupp for kraftsamling kring psykisk ohdlsa bland barn och ungdom
En motion till fullmaktige 2019 initierades pa grund av flera rapporter om 6kande psykisk
ohilsa hos barn och unga i skolalder.

Motionen bif6lls och direktivet dr att initiera en vetenskapligt forankrad tvéarprofessionell
kraftsamling for elevers psykiska hilsa genom att:

. uppmiérksamma beslutsfattare pa denna folkhalsofraga och vikten av samarbete
mellan hilso- och sjukvarden, socialtjansten samt skolan och dess elevvard

. lyfta fram det medicinska perspektivet pa forebyggande och halsofraimjande insatser

. planera och genomfora ett symposium dér professioner och beslutsfattare kan

traffas och utveckla samarbetet.

Arbetet fortsitter under 2020 och rapporteras l6pande till nimnden och fullméktige med
slutrapport varen 2021.
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Arbetsgrupp foér en klimatpolicy

Till fullméktige 2019 lag dven en motion om SLS och klimatfragan. Fullmaktige bifoll

den fOrsta att-satsen om att ta fram en klimatpolicy som ska ligga till grund for fortsatta
strategier och agerande i klimatfrdgan (6vriga besvarades). Dérefter har en sarskilt utsedd
arbetsgrupp tagit fram forslag till klimatpolicy f6r SLS som antogs av SLS ndmnd i januari
2020. Policyn utgar fran SLS kédrnvirden (vetenskap, utbildning, etik och kvalitet) och om-
fattar bade SLS egen klimatpéaverkan som organisation och hur SLS kan agera for att bidra
till en héllbar sjukvard och sprida kunskap om kopplingen klimat-hélsa.

Under 2020 kommer klimatpolicyn att implementeras. Bland annat kommer SLS att:

. Utlysa forskningsstipendium for klimat och halsa
. Arrangera fortbildningsdag pa temat klimat, hélsa och hallbar sjukvard
. Revidera SLS resepolicy med grundregeln att inrikes resor ska ske med tag.

Kommitteén fér prevention och folkhélsa

Kommittén samordnar SLS preventiva och folkhélsoinriktade arbete genom att stodja
lakares arbete for hdlsosamma levnadsvanor, prevention av kroniska sjukdomar och for
forbattrad folkhalsa. Arbetet inriktar sig bade pa att stodja preventivt arbete inom halso-
och sjukvarden och pa att ldkares roll som policyskapare for en god och jamlik folkhalsa
bygger pa vetenskaplig grund. Kommittén tar ett dvergripande ansvar for Levnadsvane-
projektet samt eventuella tillkommande projekt inom prevention och folkhélsa.

Under 2020 kommer kommittén formeras och utveckla effektiva arbetsformer samt samla
ett natverk med referenspersoner med expertkompetens och engagemang i preventions-
fragor och folkhilsa. Kommittén kommer arbeta/samverka med Levnadsvaneprojektet
(under forutséttning att projektet beviljas medel f6r 2020) och andra projekt som kan
komma att inordnas under kommittén.

Kommittén bevakar mojligheter till att soka externa medel for aktiviteter rérande pre-
vention och folkhidlsa. Kommittén samarbetar/utbyter erfarenheter med politiker och
beslutsfattare i fragor som ror prevention och folkhilsa, bland annat samarbeta med NPO
Levnadsvanor, fortsatta samarbetet mellan Riksdagens Friskvardsnétverk och SLS Halsans
Parlament samt approchera Socialdepartementet.

Kommittén planerar och anordnar den érliga Preventionsdagen tillsammans med Lev-
nadsvaneprojektet, kommer att delta pa Framtidens Specialistldkare tillsammans med
Levnadsvaneprojektet och arrangera andra seminarier. Kommittén deltar i debatten/skri-
ver debattartiklar inom aktuella fragor rorande prevention och folkhédlsa samt ar delaktig i
arbetet med SLS remissvar.
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Kommittén fér global halsa
Kommittén verkar for att tviarvetenskapligt stimulera amnet global hélsa béde i skola, hogre
utbildning och forskning i arbetet for en rattvis och jamlik hélsa.

Kommittén kommer i samarbete med Lunds universitet planera och genomfora ”Swedish
Global Health Conference 2020 — Achieving the Sustainable Development Goals through
social innovation and multidisciplinary action” den 24-25 november 2020 i Malmé.

Kommittén kommer &ven att medverka med program under Likarittsdagarna i maj 2020
samt pa Framtidens specialistldkare (FSL). Ett arligt aterkommande ”julfika” arrangeras for
nyanldnda/asylsokande lakare i december.

Dirtill driver kommittén fragan om tjanstledighet vid humanitdra medicinska insatser.
Kommittén avser dven att sprida kunskap om global hilsa och FNs Agenda 2030 till profes-
sionen genom en artikelserie i Lakartidningen samt genom kommitténs podcast om global
hilsa och hallbar utveckling.

VERKSAMHETSOMRADE 5 ORGANISATION

Verksamhetsomradet omfattar aktiviteter och processer som har med organisationen att

gora och som ska bidra till att mélen inom 6vriga verksamhetsomraden nas. Det handlar
om fortroendemannaorganisation, kansliet, medlemsservice, huset, ekonomi och forvalt-
ning samt extern och intern kommunikation.

Mal
Overgripande mal: Effektiv och vilfungerande organisation som stodjer SLS hela verk-
sambhet pa ett andamalsenligt satt.

Mal:

. Stark koppling mellan medlemskap i sektioner och medlemskap i SLS.

. Huset erbjuder éndamalsenliga lokaler samtidigt som byggnadens kulturhistoriska
vdarden bevaras och lyfts fram.

. Husets verksamheter ger stabila och goda intékter.

. Ekonomi i balans i ett helhetsperspektiv och verksamheten praglad av hog
kostnadseftektivitet.

. Hog avkastning pa kapitalet utifran SLS placeringspolicy.

. Kansliet har ritt kompetenser och rimliga resurser utifran verksamhetens behov.

. Kanslipersonalen erbjuds god och stimulerande arbetsmiljo.

. SLS dr aktiv i den sjukvardspolitiska debatten

. Vilfungerande intern och extern kommunikation.
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Aktiviteter

Arbetet med att starka kopplingen mellan delféreningarna och centrala SLS fortsatter
2020. Propositionen som antogs av fullméktige 2019 om att inféra ny medlemskategori for
nuvarande sektioner i SLS - medlemsforening — ska implementeras under aret. Sektioner
som avser att bli medlemsférening 2021 far bland annat hjalp av SLS kansli att revidera
sina stadgar. En proposition med vissa nédvandiga f6ljdandringar kommer att ldggas fram
till fullméktige i maj 2020.

SLS ordféranderad (mote mellan SLS ndmnd och sektionernas/medlemsforeningarnas
ordféranden) kommer att vara tva ganger under 2020. Arbetet fortséitter med att engagera
sektionerna i SLS centrala verksamhet, till exempel genom inbjudningar att nominera till
delegationer, arbetsgrupper, moéten i utredningar och myndigheter.

SLS fortsitter att samverka med narliggande yrkesorganisationer som Svensk sjukskd-
terskeforening och Sveriges lakarférbund samt mer forskningsinriktade organisationer,
sasom Cancerfonden, Hjért-Lungs forskningsrad och ForskaSverige.

Niamnden kommer att se 6ver kansli- och fortroendemannaorganisationen under aret.
Detta for att bygga en effektiv och langsiktigt hallbar organisation som ar vil anpassad till
SLS mal och strategier. SLS kansli ser &ver sitt interna arbete for att stirka samverkan och
gora verksamheten mindre sarbar.

Kansliet fortsatter samarbetet med Svenska Hjartforbundet om att bista de féreningar som
ingér i forbundet med administrativa tjanster mot erséittning. Andra sektioner inom SLS
kommer ocksa att erbjudas mojlighet att kopa administrativa tjénster.

Den lopande upprustningen och underhallet av huset fortsitter. Aven miljdarbetet i huset
fortsitter i syfte att utveckla klimatsmarta och héllbara 16sningar nér det géller elférbruk-
ning, fjarrvarme, fjarrkyla och avfall.

SLS ekonomi och verksamhet kommer fortsatt att ses 6ver i syfte att 6ka kostnadseffektivi-
teteten och intikterna. Aven stiftelserna kommer att ses 6ver och de med 200 000 kronor

eller mindre i kapital att permuteras.

Kompetensen ska hojas hos badde medarbetare pa kansliet och fortroendevalda nér det
giller sociala medier. SLS webbsandningar ska fa battre ljud och bild.
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p. 14 Budget for 2020

Budgeten for 2020 beslutades av nimnden den 22 januari. Den bygger till stor del pa
utfallet 2019 (+234 tkr) men har justerats for de IT-investeringar som aldrig genomfordes
2019. Covid-19 kommer naturligtvis paverka budgeten nedan. Under forsta halvaret be-
riknas konferensverksamheten tappa intikter om ca 800 tkr. Aven programverksamheten
tappar intakter men detta vigs upp mot minskade kostnader. Resor och méteskostnader
berdknas minska med 400 tkr under forsta halvéret.

Budget 2020
Thr 1. Medlems- 2. Stiftelse- 3. Program- 4. Konferens 5. Projekt 6. Finansiell

org. férvaltning wverksamhet  fHus/Bibl  (extern fin.) werksamhet Totalt SLS
Intikter
Medlemsintdkter 5000 5000
Verksamhetsbidrag 2 850 180 3030
Farvaltningsarvode 6445 6445
Bidrag/stdd mm 4002 4002
Kurser/workshops 618 618
Konferensverksamhet 2 600 2600
Lokaluthyrning 1100 1100
Ovriga intakter 110 110
5:a intdkter 5 000 6 445 3578 3880 4002 0 22 905
Kostnader
Namnd/FUM/Arshogtid -568 -505 -189 -1262
Kommitteer/Delegationer -960 -250 -738 -1948
Projekt -3777 -3777
Kansliet -4 649 -4 964 -2 324 -1016 -47 =13 000
Hus inkl bibliotek =679 =679 -226 -2 805 =136 -4 524
S:a kostnader -6 855 -6 397 -3 478 -3 821 -3 960 0 -24 512
Finansiella poster
-Ranteintakter 7 7
-Utdelning 1350 1350
-Vinst avyttr vardepapper 0 1]
5:a finansnetto 1] 0 1] 0 0 1357 1357
Resultat -1 855 48 100 59 42 1357 =250
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Tkr

Omrade/kostnadsstille Intdkter Kostnader Resultat
Kansliet inkl projekt 19647 -16 778 2 869
Hus inkl bibliotek 3 887 -4524 -637
Namd, FUM, ordf.rad -1072 -1072
Arshégtid -190 -190
Forskningsdelegationen -250 -250
Utbildningsdelegationen -60 -60
Etikdelegationen -250 -250
Kvalitetsdelegationen -50 -50
Programkommittén inkl BZ o K&L 728 -738 -10
Prevention o Folkhalsa -80 -80
It-/E-halsokommittén -70 -70
Global Halso-kommittén -80 -80
Saker vard-kommittén -30 -30
Kvalitetskommittén -40 -40
Sprakkommittén -20 -20
Likemedelskommittén -20 -20
Kandidatféreningen -180 -180
Arbetsgrupper (klimat o psykisk halsa) -30 -30
Hippokratesrev., Hilsans Parlament -50 -50

24 262 -24 512 -250
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p. 15 Valberedningens forslag till val

Ordférande i SLS 1 juli 2020 - 30 juni 2022

Nyval Tobias Alfvén, Sthim 2020-2022 (1)
Vice ordférande i SLS 1 juli 2020 - 30 juni 2022

Nyval Lisa Ryden, Lund 2020-2022 (1)
Vetenskaplig sekreterare i SLS 1 juli 2020 - 30 juni 2023

Omval Ola Bjorgell, Malmo 2020-2023 (2)
Ledaméter i namnden 1 juli 2020 - 30 juni 2023

Nyval*
Ovrig ledamot Stella Cizinsky, Orebro 2020-2023 (1)

Fortsatt mandat

(Siffror inom parentes anger mandatperioden)

= Marit Halmin, 2018-2021 (2), har bett att f& avsluta mandatperioden tidigare. Enligt SLS stadgar
§ 19 femte stycket utser fullmdaktige vid narmast intréffade méte ny némndledamot for en ordina-
rie mandattid av tre ar, om en namndledamot avgdr under mandattiden.
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Lisa Rydeén

Lisa Rydén ér professor i Kirurgi vid Lunds Universitet och
overldkare i kirurgi vid Skénes Universitetssjukhus.

Hon har sedan mer dn 20 ér tillbaka kombinerat forskning
och klinisk verksamhet med fokus pa brostcancer och leder i
den rollen en translationell forskargrupp.

Hon har haft flera fortroendeuppdrag i professionella foren-
ingar, daribland ordférande for Svensk Forening for Brost-
kirurgi och ér for narvarande ordférande i Svensk Kirurgisk
Forenings Kommmitté for Kirurgisk forskning. I dessa roller
har hon arbetat for att sprida betydelsen av klinisk forskning
som grund for forbéttrad vard.

Hon har dven verkat som sakkunnig for Socialstyrelsens
Medicinska Riktlinjer, SBU och inom Nationella Vardpro-
gramgrupper. Hon ér for narvarande delansvarig for att ack-
reditera Skanes Universitetssjukhus och Lunds Universitet till
ett Comprehensive Cancer Center enligt europeisk standard.

Stella CizinsRky

Stella Cizinsky har varit aktiv i Svenska Kardiologforeningen
som ordférande for arbetsgruppen inom Etik och Hilso-
ekonomi (2006-2010) samt inom Utbildningsutskottet
(2014-2018) och som facklig sekreterare i styrelsen
(2014-2016).

Stellas huvudsakliga engagemang utanfor ordinarie uppdrag

ar numera kring organisation och ledning, och hon har skrivit
talrika artiklar samt en bok inom omradet (Alvesson&Cizinsky;,
2018), samt haft ménga foreldsningsuppdrag.

Baserat pa tillganglig evidens inom omradet har Stella varit en
foresprakare for 6kad professionell styrning av sjukvarden.

For nirvarande dr Stella med i SLS arbetsgrupp for professionell
kvalitetsrevision.
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p. 16 Val av revisorer och deras suppleanter

Valberedningens férslag till val av revisorer och suppleanter fér perioden
1 juli 2020-30 juni 2021 (1 ér).

Nyval

Fértroendevald revisor Kerstin Nilsson, Orebro (1)
Auktoriserad revisorssuppleant Jeff Erici, EY (1)

Omval

Auktoriserad revisor Jens Karlsson, EY (4)
Fortroendevald revisor Patrick Vigren, Linkoping (2)
Fortroendevald revisorssuppleant Géran Henriksson, Géteborg (6)
Fortroendevald revisorssuppleant Par Myrelid, Linkdping (4)

(Siffror inom parentes anger mandatperioden)
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p. 17 Val av tvad ledamoter till valberedningen

Fér perioden 1 juli 2020 - 30 juni 2022 (2 ar)

Utdrag ur SLS stadgar
Sillskapets valberedning

§ 17 For beredning av val vid fullmiaktigemotet ska finnas en valberedning. Valberedning-
en bestar av sju ledamoter och utser inom sig ordférande. Ledamoter véljs vid ordinarie
fullméktigemote for en tid av tvd dr, varvid fyra* viljs udda och tre jamna ar. Ledamot i
valberedningen far omvéljas endast en gang i f6ljd. Valberedningen ska senast tre manader
fore ordinarie fullmiktigemote skriftligen inhdmta sektionernas och de lokala ldkaresall-
skapens forslag till kandidater. Valberedningen ska senast femton dagar fore ordinarie
mote sanda forslag till de val som ska forrittas till fullméktiges ledaméter.

* Vid Svenska Lakaresillskapets fullméktigemote 2017 valdes fem ledaméter till SLS valberedning for
mandatperioden 1 juli 2017 - 30 juni 2019. Av ngn anledning har vi kommit i otakt j.fr med vad som star i

stadgarna.
Mandatperioderna gar ut for:

Stefan Lindgren, Malmé 1 juli 2018-30 juni 2020 (1) Kan omvaljas 2020,
(ordférande) star till férfogande

Inval ny ledamot
2020

Fortsatt mandat:

(Siffror inom parentes anger mandatperioden)
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p. 18 Val av hedersledamater

Néamnden féresla fullmdéktige besluta

att kalla Kerstin Nilsson och John Wahren som hedersledamoter.

Kerstin Nilsson, professor i kirurgi med inriktning mot obstetrik och gynekologi.
Dekan for fakulteten fér medicin och hilsa, Orebro Universitet. Namndordférande for
Statens beredning for medicinsk och social utvardering (SBU). Tidigare ordférande for
SLS (2014-2016) samt i SLS utbildningsdelegation (2004-2006) och (2007-2009).

John Wahren, mangarig medlem i Svenska Lékaresdllskapet och professor emeritus i
klinisk fysiologi vid Karolinska Institutet. Hans vetenskapliga inriktning dr &mnes-
omsattning hos friska och sjuka individer. John Wahren har ocksa varit ordférande for
Nobelférsamlingen vid Karolinska Institutet som fordelar nobelpriset i medicin eller
fysiologi.

Motiveringar

Kerstin Nilsson har genom sitt djupa engagemang i SLS verkat for en
forbdttrad hilso- och sjukvaird baserad pa SLS kirnvirden:
vetenskap, utbildning, etik och kvalitet. Med en unik kompetens inom
utbildning och klinik samt stor forskningserfarenhet har Kerstin
sdrskilt bidragit i SLS arbete for en jamlik hdilsa och vird.

John Wahren har helt ideellt, med ofortrottlig energi och stort
engagemang, trots omfattande byrakratiska hinder, byggt upp och
genomdrivit tva utbildningsprogram for asylsokande ldkare i SLS
namn. Ett projekt som dr helt i linje med SLS kdrnvirden om
vetenskap, utbildning, etik och kvalitet. John Wahrens insatser har
inneburit att ett stort antal likare i en osiker situation kunnat
upprdtthalla sin kompetens och fatt tiden till svensk legitimation
forkortad till stora vinster for samhidillet.
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