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Foredragningslista hybridmote

Svenska Likaresdllskapets (SLS2 ordinarie fullmdktigemote den 13 maj 2025,
kl. 13.00-17.00, SLS hus, Klara Ostra Kyrkogata 10, Stockholm samt via Zoom.
Registrering och lunch fran kl. 12.00 i SLS restaurang. Efterfoljande mingel kl. 17:00.

Digitalt deltagande: Anslut till métet via motesldnk som skickats till den epost ni uppgav
vid anmalan i god tid innan kl. 13:00.

1. Fullmaktigemoétet 6ppnas av SLS ordférande Catharina Ihre Lundgren
2. Val av tva protokolljusterare tillika rostraknare
3. Val av ordforande, vice ordférande och sekreterare for motet

Foredragande: Valberedningens ordforande Tobias Alfvén

4. Faststdllande av rostlangd
5. Godkannande av kallelse
6. Godkdnnande av foredragningslista
7. Verksamhetsberdattelse 2024 Separat bilaga 1
Foredragande: SLS ordférande Catharina Ihre Lundgren
8. Arsredovisning 2024 Separata bilagor 1-4
Foredragande: Kanslichef Anders Bengtsson
. Verksamheten Separat bilaga 1
. Stiftelseforvaltningen Separat bilaga 2
o Bengt lhres fond Separat bilaga 3
o Stiftelsen Soderstrom Konigska sjukhemmet Separat bilaga 4
9. Revisorernas berattelser

Foredragande: Auktoriserad revisor Jens Karlsson och fértroendemannarevisor
Kerstin Nilsson

. Verksamheten Separat bilaga 1och sid 4-5 i handlingar

o Stiftelseforvaltningen Separat bilaga 2

o Bengt lhres fond Separat bilaga 3

. Stiftelsen Soderstrom Konigska sjukhemmet Separat bilaga 4
10. Faststdllande av resultat- och balansrakning samt ansvarsfrihet for

namnden Separat bilaga 1
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Inkomna motioner och SLS ndmnds yttrande Se sid 6-13 i handlingar
Foredragande: Patrik Danielson, Niklas Ekerstad

o Motion 1 om fordelning av ledamoter till SLS fullmaktige

. Motion 2 om finansiering och styrning av nationella kvalitetsregister

SLS namnds propositioner Separat bilaga 5 och sid 14-19 i handlingar
Foredragande: SLS ordférande Catharina Ihre Lundgren

. Proposition 1 om ansékan om att bli medlemsforening
samt om att faststalla antal sektioner
. Proposition 2 om vissa stadgedndringar rorande uttrade

Verksamhetsplanen 2025-2026 Separat bilaga 6
Foredragande: SLS ordférande Catharina Ihre Lundgren

Budget for 2025 Se sid 20-22 i handlingar
Foredragande: Kanslichef Anders Bengtsson

Faststilla medlemsavgifter och andra avgifter 2026 Se sid 23-25 i handlingar
Foredragande: Kanslichef Anders Bengtsson

Val av ledamoter till SLS ndmnd Se sid 26-31 i handlingar
Foredragande: Valberedningens ordférande Tobias Alfvén

Val av tre representanter for allmanheten i delegationen for medicinsk etik
Se sid 32 i handlingar
Foredragande: Valberedningens ordférande Tobias Alfvén

Val av revisorer och deras suppleanter Se sid 33 i handlingar
Foredragande: Valberedningens ordforande Tobias Alfvén

Val av valberedning Se sid 34 i handlingar
Foredragande: Métesordférande

Forslag till hedersledamoter Se sid 35-36 i handlingar
Foredragande: SLS ordférande Catharina Ihre Lundgren

Redovisning av arbetet efter motioner
Foredragande: Johan D Séderholm, Martin Serrander, Linus Axelsson,
Niklas Ekerstad

. Kunskapsstyrning

. Kloka Kliniska Val

. ST och forskning med 6kad andel privata vardgivare
o Hippokratesrevision

Fullmaktigemotet avslutas av SLS ordférande Catharina Ihre Lundgren
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p. 9 Revisorernas beridttelse

Fortroendemannarevision

Fortroendemannarevisorer har varit Patrick Vigren och Kerstin Nilsson.
I fortroendemannarevisorernas uppdrag ingar att:

e Granska att mal och aktiviteter i VP och andra fullmaktigebeslut om propositioner och
motioner m.m. f6ljs och implementeras.

e Att granska att stadgar, arbetsordningar, asiktsprogram, policyer, rutiner eller 6vriga
styrdokument foljs.

e Att granska att ndamnden arbetar effektivt och gor ratt prioriteringar.

e Att bistd auktoriserad revisor i granskningen om beslut om forskningsanslag och rese-
bidrag i linje med stiftelsernas andamal.

Granskningsberiittelse

Punkt 1-3
Denna del av granskningsberidttelsen rér de tre férsta punkterna. Punkt nr 4 redovisas
separat i slutet av denna granskningsberdittelse.

Arbetsordningen for fortroendemannarevisorernas verksamhetsrevision ror framfor allt
en 6versyn av namndens arbete. NAmnden arbetar ocksa via delegationer, kommittéer och
arbetsgrupper. En detaljerad granskning av samtliga delegationer, kommittéer och
arbetsgruppers verksamhet ar inte majlig. Granskningen har darfor haft sitt fokus pa
namndens arbete. Delegationer kommittéer och arbetsgrupper har sdledes, utéver genom
den information som framkommer i ndmndprotokollen, granskats genom stickprov dar
punkter i verksamhetsplanen stimts av mot verksamhetsberattelsen.

Underlag for granskningen har utgjorts av protokoll fran fullméktige och fran
namndsammantraden, 6vriga handlingar sdsom stadgar och arbetsordningar, information
frdn hemsidan, verksamhetsberéttelse samt informatio inhdmtad vid méte med Arbets-
utskott (AU).

Granskningen har framforallt fokuserats pa beslut fran fullmaktige rorande inkomna
motioner samt verksamhetsplanen.

Avseende de motioner som inkommit till fullméaktige 2024 sa finner vi att ndmnden vid-
tagiterforderliga atgarder for att verkstalla fullmaktiges beslut. Fragestallningarna i motio-
nerna ar omfattande och torde krava ett 1angsiktigt engagemang fran SLS. Var beddmning
ar att de vidtagna atgarderna ligger i linje med detta.

Verksamhetsplanen ar tvaarig, och tacker aren 2023-2024. Den nu aktuella
fortroendemannagranskningen rér den uppdaterade verksamhetsplanen for 2024. Vid



SVENSKA LAKARESALLSKAPET

Fullmdktigeméte 2025

granskningen har de fem verksamhetsomradena, Forskning/vetenskap, Utbildning, Etik,
Kvalitet/Halso- och sjukvard samt Organisation systematiskt granskats utifran
verksamhetsplanen. En 6vergripande bedomning ar att mal och aktiviteter ar mycket
ambitidst satta. Genomgadende finner vi att verksamheten under aret motsvarat detta, varit
omfattande och foljt verksamhetsplanen i allt viasentligt. De av Lakaresallskapet uppsatta
malen inom respektive verksamhetsomrade ar i de flesta fall att se som langsiktiga, och ett
flertal aktiviteter forvantas I6pa dver lang tid. Vi ser det darfor som dndamalsenligt att i
verksamhetsplanen, sdsom nu gjorts, tydliggdora omraden som sarskilt ska sta i fokus un-
der perioden (omraden for "kraftsamling”). Var bedomning ar att detta ocksa aterspeglats
i genomforda aktiviteter.

Namndprotokollen har varit tydliga, latta att f6lja och kopplingar till fullmaktigebeslut och
delagationsverksamhet har varit klar. Narvaron pa Niamndsammantraden har varit god.

Revisionsprocessen har genomforts med gott stod fran SLS kansli. Aktuella underlag har
varit latttillgdngliga och kunnat lénkas till verksamhetsplanens mal och aktiviteter.

Punkt 4

Under denna punkt redovisas fortroendemannarevisorernas granskning av
stiftelsefdrvaltningen, forskningsansékningar och utdelning av anslag. Vi granskar punk-
ter pa den auktoriserade revisorns énskemal, samt genomfor stickprovskontroller. Var
beddmning ar gemensam med den auktoriserade revisorns och framgar av revisionsberét-
telsen att arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av foreningens finansiella stallning per den 31
december 2024 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Som fortroendevalda revisorer vill vi ocksa framfora att den
utveckling av processen for utdelning av medel fran fonder
och stiftelser som vi tidigare iakttagit och beddmt som
andamalsenlig varit bestdende. Risken for att medel delats
ut till projekt som inte 6verensstaimt med donatorernas
vilja bedomer vi som lag.

Orebro 2025-04-07
Kerstin Nilsson
Patrick Vigren
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p. 11 Inkomna motioner & SLS namnds yttrande

Motion 1 om fordelning av ledamoter till SLS fullmiiktige

Bakgrund

[ SLS stadgar §8 framgar att ledamoter till fullméaktige, sillskapets hogsta demokratiska
organ som faststaller riktlinjer och arbetsordning, utses av respektive medlemsforening
med en fordelningsprincip som innebar att en ledamot far utses for varje paborjat 250-tal
medlemmar upp till 999, darefter en ledamot for varje pdborjat 500-tal upp till 1999, och
darefter en ledamot for varje paborjat 1000-tal lakarmedlemmar.

Fordelningsprincipen beslutades vid fullmaktigemoétet 2020 efter en proposition fran SLS
namnd. Den motiverades dels av behovet att fa fysisk plats i Karolina Widerstromsalen,
dels av att man ville skona storre medlemsforeningar fran arbetet med att utse manga
ledamoter och suppleanter.

[ stadgarna §7 framgar vidare att medlemsforeningens avgift till SLS berdknas i proportion
till antalet medlemmar.

Motivering och yrkande

Riktlinjerna for SLS verksamhet beslutas av fullmaktiges ledamoter, men den avtagande
proportionaliteten innebéar att mindre féreningar far starkare representation per medlem
an storre foreningar. En motsvarande avtagande fordelningsprincip skulle anses oaccepta-
bel i andra demokratiska sammanhang, till exempel i riksdagen.

Nuvarande fordelningsprincip ger saledes en skevhet nar det giller beslut som galler
inriktningen for foreningen (fullmaktiges framsta uppgift) och sammanvagningen av olika
perspektiv. Specialiserade och hogspecialiserade medicinska utgangspunkter har relativt
sett hogre vikt pa bekostnad av generalistspecialiteterna som exempelvis allmdnmedicin,
psykiatri, kirurgi, internmedicin och pediatrik.

Man kan havda att det ror sig om tva principer som star i konflikt; proportionalitet/demo-
kratisk representation vs att alla, oavsett storlek pd medlemsforening/sektion, ska fa gora
sin rost hord. Var invandning mot detta resonemang ar att inget hindrar att varje sektion/
medlemsforening gor sin rost hord (genom yttrande- och forslagsratten) vid fullmaktige,
oavsett antal ledamoter.

En rak proportionalitet i mandatférdelningen skulle sdkerstalla att varje medlem har ett
mer likvardigt inflytande, oavsett medlemsforeningens storlek. Mojligheten till digital nar-
varo vid fullmaktige, som idag ar permanentad, goér hansynen till lokalens kapacitet mindre
relevant. Vad giller medlemsforeningarnas arbete med att utse ledamoter bedémer vi att
dessa kan ges fortroende att 16sa uppgiften pa ett bra satt

Vi yrkar darfor pa:

o Att fullmaktige beslutar att principen for fordelning av antalet ledamoter per
medlemsforening dndras till rak proportionalitet dar en ledamot far utses for varje
paborjat 250-tal* medlemmar oavsett foreningens storlek

e Att,iden hdndelsen huvudyrkandet ej bifalles, medlemsavgiften for foreningar juste-
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ras proportionerligt efter nuvarande mandatférdelningsprincip, for att battre spegla
representationen.

*) Vid behov kan brytpunkten for varje mandat héjas fran 250 for att undvika ett ohan-
terligt stort totalantal ledamater, istdllet for att 1ata antalet ledamaéter véxa fritt. En nedre
brytpunkt ("smapartisparr”) kan diskuteras men foreslas inte i denna motion.

Vi vill betona att motionen syftar till att stirka demokratin inom SLS och ser ingen mot-
sattning mellan en rattvis representation och féreningsdialog dar alla medlemmar far géra
sina roster horda. Om en rattvis fordelningsprincip infors ar det osannolikt att generalist-
specialiteterna skulle dominera fullméaktige, da de fortfarande skulle vara i minoritet. Vi
har svart att forklara for vara medlemmar varfor deras rost (och deras, lika hoga, med-
lemsavgift) idag vager mindre dn andras inom SLS.

Stockholm den 7 mars 2025

Styrelsen fér Svensk Férening fér Allmdnmedicin, SFAM
Styrelsen fér Svenska Barnldkarféreningen, BLF

Styrelsen f6r Svensk Férening for Anestesi och Intensivvdrd, SFAI
Styrelsen fér Svensk Férening fér Obstetrik och Gynekologi, SFOG
Styrelsen fér Svensk Ortopedisk Forening, SOF

Styrelsen fér Svenska Psykiatriska Féreningen, SPF

Nimndens yttrande éver motion 1

Motiondrerna vill se en fordndring av den fordelningsprincip for fullmaktigemandat som
inférdes i samband med SLS organisationsférandring som tradde i kraft 2021. I sin motion
yrkar de pa en mandatférdelning som ar proportionell till medlemsantal, for att sakerstal-
la att varje medlem har ett mer likvardigt demokratiskt inflytande, oavsett medlemsfor-
eningens storlek. Som en alternativ att-sats yrkar de pa en justering av medlemsavgiften,
enligt samma princip som mandatférdelningen, for de medlemsforeningar som far farre
mandat med dagens fordelningsprincip.

Tidigare angivna skail till nuvarande system och nimndens nuvarande syn pa dessa
Efter inférandet av medlemsforening som en ny medlemskategori blev den priméara viagen
till medlemskap i SLS genom att vara medlem i en medlemsférening. Alla medlemmar i en
medlemsforening ar féoreningsanknutna medlemmar i SLS. Sedan inférandet av den nya
medlemskategorin har SLS fatt 57 medlemsforeningar och ytterligare tva tillkommer vid
arsskiftet.

Fordelningsprincipen i SLS stadga § 8 avseende medlemsforeningar mandat lyder:
Medlemsforening fdr utse en ledamot i fullmdktige for varje pdborjat
250-tal ldkarmedlemmar i foreningen upp till 999 ldkarmedlemmar, ddrefter en
ledamot fér varje pdbérjat 500-tal ldkarmedlemmar upp till 1 999 ldkarmedlem-
mar och ddrefter en ledamot for varje pdborjat 1 000-tal likarmedlemmar,
vilket berdknas utifrdn vad som anmailts enligt § 7 andra och tredje stycket.

Den princip som anvandes for att rdkna ut mandat innan medlemsféreningarna inférdes
var att alla sektioner fick mandat utifran hur manga av deras medlemmar som dven var
individuella medlemmar i SLS. Det gjorde att antalet fullmdktigemandat var betydligt farre
2020 och tidigare ar, ungefar halften av de mandat som faststallts for fullmaktige 2025.
Endast fem av de davarande sektionerna och tva av de lokala ldkarsallskapen hade fler
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an ett mandat innan 2021. Innan organisationsforandringen hade genomforts, visste inte
namnden hur mdnga av sektionerna som skulle anséka om att bli medlemsférening och
hur antalet fullmaktigemandat darmed skulle paverkas.

[ propositionen fran 2020, dar principen med nedtrappning av mandat presenterades,

motiverades begransningen framst genom:

o For att fullmaktige dven i framtiden ska kunna genomforas i SLS hus skapar Karolina
Widerstromsalen, som rymmer max 200 personer, ett tak for antalet ledamoter.

o Ett 6kat antal mandat skapar merarbete for medlemsforeningarna med att utse leda-
moter, suppleanter och administrera fullmakter.

Nu har ett antal ar gatt sen medlemsreformen inférdes och en majoritet av sektionerna har
blivit medlemsforeningar. Till arets fullméktige faststilldes 160 mandat. Inbjudan att delta
skickas dven till associerade foreningar, SLS nimnd, andra fortroendevalda i exempelvis
kommittéer, valberedning, revisorer samt SLS kansli. S3 antalet inbjudna éverstiger redan
idag det maximala antal som ryms i Karolina Widerstromsalen.

En annan dndring som tradde i kraft i samband med organisationsforandringen var mojlig-
heten att delta digitalt pa fullmaktigemotet. Efter pandemin har fordelningen i deltagande
legat pa ca 60 % fysiskt och 40 % digitalt. Till de senaste fullmaktigemoten har férening-
arna aven arligen skickat in ca 40 fullmakter for att fylla sina mandat. Dartill star en del
mandat tomma, da dessa inte fylls av féreningarna.

Namnden kan konstatera att fullmaktiges ledamoter och 6vriga kallade snabbt anpassat
sig till mojligheten med digital deltagande, att det ar uppskattat avdem som ar verksamma
utanfor Stockholm samt att inget tyder pa att deltagandet kommer aterga till att vara 100
% fysiskt igen. Nimnden ser dven att mojligheten att anvanda fullmakt for att fylla sina
mandat anvands flitigt av foreningarna och snarare ses som en méjlighet 4n en administra-
tiv borda.

Utifran resonemanget ovan ser nimnden inte att de tidigare argumenten avseende plats-
brist eller betungande merarbete for foreningarna ar héllbara skal till att inte se 6ver
principen fér mandatférdelningen.

Konsekvensanalys av genomférande av motionérernas forslag

Antalet medlemmar i SLS medlemsforeningar skiljer sig at mellan de minsta och de stors-
ta foreningarna men alla foreningar ar garanterade minst ett mandat pa fullmaktige. Alla
foreningar med mandat har &ven samma mojlighet enligt stadgarna att lamna in motioner,
yttra sig och yrka under motet. Att alla ges mojlighet att delta och paverka SLS inriktning
for kommande verksamhetsar, oavsett storlek och antal mandat. ser nimnden som en
viktig demokratisk princip.
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Utifran medlemsforeningarnas inrapporterade register 2024 hade mandatférdelningen till
fullmaktige 2025 enligt motiondrernas forslag forandrats pa foljande satt:

Medlemstal Antal Nuvarande mandat Mandat enligt
medlemsféreningar per férening rak fordelning

1-999 (paverkas ej) 45

1000-1249 (paverkas €j)

1250-1499 2 5 6

1500-1749

1750-1999

2000-2249 3

2250-2499

2500-2749

2750-2999 1 7 12

Av SLS 57 medlemsforeningar ar det 7st som har fler 4n 1 249 lakarmedlemmar och
som paverkas av dagens hojda granser vid mandatberdkningen. Dessa 7 foreningar hade
gemensamt fatt ytterligare 15 mandat enligt motionarernas forslag. Det totala antalet
mandat hade dven o6kat fran 160 till 175.

Namnden anser att en sddan 6kning vore administrativt hanterbar utifran de erfarenheter
som finns av hur manga som deltar pa fullméktige och hur formen pa deras deltagandet
ser ut.

Koppling till utviardering av medlemsreformen

Utvarderingen av medlemsreformen som presenterades pa fullméktige 2024 hade som ett
av sina syften att se over ifall det fanns justeringar som behdvde goras i organisationsmo-
dellen eller stadgarna efter att omorganisationen etablerat sig. Att nu, efter nagra ar med
nuvarande mandatférdelningsprincip, se 6ver hur den behover justeras for att skapa ett
mer demokratiskt fullmaktige bor ses som en sddan nédvandig justering.

Ndmndens sammantagna stillningstaganden och forslag

[ tillagg till vad som anges ovan kring ndmndens bedémning i relation till tidigare argu-
ment, tdnkbara konsekvenser och utviarderingen av medlemsreformen, delar nimnden
motiondrernas synpunkter om det demokratiska underskott som nuvarande mandatfor-
delning innebdr, och anser att en proportionell princip bor utredas och beredas med mal
att genomfora en stadgedndring i syfte att astadkomma ett mer demokratiskt fullméktige.

Namnden menar vidare, att hur mandaten till en férenings hogsta beslutande férsamling
fordelas och utses, ar ndgot av en "grundlagsparagraf” i stadgarna, som kraver noggrann
beredning och férankring i organisationen. I en 6versyn bor dartill olika alternativa me-
toder att fordela mandat mer demokratiskt, pa proportionerligt vis till antal medlemmar,
genomlysas, exempelvis jimkad uddatalsmetod. [ sddan genomlysning bor ocksa inga
exempelvis for- och nackdelar med en modell dar totala antalet mandat i fullmaktige ska
vara bestamt/”"fixt” och sedan fordelas proportionerligt, ungefar som i Sverige riksdag;
dock forstis med garantimandat inom SLS. Aven frdgan om fér- och nackdelar med en
modell diar medlemsforeningar/sektioner har proportionerligt antal roster till sina med-
lemstal, utan att fullmaktige nodvandigtvis behover ha lika manga delegater som roster,
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det vill sdga ungefar som medlemslander har olika rostetal i relation till folkmangd i EUs
ministerrad.

Namnden ber darfor fullmaktige om ett uppdrag att till fullmédktigemotet 2026 presentera
en proposition som innehaller forslag pa stadgedandringar gillande hur mandat till full-
maktige ska berdknas for att dstadkomma en demokratisk fordelning som star i proportion
till medlemsféreningarnas antal lakarmedlemmar. [ det arbetet avser nimnden att dven se
over ifall det finns andra berdkningssétt som anvands av andra demokratiska féorsamlingar
och moten som hade kunnat komma i fraga. [ beredningen kommer medlemsféreningar-
nas/sektionernas asikter att inhamtas via ordféranderad och internremiss.

@ Forslag

Namnden foreslar fullmiktige besluta

Att bifalla andemeningen i motionens forsta att-sats.

Att fullmaktige uppdrar at SLS namnd att ta fram ett férslag pa stadgeandring infor full-
maktige 2026 med en modell for férdelning av fullmaktigemandat som pa ett mer de-
mokratiskt satt speglar medlemsforeningarnas storlek, dar proportionalitet till antalet
lakarmedlemmar ska vara vagledande.

Att anse motionens andra att-sats besvarad med hanvisning till ovan.

10
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Motion 2 om finansiering och styrning av nationella kvalitetsregister

Bakgrund

Specialitetsforeningar inom opererande specialiteter - medlemmar i SKRA, Svenskt kirur-
giskt rad - ser med stor oro pa vad som sker nar det giller den minskade medelstilldel-
ningen till de nationella kvalitetsregister inom Halso- och sjukvard som finns i Sverige och
som ar unika i sitt slag. Utan tillracklig finansiering av dessa kvalitetsregister finns en akut
overhangande risk att kvalitetsregistren férsvinner.

Kvalitetsregister ar en grundldggande del av svensk hélso- och sjukvard och spelar en cen-
tral roll i kvalitetsutveckling och uppféljning av medicinska behandlingar. De mdjliggor en

systematisk utvardering av varden, bidrar till férbattringar i behandling, utgér en unik kal-
la till kunskap och méjlighet till utveckling av varden i Sverige, bade for den egna enheten/
forvaltningen och ocksd vid nationella jamférelser. Kvalitetsregister mdjliggoér uppfoéljning

av resultat av exempelvis en viss behandlingsatgéard 6ver tid, pa populationsniva.

Kvalitetsregistren har byggts upp under manga ars tid och ar validerade register. Flera

av registren ar dessutom viktiga ur ett civilberedskapsperspektiv genom att férse bland
annat folkhdlsomyndigheten och Socialstyrelsen med data av stor vikt for nationell kris-
beredskap. Personer med djup kunskap inom de specialiteter vars patientdata omfattas av
respektive register driver registren och utvecklingen av desamma. Detta dr en viktig del

i utvecklingen av sjukvards-Sverige. Mycket av arbetet med kvalitetsregistren var initialt
ideella initiativ, men i takt med att registren blivit rikstdckande har registren alltmer for-
valtats i strukturerade organisationer med arvoderade styrgrupper som underhdller och
utvecklar registren. Det kravs professions- och specialistkunskap for detta — funktionen
kan inte ersattas enbart av tjansteman som hamtar data fran hélsoinformatiksystem.

Kvalitetsregistren utgor ocksa tack vare sin rikstackning ett unikt material for att beforska
svensk sjukvard, och varje register har forskningsmeriterade personer inom aktuell speci-
alitet som kan bista i bedomning av 6nskade uttag av registerdata.

Motivering och yrkande

Arbetet med att utveckla och nyttja registren enligt dels formella krav, dels sa att det ut-
vecklar respektive grenspecialitet framat ar naturligtvis forenat med kostnader. En stabil
och langsiktig finansiering av kvalitetsregister ar nodvandig for att uppratthalla deras
kvalitet och anvandbarhet. Beslutsprocesserna for fordelning av registermedel bor vara
transparenta och forankrade i professionens behov och prioriteringar. Det dr ocksa av
storsta vikt att registerhallarna fortsatt har en aktiv roll i styrningen av sina register, fér
att sdkerstélla att de fortsatter att vara relevanta och kliniskt anvandbara. Kvalitetsregist-
ren innehaller viktiga data och system med strukturer for datamottagning och analys som
arbetats fram 6ver tid av dem som har stor kunskap om berdrda patientgrupper. Utveck-
ling av kvalitetsregistren kan inte drivas av ndgon annan dn den med fordjupad kunskap
om respektive medicinsk specialitet.
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Vi yrkar darfor pa:

e Att SLS ska verka for en langsiktig och héllbar finansiering av nationella kvalitetsregis-
ter genom en transparent beslutsprocess, dar resurserna motsvarar registrens faktis-
ka behov. Finansieringsmodellen ska inte paverkas av for andamalet ovidkommande
faktorer sasom exempelvis vilken region som ar vard for registret.

e  Att SLS ska verka for att sakerstalla professionens inflytande for att fortsatt bidra till
forbattrad utveckling, vardkvalitet och mojlighet till forskning.

Stockholm 28 februari 2025

Representanter for SKRA:

Karin Léwhagen, Ordférande Svensk Férening fér Anestesi och Intensivvdrd
Linus Axelsson, Ordforande Svensk Kirurgisk Férening

Maziar Mohaddes, Ordférande Svensk Ortopedisk Férening

Marion Ek, Ordférande Svensk Férening fér Obstetrik och Gynekologi
Joakim Nordanstig, Ordférande Svensk Forening for Kdrlkirurgi

Maria Wilcke, Ordférande Svensk Handkirurgisk Férening

Goran Dellgren, Ordférande Svensk Thoraxkirurgisk Férening

Anna Gunnarsdéttir, Ordforande Svensk Barnkirurgisk Férening

Lotta Renstrém Koskela, Ordférande Svensk Urologisk férening

Anna Elander, Ordférande Svensk Plastikkirurgisk Férening

Margret Jensdottir, Ordférande Svensk Neurokirurgisk Forening

Stefan Léfgren, Ordférande Sveriges Ogonldkarférening

Lovisa Farnebo, Ordférande Svensk Férening for Otorhinolaryngologi, Huvud- och Halskirurgi

Nimndens yttrande over motion 2

Motiondrernas bakgrundsbeskrivning och yrkanden harmonierar mycket vil med delega-
tionen for medicinsk kvalitets (DMK) och Svenska Lakaresallskapets (SLS) uttalade upp-
fattningar med tillhorande pagdende, och planerade aktiviteter.

Ett betydande antal nationella kvalitetsregister har startats och utvecklats av engagerade
personer inom varden. Huvudsyftet med registren ar att sla vakt om och utveckla vardens
kvalitet. En annan viktig uppgift ar att gora data tillgangliga for forskning. Mycket talar for
att de nationella kvalitetsregistren har bidragit till att géra varden mer evidensbaserad,
jamlik och kostnadseffektiv. Ytterst har nyttan for patienterna varit viagledande.

En viktig framgangsfaktor har varit och ar ett starkt professionellt inflytande 6ver regist-
rens utveckling och drift. Vidare har ekonomisk tydlighet och en tidigare befintlig robust
finansieringsgrund mdjliggjort nddvandiga investeringar i infrastruktur och 6kad anvand-
ning av data for patientnara forskning. Dartill har nationellt samarbete och kvalitetsre-
gistrens regiondvergripande struktur bidragit till snabb tillimpning av ny kunskap och
utgallring av simre behandlingsalternativ.

Olyckligtvis har senare ar praglats av minskat ekonomiskt stod i forhallande till 6kande
leveranskrav pa registren. Fastan regeringens nyligen aviserade tillskott till kvalitetsregist-
ren ar valkommet, saknar flera register nu medel for drift och hotas i vissa fall av nedstang-
ning. Professionens mojlighet att vara delaktig i styrningen har minskat, och det foreligger
otydlighet gillande framtida ansvar for registren.

12



SVENSKA LAKARESALLSKAPET

Fullmdktigeméte 2025

For SLS och DMK ir det en prioriterad fraga att sla vakt om de virden som motiona-

rerna

beror:

¢ Under 2024 har fragan rorande robust finansiering av och professionellt inflytande
over nationella kvalitetsregister vid ett flertal tillfallen tagits upp pa SLS nimndmaoten.
Under hosten 2024 har frdgan avhandlats vid tva delegationsmdten (DMK), dar dven
extern representation fran kvalitetsregister funnits med.

¢ Enarbetsgrupp har bildats med huvudsakligt uppdrag att verka for genomslag av SLS’
och registerhallarnas standpunkter via en debattartikel. Debattartikeln har skrivits
och kommer att skickats efter forankring med SLS’ ordférande och dess vetenskaplige
sekreterare.

e Vidare har DMK/SLS fort fram en uppmaning om satsning pa kvalitetsregister i anslut-
ning till uppvaktning av Socialstyrelsens generaldirektor. Diskussioner har dven forts
med registerorienterade representanter for Sveriges kommuner och regioner (SKR).

e [ SLS verksamhetsplan for 2025-2026 ar professionellt inflytande 6ver kvalitetsregis-
ter en prioriterad frdga for DMK. En planerad aktivitet under 2025 ar att genomfora
ett eller flera webbinarier i DMK/SLS regi. Ytterligare uppvaktning av beslutsfattare
planeras ske.

@ Forslag

Namnden foreslar fullmiktige besluta

att bifalla motionen

att samordna detta arbete med det som redan planeras inom delegationen for medicinsk
kvalitet
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p. 12 SLS Namnds propositioner

Proposition 1 om ansokan om att bli medlemsforening samt om att
faststilla antal sektioner

1. Ansokan om att bli medlemsforening

Bakgrund

SLS fullméktige 2019 beslutade att inrdtta en ny medlemskategori i SLS, medlemsférening,
med tillhorande stadgeandringar. Medlemsreformen tradde i kraft 2021. Ar 2025 har SLS
57 medlemsforeningar, se lista nedan, da 55 av SLS ursprungliga 66 sektioner, plus tva nya
foreningar, blivit medlemsforeningar.

En villkorad medlemsférening som antogs av fullmaktige 2024 raknas formellt som sek-
tion nar det giller mandat och avgifter i ar. Den féreningen ska dterkomma till nimnden
ndr de tagit beslut om stadgeandringar pa tva efterfoljande drsmoten och kan formellt bli
medlemsforening tidigast 2026.

Infor arets fullmaktigemote har samma ansokningsforfarande gillt som foregaende ar.
Ansokan fran sektioner skulle ha inkommit senast den 1 mars for att hinna handlaggas

till fullmaktige 2025 som fattar beslut om att anta medlemsfoéreningar 2026. Till ansékan
skulle bifogas justerat protokoll fran drsmoétet dar beslutet framgar, och anpassade stadgar.
For de sektioner som aven ar en specialitetsférening i Sveriges lakarféorbund ska stadge-
andringar dven faststéllas av Lakarforbundet.

Dispens fran tidplanen har varit mojlig for sektioner som inte hunnit ha drsmote fore den
1 mars eller hunnit anpassat sina stadgar i tid. Fullmaktige beslutar da att anta sektionen
som medlemsfoérening med villkor om att sektionen fattar nodvandiga beslut pa nast-
kommande arsmote. Fullméktige ger &ven namnden i uppdrag att bevaka att s sker, och
delegera till nAmnden att faststdlla reviderade stadgar i efterhand.

Det arbetet behover ske i sadan tid att sektionen kan skicka in de underlag (medlems-
register) som behdvs senast den 1 november 2025.

Ur SLS stadgar

Av §§ 4 och 9 SLS stadgar framgar att det dr SLS fullmaktige som antar medlemsférening
och faststaller stadgar. Vidare beskrivs i §§ 2, 3 och 35 vad en medlemsforening dr och den
verksamhets som bedrivs i dem. I § 36 a) - h) finns ett antal bestimmelser som ska aterfin-

nas i en medlemsforenings och sektions stadga.

Villkorad ansékan fran nuvarande sektion

En sektion med dispens fran tidplanen har inkommit med ansékan om att bli medlems-
forening. Sektionen for Klinisk Mikrobiologi beslutade pa sitt arsmote 2024 att ansdka om
att bli medlemsforening. Da de inte hunnit ha drsmoéte fore den 1 mars 2025 har de saknat
mojlighet att anta sina anpassade stadgar innan fullmaktige 2025. Till ansokan har bifogats
justerat arsmotesprotokoll dar beslutet att bli medlemsforening i SLS framgdr. NAimnden
har dven fatt ta del av det stadgeforslag som ska antas av féreningen pa kommande arsmo-
te.

14



SVENSKA LAKARESALLSKAPET

Fullmdktigeméte 2025

Fullmaktige kan fatta beslut om att anta sektionen som medlemsférening under forut-
sattning att sektionen tar beslut om reviderade stadgar pa sitt nistkommande arsmote.
Fullméaktige kan ge nimnden i uppdrag att bevaka att sa sker, och delegera till ndmnden
att faststalla stadgarna i efterhand.

For att hinna bli medlemsforening 2026 maste beslut fattas pa arsmote, protokoll justeras
och stadgar faststillas av ndmnden (och i vissa fall Sveriges lakarféorbund) i sddan tid att
medlemsforeningen kan skicka in underlag (medlemsregister) for berdkning av avgift och
mandat infér 2026.

Namnden beslutade 2025-04-01 att foresla fullmiktige besluta

att anta Sektionen for Klinisk Mikrobiologi som medlemsférening under forutsattning att
de tar formellt beslut och anpassar sina stadgar och skickar in dessa till SLS, och

att delegera till ndmnden att faststélla stadgarna i dessa fall.

SLS Medlemsforeningar

Foreningen for arbets- och miljomedicin

Foreningen for Medicinens Historia

Svensk Andrologisk Férening

Svensk Barnkirurgisk Forening

Svensk Forening for Akutsjukvard

Svensk forening for allmdnmedicin

Svensk Forening for Anestesi och Intensivvard

Svensk forening for basal och klinisk farmakologi
Svensk forening for Beroendemedicin

Svensk Forening For Fysisk Aktivitet och Idrottsmedicin
Svensk Forening for Hematologi

Svensk forening for hypertoni, stroke och vaskular medicin
Svensk Forening for Klinisk Cytologi

Svensk Forening for Klinisk Fysiologi

Svensk Forening for Klinisk immunologi och Transfusionsmedicin
Svensk Forening for Klinisk Kemi

Svensk forening for klinisk neurofysiologi

Svensk Forening for Klinisk Nutrition

Svensk Forening for Medicinsk Genetik och Genomik
Svensk Forening for Medicinsk Informatik

Svensk Forening for Medicinsk Radiologi

Svensk Forening for Neuroradiologi

Svensk Forening for Nuklearmedicin

Svensk forening for Obstetrik och Gynekologi

Svensk Forening for Palliativ Medicin

Svensk Forening for Patologi

Svensk Forening for Rehabiliteringsmedicin

Svensk Gastroenterologisk Forening

Svensk Geriatrisk Forening

Svensk Handkirurgisk Forening
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Svensk medicinsk audiologisk forening
Svensk Neurokirurgisk Forening

Svensk Njurmedicinsk Férening

Svensk Onkologisk Férening

Svensk Ortopedisk Forening

Svensk Reumatologisk Forening

Svensk Rattsmedicinsk Forening

Svensk Socialmedicinsk Forening

Svensk Thoraxkirurgisk Forening

Svensk Transplantationsférening

Svensk Urologisk Forening

Svensk Kirurgisk Forening

Svenska Barnlakarforeningen

Svenska Endokrinologféreningen
Svenska Forening for Maxillofacialkirurgi
Svenska Foreningen for Allergologi
Svenska Foreningen for Barn- och Ungdomspsykiatri
Svenska Hygienldkarforeningen

Svenska Infektionsldkarféreningen
Svenska Internmedicinsk Forening
Svenska Kardiologféreningen

Svenska Neurologforeningen

Svenska Psykiatriska Foreningen
Svenska Rattspsykiatriska Féreningen
Svenska Smartlakarféreningen

Svenska Sallskapet for Dermatologi och Venerologi
Sveriges 0gonldkarférening

2. Faststilla antal sektioner

SLS stadgar som tradde i kraft 1 januari 2021 innehdller stadgedndringar som dven paver-

kar sektionernas stadgar. Sektion som kvarstar som sektion behdver alltsa ocksa gora vissa
stadgedndringar, och fa dem faststillda av ndmnden. Det géller bland annat medlemsregis-
ter och GDPR.

Ur SLS stadgar
Av § 9 p. 5 SLS stadgar framgar att SLS fullmaktige faststiller antalet sektioner.
9 sektioner kvarstar for tillfallet som sektion.

Namnden foreslar fullmiktige besluta
att faststalla antalet sektioner i SLS till 9.
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Sektion SLS stadgar som tradde i kraft 1 januari 2021 innehaller stadgedndringar
som dven paverkar sektionernas stadgar. Sektion som kvarstar som sektion beho-
ver alltsa ocksa gora vissa stadgeandringar, och fa dem faststillda av nimnden.
Det giller bland annat medlemsregister och GDPR.

Ur SLS stadgar
Av § 9 p. 5 SLS stadgar framgar att SLS

Sektion

Diabetologi

Fysiologi

Lungmedicin

Medicinsk psykologi

Medicinsk radiofysik

Medicinteknik

Otorhinolaryngologi, Huvud- och Halskirurgi
Trafikmedicin

Tropik- och resemedicin

Proposition 2 om vissa stadgeiindringar rorande uttride

Bakgrund

Efter SLS medlemsreform, som genomférdes 2021, blev huvudprincipen fér medlemskap

i SLS genom en medlemsforening. Majoriteten av SLS sektioner blev medlemsféreningar
och foreningarnas medlemmar blev s.k. foreningsanknutna medlemmar. SLS bestar dven
av andra foreningar som pa olika satt ar knutna till SLS: sektioner, lokala ldkarséllskap och
associerade foreningar. Deras medlemmar behéver bli individuella medlemmar i SLS da de
inte blir det via sin foreningstillhorighet. Till SLS hor dven Kandidat- och Underlakarforen-
ingen dit vissa kategorier av SLS individuella medlemmar sorteras.

[ samband med reformen dndrades SLS stadgar pa en rad punkter da den nya kategorin
medlemsforening skapades. Utvarderingen av reformen som genomférdes 2023, och pre-
senterades 2024, skulle bl.a. se ifall det fanns nédvandiga dndringar som behoévdes goras
i stadgan. I utvarderingsrapporten framkom inget som behdvde uppdateras gallande or-
ganisationsmodellen. Daremot har det framkommit att det saknas bestimmelser gillande
vissa av de till SLS anslutna féreningar i stadgan.

Stadgan saknar skrivningar om processen nar en forening vill lamna SLS eller nar en
forening ska anses ha uttritt i de fall verksamheten har upphort eller de av olika anled-
ningar inte fullfoljer sina stadgereglerade dtaganden. Fragan lyftes till diskussion pa SLS
ordféranderad hosten 2024 och da uttrycktes en tydlig vilja fran deltagarna att ga vidare
och reglera detta i stadgan. Deltagarna ville att ett forslag skulle skickas ut pa internremiss
innan fullmaktige 2025. Internremissen skickades ut till alla féreningar under perioden
23/1 - 27/2.De 5 foreningar som valde att svara hade inga synpunkter pa de tillagg i stad-
gan som forslaget innehollL
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Forslag till justeringar i stadgan avseende aktivt uttride

Tva nya stycken foreslas om hur en forening kan begara uttrade ur SLS. Ett stycke for de
foreningar som har mandat pa fullmiaktige och ett for foreningar utan mandat.

Sektioner och lokala Idkarsdllskap har mandat pa SLS fullmaktige. Sektionerna rapporterar
arligen in sitt medlemsregister for berakning av mandat. De lokala lakarsallskapen har

ett (1) fast mandat var. For att en anmalan om uttrade inte ska paverka redan beslutade
fullmaktigemandat foreslas att statusen for sektioner och lokala lakarsallskap upphor den
31 december aret efter att de skriftligt begart uttrade.

Associerad férening har ratt att narvara med en representant, utan rostratt, pa fullmakti-
ge. D3 ett uttrade inte paverkar berakning av mandat foreslas deras status upphor den 31
december det dret de skriftligt begart uttrade.

Forslag till justeringar i stadgan avseende passivt uttriade
Tva nya stycken foreslas om nar en féorening kan anses som uttradd ar SLS. Ett stycke for de
foreningar som har mandat pa fullmaktige och ett for foreningar utan mandat.

Syftet med att reglera fragan ar att féreningar som inte langre bedriver verksamhet eller
som saknar fortroendevalda och kontaktpersoner som kan begara uttrade inte ska finnas
"kvar pa papper” samt att kunna hantera féreningar som inte uppfyller sina dtaganden
enligt § 7 i stadgan. De dtaganden som asyftas ar att betala foreningens medlemsavgift
eller administrativa avgift samt att rapportera in register (géller medlemsféreningar och
sektioner).

Medlemsforening, sektion eller lokalt Idkaresdllskap har mandat pa fullmaktige och foreslas
ej ha rostratt foljande ar om de inte fullfdljer sina dtaganden. Om ataganden inte fullfoljs

tva ar i f6ljd anses foreningen ha uttratt ur SLS.

Associerade forening foreslas att anses ha uttratt om de ej fullféljer sina dtaganden tva ar i
foljd.

Stadgeandringarna foreslds trada i kraft 2026-01-01.

Namnden foreslar fullmiktige besluta
att anta tillagget i SLS stadga § 5 enligt forslaget nedan
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Forslag till dndring av Svenska Likaresillskapets stadgar

Nuvarande lydelse

§ 5 Uttrade

Full Medlem som 6nskar uttrada ska anmala detta
skriftligen till SLS. Medlemskap fér medlemsfor-
ening upphor den 31 december aret efter det ar da
anmalan om uttrdde inkom.

Individuell medlem anses ha uttratt ur SLS om fast-
stalld drsavgift inte betalats under tva pd varandra
foljande ar.

19

Ny lydelse

§ 5 Uttrade

Ful Medlem som 6nskar uttrada ska anmala detta
skriftligen till SLS. Medlemskap f6r medlemsférening
upphor den 31 december dret efter det ar dd anmaélan
om uttrdde inkom.

Individuell medlem anses ha uttratt ur SLS om fast-
stalld arsavgift inte betalats under tva pd varandra
foljande ar.

Sektion eller lokalt Idkarsdllskap som énskar att inte
ldngre ingd i SLS ska anmdla detta skriftligen till SLS.
Deras status upphér den 31 december dret efter det dr
dd anmdlan om uttrdde inkom.

Associerad forening som onskar att inte ldngre ingad i
SLS ska anmdla detta skriftligen till SLS. Deras status
upphor den 31 december det dr anmdla om uttrdde
inkom.

Medlemsforening, sektion eller lokalt Idkarsdllskap som
ej fullféljer de dtaganden som féljer av dessa stadgar
(se § 7) forlorar rdtten att féljande dr representeras vid
fullmdktigemdtet och efter tvd pd varandra foljande dr
utan fullféljande av dessa dtaganden anses foreningen
ha uttrdtt ur SLS.

Associerad forening som under tva pd varandra f6l-
jande dr ej fullféljer de dtaganden som féljer av dessa
stadgar (se § 7) anses ha uttrdtt ur SLS.
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p.14 Budget 2025

Sedan beslut pé fullmaktige 2018 ska SLS ha en budget i balans. 2024 beslutades det om
en budget med ett litet negativt resultat, men utfallet for den 16pande verksamheten blev
positivt om ca. 0,8 Mkr. Detta beror framst pa lagre kostnader dn budgeterat inom kansliet,
delegationer och kommittéer samt att SLS fick statsbidrag fran Socialstyrelsen for Lev-
nadsvaneprojektet. Utover detta fick SLS en gava pa 4,4 MKr som inte var budgeterad.

SLS budget 2025 ar baserad pa dskanden fran fortroendevalda grupperingar samt intakts-
och kostnadsutfall for kansli och hus baserat pa tidigare ars utfall och budgetar. SLS kansli
ar budgeterad for 13 anstdllda och 16nedkningen till 3,5% (foljer Fremias avtal).

Namnden har i detta budgetforslag raknat med att fa statsbidrag fran Socialstyrelsen for
Levnadsvaneprojektet 2025 dven om det inte dr med i Socialstyrelsens regleringsbrev.
2024 stod det inte med i regleringsbrevet men SLS fick dd 4nda statsbidrag.

Konferensintdkterna berdknas 6ka ytterligare och budgeteras till 100 tkr hégre dn bud-
geterat belopp 2024, 100 tkr lagre an utfallet 2024. Hyresintdkterna ar i niva med budget
2024 trots indexupprakningar. Kostnaden for el och fjarrvidrme berdknas vara i paritet med
2024. Kansliet har utokat med en tjanst inom kommunikation och forskningsdelegationen
har budgeterat for en engangssatsning avseende utvardering av utdelade forskningsanslag.

[ och med gavan pa 4,4 Mkr 2024 fran Ulla Malmnas Tjernlund som ska anvandas till forsk-
ningsanslag sa kommer det arligen komma en kostnad motsvarande det belopp som utde-
las i forskningsanslag fran dessa medel. Denna kostnad om ca 0,5 Mkr har lagts in i budget.
Budgetposten ska inte finansieras med verksamhetens budgeterade intékter eftersom den
totala intdkten kom 2024 och generar i och med det arligen ett negativt resultat tills alla
medel har delats ut.

Budgeten for 2025 har ett minusresultat pa -1 039 tkr. Observera att resultatet for verk-
samheten dr -539 tkr. Se stycket ovan om Ulla Malmnas Tjernlunds forskningsfond.
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Budget 2025
Medlems- Stiftelse- Program/motes- Konferens Totalt SLS
organsiationen | forvaltningen verksamhet /Hus/Bibl
Intiikter
Medlemsintikter 5726 500 5726 500
Verksamhetsbidrag 3505 175 250 902 3 816 077
Forvaltningsarvode 7499 963 7499 963
Bidrag/stod mm 0 0
Kurser/workshops 50 000 50 000
Konferensverksamhet 2500 000 2500 000
Lokaluthyrning 1341673 1341673
Ovriga intikter 1115 775 1115 775
S:a intikter 6 842275 7499 963 3 615 175 4092575 22 049 988
Kostnader
Nimnd/FUM/Arshogtid -436 078 -872 155 -436 078 -1744 310
Kom/Delegationer -407 547 -407 547 -543 396 -1358 490
Projekt 0
Kansliet -7721398 -5 602 837 -2 349 991 -2 282 848 -17 957 074
Hus inkl bibliotek -710 601 -1 0065902 -710 601 -1 065902 -3 553 006
S:a kostnader -9 275 624 -7948 441 -4 040 0065 -3 348 750 -24 612 880
Finansiella poster
-Rénteintikter 0 000
-Utdelning 1515 000
-Vinst avyttr viirdepap. 0
S:a finansnetto o o o o 1524 000
Resultat -2 433 349 -448 478 -424 890 743 825 -1038 892

Fordelningen av kostnaderna [or kansliet, huset och ndmnden baserar sig pa uppskatiad arbetsfordelning.
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Budget 2025 nedbruten per verksamhetsomrade/kostnadsstiille

Tkr
Omrade/kostnadsstille Intikter Kostnader Resultat
Kansliet inkl projekt 17 853 -16 413 1440
Hus inkl. bibliotek 4123 -5097 -974
Nimnd, FUM, ordf.rad inkl. utvirdering -1494 -1494
Arshogtid 24 -250 -226
Forskningsdelegationen -416 -416
Uthildningsdelegationen -85 -85
Etikdelegationen -150 -150
Kvalitetsdelegationen -107 -107
Programkommittén inkl BZ och K&L 50 -30 20
Kommittén for prevention & folkhélsa -22 -22
Kommittén for eHilsa -40 -40
Kommittén for global hilsa -90 -90
Kommittén for siker vard -25 -25
Kommittén for medicinska sprakfragor -15 -15
Kommittén for likemedelsfragor -20 -20
Kandidat- och underlikarforeningen -100] -100
Arbetsgrupper (6 st) -260 -260
Finansiella poster 1524 1524
23 574 -24 613 -1039
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D.15 Fastdlla avgifter 2025

Bakgrund

SLS fullmaktige 2019 beslutade utifrdn proposition 2 fran ndmnden att inrdtta en ny
medlemskategori - medlemsforening - med tillhérande stadgedandringar som tradde ikraft
2021.

Med anledning av reformen ska fullmaktige 2025 faststalla tre typer av avgifter fér 2026:

. Avgift for medlemsforeningar
. Avgift for individuella medlemmar
. Administrativ avgift for évriga foreningar

Medlemsreformen innebar att det fran och med 2021 finns medlemskategorin medlems-
forening i SLS. En medlemsférening ansluts med hela sitt medlemsantal och utévar infly-
tande och betalar avgift till SLS i relation till antalet ldkarmedlemmar i féreningen. Samtli-
ga medlemmar i foreningen blir foreningsanknutna medlemmar i SLS.

Malsattningen ar att majoriteten sektioner véljer att g in som medlemsforening i SLS och
att huvudsparet in i SLS for ldkare blir via foreningen. Alla lakare har dock inte naturlig
tillhorighet till en specialitetsforening som ar medlemsforening i SLS. Méjlighet till indivi-
duellt medlemskap i SLS kommer darfor att kvarsta for lakare och andra relevanta yrkes-

grupper.

[ propositionen som fullmaktige antog 2019 anférdes dven att sektioner, lokala lakarsall-
skap och associerade foreningar ska betala en symbolisk administrativ avgift till SLS for
foreningsvarden. Med foéreningsvard avses anordnande av fullmaktige, ordféranderad och
andra sammankomster, utskick av nyhetsbrev och annan kommunikation, stod i stadgefra-
gor m.m.

Enligt beslutet rorande propositionen fran 2019 ska schablonavgiften som ligger till grund
for medlemsavgiften for medlemsforeningar, liksom avgiften for individuella medlemmar,
indexuppréknas arligen fran och med 2022. Detta for att SLS ska kunna bibehalla oférand-
rad ambitionsniva i verksamheten. Pa grund av att KPI under foregédende ar varit valdigt
stabilt har ndmnden tidigare beslutat att skjuta upp indexupprakningen. For 2024 pabor-
jades denna indexering genom beslut av fullméktige. Fér indexupprakning utgdr nimnden
fran KPI-grupp "Diverse varor och tjanster” med december 2018 som basmanad.

Tanken med att gora arliga justeringar ar att det inte ska bli sa stora 6kningar utan det ska
ske stegvis och motsvara de kostnadsokningar som SLS far och som Korrelerar till det valda
indexet (KPI-gruppen "Diverse varor och tjanster”). Till fullmaktige 2024 hade namnden
lagt fram ett forslag som innebar att avgifterna som féreningarna ska betala (per medlem
eller som administrativ avgift) ska folja index med hojning varje ar. For individuella med-
lemmar foreslogs dock att en upprakning med index endast gors vartannat ar - dd med
KPI-forandringen for bada aren sammantaget. Detta forslag stoddes av fullmaktige varfor
det for 2025 inte gjordes ndgon hojning av de individuella avgifterna. Det innebar att det, i
enlighet med forra arets fullméktige, i ar féreslas en hdjning med tva ars indexering.

Nedan visas tabeller med dels KPI-utvecklingen fran december 2022 till december 2024,
dels vad det innebar for avgifter.
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Vad som giller medlemsforeningarnas avgift betalas dessa som en totalsumma av féreningarna,
baserat pa antalet medlemmar. Féreningarna kan sjdlva sedan vélja niva pa sin avgift, liksom om
den 6kning som sldr igenom mot medlemmarna ska ske arligen eller goras med sillan - och da
med storre steg. Principen med indexering ger en framforhallning som medfor att foreningarna
sjalva kan valja hur de vill sétta sina avgifter och med vilken periodicitet de vill justera dem.
arligen eller goras mer sillan - och da med storre steg. Principen med indexering ger en framfor-
hallning som medfor att foreningarna sjdlva kan valja hur de vill sitta sina avgifter och med vilken
periodicitet de vill justera dem.

Utvecklingen av KPI (diverse varor och tjinster)

Dec 2022

Dec 2023

Dec 2024

Skillnad 2023-24

Skillnad 2022-24

463,36

483,67

501,79

+3,75%

+8,20%

Nya avgifter (foreningar - ett ars indexering):

Nuvarande avgifter Ny avgift enligt KPI Foreslagen ny avgift
(+3.76 %)
Ord. foreningsmedlem | 167kr 173 kr 173 kr
Foreningsmedlem; 84 kr 87kr 87kr
pensionor, AT, med i
flera foreningar
Adminstrativ 2 400 kr 2 490 kr 2500 kr
foreningsavgift
(ej medlems-
foreningar)

Nya avgifter (individuella medlemmar - tva ars indexering):

Nuvarande avgifter Ny avgift enligt KPI Foreslagen ny avgift
(+8,29 %)
Ord. enskild medlem 800 kr 866 kr 870 kr
d:o pensionér 400 kr 433 kr 435 kr
d:o examen, ¢j leg 400 kr 433 kr 435 kr
Student 60 kr 65 kr 65 kr
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A. Medlemsavgift for foreningar

@ Forslag

Namnden foreslar fullmiktige besluta
att schablonavgiften som ska ligga till grund fér medlemsféreningens avgift till SLS 2026
ska vara:

e 173 kr (167 kr) per lakare i foreningen

e 87 kr (84 kr) per lakare som dr medlem i annan medlemsforening, pensionerad lakare
och AT-lakare i foreningen

e 0 kr (oférandrat) per hedersmedlem och medlem med annan yrkesbakgrund i féren-

ingen

B. Medlemsavgifter for individuella medlemmar

@ Forslag

Namnden foreslar fullmiktige besluta
att medlemsavgiften till SLS for individuella medlemmar 2026 ska vara:

e 870 kr (800 kr) for Enskild medlem och associerad medlem
e 435 kr (400 kr) for Pensionar (ar man fyller 65 ar)

e 435Kkr (400 kr) for Lakarexamen men ej leg. under hogst fem ar
e 65Kkr (60 kr) for Studerandemedlem.

C. Administrativ avgift for ovriga foreningar

@ Forslag

Namnden foreslar fullmiktige besluta
att sektion, lokalt lakarséllskap och associerad forening 2026 ska betala en administrativ
avgift till SLS om 2 500 kr (2 400 kr) for foreningsvarden.
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.16 Valberednings forslag till val

Ledamoter i naimnden 1 juli 2025 - 30 juni 2028

Nyval

Ordf. forskningdelegationen Anna Sarkadi, Uppsala 2025-2028 (1)
Ordf. uthildningsdelegationen Mia Ramklint, Uppsala 2025-2028 (1)
Omval

Ordf. etikdelegationen Anders Castor, Lund 2025-2028 (2)
Nyval

Ovrig ledamot Denise Bickstrom, Norrkoping 2025-2028 (1)
Ovrig ledamot Lars Hagander. Lund 2025-2028 (1)
Ovrig ledamot Amra Osmancevic, Goteborg 2025-2028 (1)
Ovrig ledamot Fanny Nilsson, Nykoping 2025-2028 (1)
Ovrig ledamot Staffan Svensson, Goteborg 2025-2028 (1)
Omval

Ovrig ledamot Soheir Beshara, Stockholm 2025-2028 (2)

Fortsatt mandat

Ordforande Catharina Ihre Lundgren, Stockholm 2024-2026 (1)
Vice ordforande Patrik Danielson, Umea 20 26 (1)
Vetenskaplig sekreterare Jonas F Ludvigsson, Orebro 2023-2026 (1)
Ordf. kvalitetsdeleg. Niklas Ekerstad, Vistra Gotaland 2024-2027 (1)
Ovrig ledamot Stella Cizinsky, Orebro 2023-2026 (2)

(Siffror inom parentes anger mandatperioden)
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Anna Sarkadi ar professor i socialmedicin vid Uppsala
universitet och specialistldkare i socialmedicin. Hon dis-
puterade 2001 pd en avhandling om granslandet mellan
vard och egenvard och har sedan dess varit engagerad i
forskning som ror hur familj, halso- och sjukvard samt
samhallsfaktorer paverkar barns och ungas hilsa. Hennes
vetenskapliga arbete har resulterat i flera prisbelénta pu-
blikationer och hon har uppméarksammats bade nationellt
och internationellt. Anna har haft ett flertal ledarroller
inom halso- och sjukvard, bland annat som ansvarig for
barnhalsovarden i Region Uppsala och som ordférande for
Centrum for klinisk forskning Dalarna. Utover forskning
och kliniskt arbete har hon haft flera viktiga akademiska
uppdrag, ddribland som ledamot i Overklagandeniamnden
for etikprovning och i Vetenskapsradets kommitté for
klinisk forskning. Hon har sarskilt intresserat sig for etiska
frdgor inom barnhélsa, jamlikhet i vdrden och betydelsen av tidiga insatser for barns val-
madende. Insatser som belonades med Svenska Lakaresallskapets Hippokratespris 2018.
Anna har dven varit aktiv inom SLS pa flera olika nivder. Under nio ar var hon ordférande
for Svensk forening for socialmedicin och folkhélsa, och var med i arbetet for att moder-
nisera féreningen och gora foreningen till medlemsfoérening i SLS. Vidare har hon varit
ledamot i forskningsdelegationen i tre ar och vice ordférande i ett ar.

Ordforande i delegationen {or utbildning

Mia Ramklint dr professor i barn- och ungdomspsykia-

tri vid Uppsala universitet sedan 2020. Hon sitter i SLS
namnd som Ovrig ledamot sedan 2024 och nomineras nu
av valberedningen till ordférande for Delegationen for
utbildning. Mia disputerade 2002 vid Uppsala universitet
och ar specialist inom bade barn- och ungdomspsyKkiatri
och allman psykiatri och har grundlaggande psykotera-
piutbildning. Under tva ar arbetade hon som expert inom
Utvecklingscentrum for barns psykiska halsa pa Socialsty-
relsen. Hennes forskning ror framfor allt svarigheter med
kansloreglering och impulsivitet som sarbarhet for utveck-
ling av psykisk sjukdom och av personlighetssyndrom.
Hennes forskning ar kliniknéra och gors i tatt samarbete
med sjukhuset. Hon har fatt Region Uppsala forskningspris
for denna. Mia har engagerat sig i undervisning och ut-
bildning av ldkare och ar antagen som excellent larare vid
Uppsala universitet och sitter i den pedagogiska akademin. Hon har fatt flera pedagogiska
priser. Hon leder kurser i klinisk handledning och har en méanads utbildning vid Stanford
for detta. Hon har sarskilt arbetat med utbildning i klinisk diagnostik inom psykiatri och
BUP och utvecklat digitala kurser i att anvdnda diagnostiska hjalpmedel. Nar det géller pe-
dagogisk forskning har fokus legat pa interprofessionellt lirande. Hon har utvecklat kurser
for ST-lakare i psykiatrisk diagnostik och hallit manga kurser i detta och andra d&mnen for
blivande psykiatriker och allmanldkare. Hon har kontinuerligt varit handledare for ST-1dka-
re och utbildat specialister inom psykiatri.
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Ledamot

Fanny Nilsson ar ST-ldkare inom internmedicin pa Nyko-
pings lasarett. Fanny ar aktiv i ST-lakarnas arbetsgrupp
inom Svensk internmedicinsk férening som arrangerar
kurser och fortbildning inom olika &mnesomraden och
producerar podcasten “Internisten”. Hon arbetar ocksa
aktivt med uppbyggnad av Point of Care Ultrasound (PO-
CUS) undervisning samt med utformandet av ett nationellt
curriculum fér densamma. Fanny dr en engagerad skribent
i sjukvardsfragor och skriver regelbundet i Dagens Are-
na, Aftonbladet samt Svensk internmedicinsk férenings
tidskrift. Till hosten ger hon ut en fackbok om sjukvardens
framtid baserad pa en rad reportage fran lander i Europa.

Ledamot

Denise Backstrom ar specialist inom Anestesi och Intensiv-
vard och officer med lang Klinisk erfarenhet fran prehospi-
tal vard, vard inom forsvaret samt vard i internationella
humanitdra insatser for Internationella Rédakorskommit-
tén. Hon ar idag medicinskt ledningsansvarig hos Generall-
dkaren i Forsvarsmaktens hogkvarter. Denise disputerade
2017 och har fortsatt pdgdende forskning inom prehospi-
tal- och katastrofmedicin. Hon undervisar ocksa aktivt i
dessa dmnen pa diverse universitet. Hon ar ordférande i
Delforeningen for prehospital vard inom Svensk forening
for anestesi och intensivvard (SFAI) och ingdr i styrgrup-
pen for svenskt traumaregister (SweTrau) samt styrgrup-
pen for Lof:s projekt om sdaker traumavard.
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Ledamot

Lars Hagander ar 6verlakare och studierektor i barnkirurgi
vid Skdnes universitetssjukhus i Lund. Han har examen i
Kliniskt tillampad folkhéalsa fran Harvard och disputerade
2013 pa en avhandling om hogspecialiserad och operativ
barnsjukvard vid resursbrist. Sedan 2022 ar Lars adjung-
erad professor i barnkirurgi och folkhéalsa vid Lunds
universitet.

Lars har varit ordforande for Svensk Barnkirurgisk For-
ening och ar kollegial fortroendeldkare i barnkirurgi till
Sveriges lakarforbund. Han har varit kirurgisk radgivare
vid varldshélsoorganisationens huvudkontor i Genéve
och chef for WHO collaborating centre for samhallskirurgi
vid Lunds universitet. Han var research fellow vid Boston
Children’s och Harvard Medical School, och forskningen spanner fran flera globala utred-
ningsarbeten for The Lancet till missbildningskirurgi, medicinsk humaniora och medicinsk
pedagogik. Han har varit forskarutbildningsprefekt vid medicinska fakulteten i Lund, och
ledamot i docenturndmnden och etikprovningsmyndigheten. Lars har valts av studenter-
na som hogtidstalare vid lakarexamen i Lunds domkyrka och har fatt flera pedagogiska
utmarkelser.

Ledamot

Amra Osmancevic dr universitetssjukhusoverlakare vid
Hudkliniken, Sahlgrenska Universitetssjukhuset i Gote-
borg och adjungerad professor vid Sahlgrenska akademin,
Goteborgs universitet. Amra blev specialist i dermatologi
och venereologi 2005 och disputerade 2009 pa temat
"Vitamin D status in psoriasis patients treated with UVB
therapy”. Amra har ett specifikt intresse for diagnostik
och behandling av inflammatoriska hudsjukdomar och
hudlymfom samt ar involverad i flera forskningspro-

jekt med fokus pa D-vitamin, ljusbehandling, psoriasis,
atopiskt eksem och hudcancer. Hon har medverkat i
utformandet av nationella riktlinjer for psoriasis och
hudlymfom och har ocksa en ledande roll i det nationel-
la och regionala medicinska teamet for hudlymfom och inflammatoriska hudsjukdomar
(NAG-Psoriasis). Amra ar ordforande i det Regionala Process Teamet for Psoriasis. Hon
har varit ordférande i Svenska Sallskapet for Dermatologi och Venereologi (SSDV) och ar
styrelseledamot i European Academy of Dermatology and Venereology (EADV) och Nordic
Dermatology Association (NDA).
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Ledamot

Staffan Svensson ar distriktsldkare och klinisk farmako-
log, verksam kliniskt vid Bergsjon vardcentral i Goteborg
och forskningsmassigt pa sektionen for farmakologi,
Sahlgrenska akademin. Staffan disputerade 2005 i &mnet
foljsamhet till antihypertensiva lakemedel och har sedan
dess kombinerat kliniskt arbete i Goteborgs norddstra
fororter med handledning, forskning och utbildning.
Bland forskningsamnena marks "kvalitet pa dldres
ladkemedelsbehandling” och "klinisk betydelse av lake-
medelsinteraktioner” och han har fortsatt med forskning
i samma gruppering, nu med vinkling mot utfasning

av ldkemedel. Han har &ven forskat om psykofarmaka i
primarvard och skrivit fallrapporter om lustgasmissbruk. For narvarande samlar han in
intervjudata om vaccintveksamhet bland foéréldrar i férorten, i ett projekt som drivs av
Centrala Barnhéalsovarden i Goteborg. Sedan 2017 ar Staffan medlem i Svensk férening for
allmdnmedicins rad for hallbar diagnostik och behandling (SFAM-H), dar han bland annat
har varit med om att samla in underlaget for SFAM:s nyligen kungjorda Kloka Kliniska Val.
Han ar ocksd medlem av redaktionen for SFAM:s tidskrift Allmanmedicin, samt sitter i SLS
kommitté for lakemedelsfragor.

Omval till néimnden

Ordférande i delegationen for medicinsk etik

Anders Castor ar barnonkolog pd Skanes universitetssjuk-
hus (SUS) i Lund. Han disputerade 2007 pa en avhandling
om leukemiska stamceller vid akut lymfatisk leukemi, och
har sedan dess varit aktiv i barnleukemiforskning och
framtagandet av leukemibehandlingsprotokoll pa natio-
nell, nordisk och europeisk niva. Anders har sedan ca 20 ar
haft formanen att kunna dgna en stor del av sin arbetstid at
etiskt arbete, bland annat genom att bygga upp ett barne-
tiskt rdd som gett utbildningar och konsultativt stod vid
kontroversiella och svara situationer inom barnsjukvarden
pa SUS. Han undervisar i etik pa lakarutbildningen och
sjukskoterskeutbildningen, och for ST-ldkare samt olika
vardprofessioner i varden.

Anders har varit ledamot i delegationen for medicinsk etik sedan 2016, och &r dess ordf6-
rande sedan 2022. Som ordférande for delegation har han lett arbetet med att belysa flera
centrala etiska fragestallningar i hdlso- och sjukvarden. Fokus har bland annat legat pa
avsaknaden av reglering for vard av beslutsoférmogna, vardplatsbristen och dess priorite-
ringsutmaningar samt den etiska dimensionen av Al, precisionsmedicin och kdnsdysfori.
Under hans ledning har delegationen bland annat tagit fram ett vigledande dokument om
etikundervisning och reviderat riktlinjerna for palliativ sedering i livets slutskede. Anders
representerar SLS i Statens medicinsketiska rad och ar rddsmedlem i Socialstyrelsens
etiska rad.
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Ledamot

Soheir Beshara ar 6verlakare i klinisk kemi och arbetar
pa Karolinska universitetslaboratoriet, Stockholm. Hon
disputerade 1999 och har genom aren haft olika roller
bland annat ett 6vergripande medicinskt ansvar for
hematolgiska analyser pa Karolinska universitetssjukhu-
set. Ar 20009 fick hon utmarkelsen ’andra priset i Gyllene
applet’ inom Region Stockholm. Soheir har dven arbetat
som forsta linjechef pa Karolinska universitetssjukhuset,
medicinsk chef for klinisk kemi inom den privata sek-
torn pa Unilabs AB samt medicinskt ledningsansvarig
for klinisk kemi inom region Blekinge. Hon har varit
medlem i Equalis expertgrupp for hematologi under
aren 2006-2011 samt ordférande for denna grupp
2017-2021. Soheir ar sedan arsskiftet ordférande for Region Stockholms regionala progra-
momrade inom medicinsk diagnostik, laboratoriemedicin och hon ar dven kontaktperson
for sallsynta erytrocytenzymdefekter for Svensk forening for hematologi. Soheir har varit
ledamot i SLS namnd sedan 2022 och har varit en aktiv ledamot av nimnden och bl.a.

varit engagerad i SLS arbetsgruppen for ideellt engagemang och haft rollen som en av SLS
styrelseledamdéter i Equalis.
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p.17 Val av representanter for allmdinheten

Allmiinhetens representanter i delegationen for medicinsk etik
1juli 2025 - 30 juni 2028

Nyval

Moa Dabhlin, jurist 2025-2028 (1)
Joachim Eckerstrom, sjukskoterska 2025-2028 (1)
Omval

Katti Bjorklund, journalist 2025-2028 (2)

(Siffror inom parentes anger mandatperioden)
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.18 Val av revisorer & deras suppleanter

Valberedningens forslag till val av revisorer och suppleanter for perioden 1 juli
2025 — 30 juni 2026 (1 ar)

Nyval

Fortroendevald revisor Ingmarie Skoglund, Goteborg (1)
Fortroendevald revisorssuppleant Stefan Lindgren, Malmo (1)
Omval

Fortroendevald revisor Kerstin Nilsson, Orebro (6)
Auktoriserad revisor Jens Karlsson, EY (9)
Fortroendevald revisorssuppleant Peter Aspelin, Stockholm (5)
Auktoriserad revisorssuppleant Catarina Ellstrom, EY (5)

(Siffror inom parentes anger mandatperioden)
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p.19 Val av fem ledamoter till valberedningen

For perioden 1 juli 2025 - 30 juni 2027 (2 ar)

Utdrag ur SLS stadgar:

SLS valberedning
§ 17 For beredning av val vid fullmaktigemotet ska finnas en valberedning.

Valberedningen bestér av sju ledamoéter och utser inom sig ordférande. Ledaméter véljs
vid ordinarie fullmaktigemote for en tid av tva ar, varvid fyra* viljs udda och tre jamna ar.
Ledamot i valberedningen far omvéljas endast en gang i foljd.

Valberedningen ska senast tre manader fore ordinarie fullmaktigemaote skriftligen inhdm-
ta medlemsfoéreningarnas, sektionernas, de lokala ldkaresallskapens och kandidat- och
underlakarféreningens forslag till kandidater.

Valberedningen ska senast femton dagar fore ordinarie mote sanda forslag till de val som
ska forrattas till fullmaktiges ledamaoter.

*Vid Svenska Likaresallskapets fullmaktigemote 2017 valdes fem ledamoter till SLS
valberedning for mandatperioden 1 juli 2017 - 30 juni 2019. Av ndgon anledning har vi
kommit i otakt jamfort med vad som star i stadgarna.

Mandatperioderna gar ut for

Stefan James, Uppsala 1juli 2023-30 juni 2025 (2) Ny ledamot ska viljas
2025

Bo Runesson, Stockholm 1juli 2023-30 juni 2025 (2) Ny ledamot ska viljas
2025

Margareta Troein, Lund 1juli 2023-30 juni 2025 (1) Ny ledamot ska viljas
2025

Ola Bjorgell, Malmo/Lund 1juli 2023-30 juni 2025 (1) Kan omviljas 2025, star
till forfogande

Maérit Halmin, Stockholm 1juli 2023-30 juni 2025 (1) Kan omviljas 2025, star
till forfogande

Fortsatt mandat:

Tobias Alfvén (ordf.), Stockholm 1juli 2024-30 juni 2026 (1)
Lars-Magnus Andersson, Goteborg  1juli 2024-30 juni 2026 (2)

(Siffror inom parentes anger mandatperioden)
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p.20 Val av hedersledamoter

Namnden foreslar fullmiktige besluta

att kalla Karin Tegmark Wisell och Anders Tegnell som hedersledamoter.

Foto: Lena Katarina Johansson
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Karin Tegmark Wisell

Sveriges ambassador for global hélsa, generaldirektor for Folkhdlsomyndigheten 2021-
2024. Chef och overldkare vid Folkhdlsomyndighetens avdelning for mikrobiologi 2014~
2021. Bitradande statsepidemiolog 2020-2021.

Tidigare 6verldkare vid Smittskyddsinstitutet sedan 2007, chef for sektionen for antibio-
tikaresistens och vardhygien 2009-2010, chef for enheten for antibiotika och vardhygien
2010-2013.

Specialist i klinisk bakteriologi samt medicine doktor vid Karolinska institutet.

Anders Tegnell

Statsepidemiolog och chef for avdelningen Folkhalsoanalys och datautveckling vid Folk-
halsomyndigheten 2010-2022 och sedan dess senior expert. Tidigare medicinalradd och
avdelningschef vid Socialstyrelsen 2004-2010 och arbetade vid Smittskyddsinstitutet i
olika positioner 1998-2003.

Arbetat for WHO i Laos och vid Ebola-feberutbrott i Zaire.

Specialist i infektionssjukdomar samt medicine doktor vid Linkdpings universitet. Leda-
mot av Kungliga Krigsvetenskapsakademien.
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Gemensam molivering

Det dr nu fem ar sedan varlden och Sverige drabbades av coronaviruspandemin. I tider av
oro och kris i samhallet ar de kdarnvarden som Svenska Liakaresallskapet star for - veten-
skap, utbildning, etik och kvalitet - viktigare 4n ndgonsin.

Under en pandemi praglad av osakerhet och snabb kunskapsutveckling visade Karin
Tegmark Wisell och Anders Tegnell i praktisk handling pa forméaga att kunna férhalla sig
till Svenska Lakaresallskapets kdrnvarden i en ldngvarig dialog under hela pandemin med
allmanhet, vard, politiker och andra myndigheter. Deras insats baserades pa mangariga
forberedelser infor en mojlig pandemi och insatser fran ett stort antal medarbetare vid
myndigheter, inom akademin och i varden.

For Karin Tegmark Wisell och Anders Tegnells personliga insatser i en utsatt position
under pandemin sa kallas de som hedersledamoter i Svenska Lakareséllskapet.
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