LIR Funktionsbeskrivning fér lokalt
levhadsvaneansvarig

Stod for interprofessionellt och patientinkluderande
levhadsvanearbete

Bakgrund

For att kunna erbjuda en nationellt jamlik vard kring ohalsosamma levnadsvanor
samt for att underlatta och tydliggora, arbetsflodet for medarbetare inom
verksamheten, har en modell for interprofessionellt och patientinkluderande
levnadsvanearbete skapats av arbetsgruppen LiR. Modellen har flera hdrnstenar;
utbildning om levnadsvanor, kompetenskarta for guidning och en
levnadsvaneansvarig person pa respektive klinik/enhet. Den levnadsvaneansvarige
utses av den egna verksamheten baserat pa kompetens och intresse.

Kompetens- och lamplighetskrav
Genomgangen utbildning om levnadsvanor i tva steg, generell samt amnesspecifik.
Uppvisat intresse for betydelsen av arbete med halsosamma levnadsvanor.

Funktion

Klinikernas levnadsvaneansvariga blir nyckelpersoner i det lokala
levnadsvanearbetet. Hari ingar att;

* Fdrmedla information till medarbetare om LiR-modellen och dess praktiska
anvandning.

* Ansvara for "Lokala rutan” i kompetenskartan och kontinuerligt uppdatera den
med lokal information om halso- och sjukvardspersonal eller enheter med
levnadsvanekompetens, inom eller utanfor den egna enheten.

* Verka for att kollegor inom verksamheten genomgar generellt samt
reumatologspecifikt utbildningspaket om levnadsvanor.

« Utfarda levnadsvanekorkort for verksamhetens medarbetare efter genomgangen
kurs.

* Vara ett stod for kollegor i att inkludera levnadsvanefokus i det dagliga arbetet.
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