Klinisk genetik

INIEANING ...ttt 2
Ordforklaringar ... 3
Overgripande kompetensdefinition ...........ccceececvecueueurunenee. 6
Definition av kompetensomradet........eeeeeceeeccrcneeccssnnenes
Kompetenskray ........eeeeeeeieicciiinnneneeeeenicccisssnnneeecesescssssnssnnnee 6
Kompetenskrav fé6r medicinsk kompetens 6

Kompetenskrav for kommunikativ kompetens, ledarskaps-
kompetens samt kompetens inom medicinsk vetenskap och

kvalitetsarbete 7
Utbildningsstruktur ......ueieeeceeieicniineeeccisnneeecnssnneeccssneescsssssecccssnees 9
Sarskilda rekommendationer ........oueeeeccnneeeeciineeecnsnnneeecssneeeennns 10

Delmal ... I
Medicinsk KOMPetens .........ceieirueeeccisnneencssnneeesssneeecsssneeees I
Kommunikativ kompetens.........cceecueeeecsineeeccsnneeccsinnenees 16
Ledarskapskompetens..........ccccccccicnnnnneeeeeiccccsssnnnnneeeeecces 17
Kompetens inom medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete...... 18

() 871



Inledning

Den 24 juni 2008 beslutade Socialstyrelsen att meddela nya fore-
skrifter och allméanna rad (SOSFS 2008:17) om lékarnas specialise-
ringstjanstgoring. Forfattningen bestar dels av en allman del med
gemensamma bestdmmelser for alla specialiteter, dels av en spe-
cifik del med alla mélbeskrivningar. Malbeskrivningen for respek-
tive specialitet ska lasas mot bakgrund av bestimmelserna i den
allmanna delen.

I varje malbeskrivning finns ett avsnitt med rubriken “Utbild-
ningsstruktur” som utgdr allminna rad. Aven de lirandemetoder
under rubriken “Delmal” dar ingen uppfoljning anges utgor all-
manna rad.

872 (2



Ordforklaringar

aktuell handledare

auskultation

beddma

beharska

formaga

ha kunskap

specialistlakare vars specialistkompetens
motsvarar det kompetensomrade som
delmalet avser och som har att ansvara
for ST-1akarens professionella utveckling
under angiven larandeperiod eller metod
for larande

uppdraget som handledare for en ST-
ldkare omfattar som regel hela specialist-
utbildningen men kan ocksa omfatta del
eller delar av den

under handledning och enligt ett pa
forhand strukturerat program studera
specialistlakarens eller annan hélso- och
sjukvardspersonals yrkesutévning genom
att folja en eller flera yrkesutdvare samt 1
viss man utféra uppgifter inom det aktu-
ella omradet

skaffa sig en vélgrundad uppfattning om
en patient eller motsvarande som grund
for vidare handlaggning

fullstandigt kunna bedéma och handlagga
utredning, diagnostik, behandling och
uppfoljning av en patient, eller motsva-
rande, och att fullstandigt kunna anvanda
for omradet relevanta tekniker

personlig kapacitet att utfora eller utratta
nagot

genom teoretiska studier och/eller prak-

tisk yrkesutdvning ha tillagnat sig vetan-
de och insikter inom ett omrade
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ha kdnnedom

handleda under

handledning

handleda

handledning

handlagga

initialt handlagga

initialt beddma

inomprofessionell
reflektion i grupp

klinisk tjanstgdring
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genom teoretiska studier och/eller prak-
tisk yrkesutdvning ha tillagnat sig visst
vetande inom ett omrade

som ST-lakare handleda en medarbetare
och samtidigt sjalv bli handledd av en
specialistkompetent lakare

kontinuerligt och i dialogform stédja och
vagleda samt bedoma en medarbetares
professionella utveckling

se handleda

aktivt utfora atgarder avseende utredning,
diagnostik, behandling och uppf6ljning
av en patient, eller motsvarande, och ha
overgripande ansvar for att dessa atgarder
utfors

som forsta omhéndertagande lakare ak-
tivt utfora atgarder avseende utredning,
diagnostik, behandling och uppféljning
av en patient, eller motsvarande, och ha
overgripande ansvar for att dessa atgarder
utfors

som forsta omhandertagande lakare skaf-
fa sig en vélgrundad uppfattning om en
patient eller motsvarande, som grund for
vidare handlaggning

reflektion som gors 1 grupp tillsammans
med andra l&kare i frdmst vidareutbild-
nings- och fortbildningssyfte

hélso- och sjukvardsarbete som ST-laka-

ren utfor under eget yrkesansvar och med
stdd av handledare
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kurs lararledd utbildning med en faststalld
plan som ges under en avgransad tidspe-
riod

medsittning utbildningsaktivitet som innebar att ST-
ldkaren iakttar nér en specialistlékare
eller annan halso- och sjukvardspersonal
har patientbesok

eller

utvarderingsaktivitet som innebadr att en
specialistlakare eller annan hélso- och
sjukvardspersonal iakttar och bedomer
ST-lakaren nér den har patientbesok

seminarium undervisning i gruppform med aktivt del-
tagande

traning i simulerad traning som utfors i en skapad miljo av-
miljo sedd att efterlikna verkligheten

storre yrkesrelaterad  konferens, kongress, symposium eller
sammankomst motsvarande

vardcentral vardenhet med mottagningsverksamhet
inom primarvard

vardteamarbete arbete dar ST-lakaren under handledning
medverkar i och ibland leder en grupp av
samverkande hélso- och sjukvardsperso-
nal med olika kompetenser som har till
uppgift att svara for vard av enskilda eller
for en grupp av patienter
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Overgripande kompetensdefinition

Definition av kompetensomradet

Specialiteten klinisk genetik omfattar diagnostik och handlaggning
av genetiskt betingade sjukdomar samt genetisk vagledning vid
dessa sjukdomar. Verksamheten omfattar alla aldersgrupper och
riktar sig till alla medicinska specialiteter dar genetiska fragestall-
ningar férekommer.

Kompetenskrav

Kompetenskrav for medicinsk kompetens

For specialistkompetens i klinisk genetik kravs kunskap i medi-
cinsk genetik och kompetens i tolkning av laboratorieanalyser, i
mottagnings-, konsult- och utbildningsverksamhet samt i utveck-
lingsarbete. Mer specifikt krdvs att man &r vl insatt 1 principerna
for genetisk diagnostik for att kunna anvanda olika diagnostiska
metoder, kunna tolka resultaten och ha praktisk fardighet i hand-
laggning av genetiska utredningar, bade vad galler medfodda och
forvarvade genetiska tillstand samt vid prenatal diagnostik.

Krav stélls ocksa pa formaga att ge genetisk vagledning samt att
fungera som konsult avseende genetiska fragestallningar éver hela
det medicinska faltet. Dessutom kravs att man &r vél insatt i slakt-
tradsanalys och databashantering samt att man har Overgripande
kunskap om komplex genetik.

Vidare kravs god formaga till samtal med patienter i livsavgo-
rande fragor och att da kunna beakta etiska principer och vardering-
ar. Dartill kravs formaga att folja kunskapsutvecklingen och vara
orienterad om aktuell forskning pa omradet samt att med ledning
av ny kunskap och nya metoder kunna andra former och innehall i
arbetet.
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Kompetenskrav for kommunikativ kompetens, ledarskaps-
kompetens samt kompetens inom medicinsk vetenskap och
kvalitetsarbete

Kommunikativ kompetens

Den jdmlika och ansvarstagande patienten

Den specialistkompetenta lakaren ska ha formaga till dialog och att
ha en 6ppen kontakt med patienten och dennes narstaende. Kontak-
ten ska préaglas av empati och fortroende samt respekt for patien-
tens rétt till information, inflytande och delaktighet i besluten. Kon-
takten ska ocksa praglas av samverkan och lyhordhet for patientens
behov, 6nskemal och ratt till sjalvbestaimmande samt ge stimulans
at patientens engagemang och ansvar for sin egen vard.

Madngfalds- och genusaspekter

Kommunikationen med patienten och dennes nérstaende ska prag-
las av kunskap och respekt for transkulturella aspekter och mang-
faldsaspekter sasom alder, sprak, etnicitet, sexuell laggning och
religion samt genus.

Interprofessionella relationer

Den specialistkompetenta lakaren ska ha formaga till kommunika-
tion, saval skriftlig som muntlig, med andra lakare och medarbe-
tare, med respekt for deras yrkeskunskaper och kompetens. Det-
samma galler for kontakter med foretradare for allménheten och
olika samhaéllsinstanser.

Pedagogisk formdaga

Den specialistkompetenta lakaren ska ha pedagogisk férmaga for
att kunna informera och undervisa, framst patienter och deras nar-
staende men ocksa andra lakare och medarbetare samt studenter.

Professionellt forhdllningssdtt och etik

Den specialistkompetenta lakaren ska ha formaga att kontinuerligt
arbeta med sitt professionella och lakaretiska forhallningssatt, med
malet att kunna fatta sjalvstandiga beslut av medicinsk etisk natur.
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Egen kompetensutveckling

Den specialistkompetenta lakaren ska ha férmaga att kontinuerligt
prova och identifiera, tillsammans med verksamhetens krav, de egna
behoven for kompetensutveckling for att kunna motsvara kraven pa
basta maojliga vard for patienterna.

Ledarskapskompetens

Medarbetarskap

Den specialistkompetenta lakaren ska ha utvecklat formaga till sjalv-
k&nnedom och kunskap om den egna funktionen och rollen i orga-
nisationen.

Handledarskap
Den specialistkompetenta lakaren ska ha formaga att handleda andra
ldkare och medarbetare samt studenter.

Ledarskap

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha formaga till ledarskap
som utmarks av samverkan, dppenhet och dialog med medarbe-
tarna. Ledarskapet ska vidare préaglas av delaktighet och verksam-
hetsutveckling, som ar forbattringsinriktad. Formaga att leda arbete
i vardteam ar grundlaggande.

Systemkunskap

Den specialistkompetenta lakaren ska ha kunskap om halso- och
sjukvardens organisation, administration, ekonomi och regelverk
samt om dess styrning for basta resursutnyttjande.

Kompetens inom medicinsk vetenskap och kvalitetsarbete

Medicinsk vetenskap

Den specialistkompetenta lakaren ska ha formaga till ett medicinskt
vetenskapligt syn- och férhallningssatt, kunskap om forskningsme-
todik, inklusive epidemiologiska grundbegrepp, samt om metoder
for evidensbaserad medicin och granskning av vetenskaplig infor-
mation.
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Forbdttrings- och kvalitetsarbete

Den specialistkompetenta ldkaren ska ha kunskap om och kompe-
tens 1 evidensbaserat forbattrings- och kvalitetsarbete. Méalet ar att
kunna initiera, delta i och ansvara for kontinuerligt systematiskt
forbattringsarbete med betoning pa helhetsperspektiv, patientsa-
kerhet, patientnytta, matbarhet och larandestyrning for att kritiskt
kunna granska och utvérdera den egna verksamheten.

Folkhdlsa och prevention

Den specialistkompetenta l&dkaren ska ha kunskap om hélsans be-
stamningsfaktorer och andra folkhalsoaspekter samt om metoder
for halsofrdmjande samt skade- och sjukdomsforebyggande insat-
ser for att i det medicinskt vetenskapliga arbetet och kvalitetsarbe-
tet kunna beakta denna kunskap.

Utbildningsstruktur

Specialistutbildningen fullgors i huvudsak pa sjukvardsenhet for
klinisk genetik. For att uppna bred kunskap i genetisk diagnostik
bor ST-lakaren skaffa sig laboratoriediagnostisk kompetens inom
savil cytogenetik som molekylargenetik. Handlaggning av genetis-
ka utredningar, bade vad galler medfodda och forvéarvade genetiska
tillstand, bor ske med okande sjalvstandighet under utbildningen.
Genetisk vagledning av 6kande komplexitet ar ocksa en viktig del
i utbildningen. I vilken ordning som enskilda ST-lakare for évrigt
fordjupar sig i de olika delmalen inom kompetensomradet beror pa
tidigare erfarenhet och nuvarande inriktning.

Vissa tjanstgéringsmoment kan behéva ske vid annan enhet for
klinisk genetik for att ST-lakaren ska kunna uppna sarskilda del-
mal. Vidare ar det viktigt med kompletterande tjanstgdring alterna-
tivt auskultation inom andra specialitetsomraden for att ST-lakaren
ska fordjupa sin kompetens i klinisk genetik. Detta ar viktigt inom
saval patientvardande verksamhet, sdsom barn- och ungdomsmedi-
cin, gynekologi och obstetrik, neurologi, onkologi och hematologi
som inom laborativ verksamhet, sdsom klinisk patologi och klinisk
kemi. Erfarenhet av forskning bor ocksa utgora en naturlig del av
utbildningen.
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Sarskilda rekommendationer

Lakarorganisationernas specialitetsféreningar och sektioner har ut-
format sarskilda rekommendationer for sina specialiteter. Rekom-
mendationerna ror bland annat hur specialiseringstjanstgéringen
kan laggas upp.
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Delmal

Medicinsk kompetens

Delmal 1

Metoder for larande

Uppfdljning

Att ha kunskap om
medicinsk genetik,
cytogenetik och
molekylarbiologi

Kurs

Intyg om godkénd kurs
utfardat av kursledare

Teoretiska studier

Delmal 2

Metoder for larande

Uppfdljning

Att behéarska gen-

etisk diagnostik och
utredning samt att ha
kunskap om behandling
och prevention av
medfodda genetiska
tillstand

Klinisk tjanstgdring
under handledning vid
enhet som handlagger
dessa tillstand

Intyg om godkéand
klinisk tjanstgoring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkénd kurs
utfardat av kursledare

Storre yrkesrelaterad
sammankomst

Diagnostik- och
behandlingskonferens

Teoretiska studier

(11)
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Delmal 3

Metoder for larande

Uppfdljning

Att behéarska gen-

etisk diagnostik och
utredning samt att ha
kunskap om behandling
och prevention av
forvarvade genetiska
tillstand

Klinisk tjanstgoring
under handledning vid
enhet som handlagger
dessa tillstand

Intyg om godkand
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkénd kurs
utfardat av kursledare

Storre yrkesrelaterad
sammankomst

Diagnostik- och
behandlingskonferens

Teoretiska studier

Delmal 4

Metoder for larande

Uppfoljning

Att behérska genetisk
laboratoriediagnostik

Klinisk tjanstgdring
under handledning
vid enhet dar s&dan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkéand
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkand kurs
utfardat av kursledare

Teoretiska studier
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Delmél 5

Metoder for larande

Uppfdljning

Att initialt kunna
handlagga
syndromutredning

Klinisk tjanstgoéring
under handledning

vid enhet dar sddan
verksamhet bedrivs
alternativt
auskultation under
handledning vid enhet
dar sddan verksamhet
bedrivs

Intyg om godkand
klinisk tjanstgoéring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare
respektive

intyg om godkand
auskultation och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkand kurs
utfardat av kursledare

Teoretiska studier

Delmal 6

Metoder for larande

Uppfdljning

Att behéarska prenatal
diagnostik samt

att ha kunskap om
preimplantatorisk
genetisk diagnostik.

Klinisk tjanstgdring
under handledning

vid enhet dar s&dan
verksamhet bedrivs
alternativt
auskultation under
handledning vid enhet
dar sddan verksamhet
bedrivs

Intyg om godkand
klinisk tjanstgoéring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare
respektive

intyg om godkand
auskultation och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkéand kurs
utfardat av kursledare

Teoretiska studier

(13)
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Delmal 7

Metoder for larande

Uppfdljning

Att beharska genetisk
vagledning pa individ-
och familjeniva

Klinisk tjanstgoéring
under handledning
vid enhet dar sddan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell

handledare
Kurs Intyg om godkénd kurs
utfardat av kursledare
Medsittning

Teoretiska studier

Delmal 8

Metoder for larande

Uppfdljning

Att behéarska
slakttradsanalys och
riskbedémning

Klinisk tjanstgoring
under handledning vid
enhet som handlagger
dessa fragor

Intyg om godkéand
klinisk tjanstgoring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Delmal 9

Metoder for larande

Uppfoljning

Att behéarska
databashantering som
diagnostiskt hjalpmedel

Klinisk tjanstgdring
under handledning
vid enhet dar sddan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkand
klinisk tjanstgoéring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare
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Delmal 10

Metoder for larande

Uppfdljning

Att kunna handlagga
genetisk konsultation i
halso- och sjukvarden

Klinisk tjanstgoéring
under handledning

vid enhet dar sddan
verksamhet bedrivs
alternativt
auskultation under
handledning vid enhet
dar sddan verksamhet
bedrivs

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

respektive

intyg om godkand
auskultation och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell

handledare
Storre yrkesrelaterad
sammankomst
Diagnostik- och
behandlingskonferens
Delmal 11 Metoder for larande Uppfdljning

Att ha kunskap om
komplexa genetiska
samband

Kurs

Intyg om godkand kurs
utfardat av kursledare

Teoretiska studier

Delmal 12

Metoder for larande

Uppfdljning

Att ha kunskap om hur
forskningsresultat kan
tillampas Kliniskt

Klinisk tjanstgoring
under handledning

vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs
alternativt
auskultation vid enhet
dar s&dan verksamhet
bedrivs

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare
respektive

intyg om godkand
auskultation och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Storre yrkesrelaterad
sammankonst

Teoretiska studier

(15)
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Kommunikativ kompetens

Delmal 13

Metoder for larande

Uppfdljning

Att ha formaga till dialog
och en dppen kontakt
med patienten och
dennes narstadende

Klinisk tjanstgoring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell

handledare
Medsittning
Teoretiska studier
Delmal 14 Metoder for larande Uppfdljning

Att ha formaga till
kommunikation, saval
skriftlig som muntlig,
med andra lakare och

Klinisk tjanstgoring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkéand
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell

medarbetare handledare
Storre yrkesrelaterad
sammankomst

Delmal 15 Metoder for larande Uppfdljning

Att ha formaga att
informera och undervisa
patienter, narstaende,
andra lakare och med-
arbetare samt studenter

Klinisk tjanstgoring
under handledning
vid enhet dar saddan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkénd
klinisk tjanstgoring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Undervisa under
handledning
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Ledarskapskompetens

Delmal 16

Metoder for larande

Uppfdljning

Att ha formaga att
handleda andra

lakare och medarbetare
samt studenter

Klinisk tjanstgdring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkéand
klinisk tjanstgdring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kurs

Intyg om godkénd kurs
utfardat av kursledare

Handleda under
handledning

Teoretiska studier

Delmal 17

Metoder for larande

Uppfoljning

Att ha formaga att leda
i samverkan och dialog
med medarbetarna

Klinisk tjanstgoring
under handledning
vid enhet dar sadan

Intyg om godkand
klinisk tjanstgoéring och
uppnadd kompetens

samt i team verksamhet bedrivs utfardat av aktuell
handledare
Kurs Intyg om godké&nd kurs
utfardat av kursledare
Delmal 18 Metoder for larande Uppfoljning

Att ha kunskap om
halso- och sjukvardens
organisation, styrning
och regelverk

Kurs

Intyg om godkéand kurs
utfardat av kursledare

Handleda under
handledning

Teoretiska studier
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Kompetens inom medicinsk vetenskap och

kvalitetsarbete

Delmal 19

Metoder for larande

Uppfdljning

Att ha formaga till ett

medicinskt vetenskapligt
syn- och férhallningssatt

Klinisk tjanstgoring
under handledning
vid enhet dar sadan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkand
klinisk tjanstgoéring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Skriftligt individuellt
arbete under hand-
ledning enligt veten-
skapliga principer

Intyg om godként
skriftligt individuellt
arbete utfardat av
aktuell handledare

Seminarium

Teoretiska studier

Delmal 20

Metoder for larande

Uppfoljning

Att ha kunskap om
och kompetens i
evidensbaserat
forbattrings- och
kvalitetsarbete

Klinisk tjanstgdring
under handledning
vid enhet dar saddan
verksamhet bedrivs

Intyg om godkéand
klinisk tjanstgoring och
uppnadd kompetens
utfardat av aktuell
handledare

Kvalitets- och
utvecklingsarbete under
handledning

Intyg om godkéant
kvalitets- och
utvecklingsarbete
utfardat av aktuell
handledare

Storre yrkesrelaterad
sammankomst

Teoretiska studier
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Delmaél 21

Metoder for larande

Uppfdljning

Att ha kunskap om
forskningsmetodik

Kurs

Intyg om godkand kurs
utfardat av kursledare

Skriftligt individuellt
arbete under hand-
ledning enligt veten-
skapliga principer

Intyg om godként
skriftligt individuellt
arbete utfardat av
aktuell handledare

Teoretiska studier

(19)
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