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Fortydliga Socialstyrelsens foreskrifter om vardgivarens ansvar for likares fortbildning
Med anledning av riksdagens tillkdnnagivande till regeringen om att se éver fragan om ett
inférande av ett krav pa - och ratt till - en kontinuerlig fortbildning fér personal inom hélso- och
sjukvarden vill vi, Svenska Lakaresallskapet och Sveriges lakarférbund, féresla regeringen att ge
Socialstyrelsen i uppdrag att se 6éver hur nuvarande ledningsforeskrifter?! kan fértydligas nar det
giller vardgivarnas ansvar for lakares fortbildning.

Lakaren har ett eget ansvar for sin fortbildning, men vardgivaren maste gora den majlig genom
att skapa utrymme i form av tid och resurser. Av férarbetena till patientsikerhetslagen framgar
att vardgivaren har en skyldighet att tillse att halso- och sjukvardspersonalen har ratt
kompetens for sina arbetsuppgifter. Vardgivaren har dven ansvar for att identifiera
medarbetarnas utbildningsbehov och ge mojligheter till regelbunden fortbildning och
kompetensutveckling.2 Ett par statliga utredningar har foreslagit tydligare reglering om
fortbildning, men regeringen har inte gatt vidare med forslagen. Detta framgar av Svenska
Lakaresallskapets bifogade utredning Reglering som stod for lakares fortbildning.

Vara organisationer - som representerar landets samlade specialistlikarkar - ser dock med stor
oro pa att lakares mojligheter till fortbildning forsamrats dver tid. Enligt Sveriges lakarforbunds
fortbildningsenkat har lakares tid for extern fortbildning stadigt minskat sedan 2004, sarskilt
inom allmdnmedicin och psykiatri. Enkiter visar ocksa att lakares fortbildning minskat
ytterligare under pandemin.3

Svenska Lakaresallskapet och Sveriges lakarforbund vill med detta foresla att regeringen ger
Socialstyrelsen i uppdrag att se éver hur nuvarande ledningsforeskrifter kan tydliggoras. Vi
menar att regeringen dven bor ge IVO i uppdrag att utreda hur tillsynen kan starkas.
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! Socialstyrelsens foreskrifter och allmidnna rad (SOSFS 2011:9) om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete
2 Regeringens proposition (prop. 2009/10:210) Patientséikerhet och tillsyn, s. 90 och s. 206
3 »Likares fortbildning har drabbats extra hart”, pressmeddelande 2021-08-30. Sveriges likarforbunds hemsida
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