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STADGAR

§ | SALLSKAPETS ANDAMAL

Svenska Likaresallskapet, stiftat ar 1807, dr en professionell ssmmanslutning med
syfte att fraimja medicinsk forskning, utbildning, etik och kvalitet, for utveckling
inom hélso- och sjukvarden.

§ 2 SALLSKAPETS ORGANISATION

Sallskapet, som bestar av medlemmar, associerade medlemmar, studerandemed-
lemmar, hedersledaméter och korresponderande ledaméter, utovar sin verksam-
het inom sina delegationer, kommittéer och sektioner, vid medicinska riksstim-
man, vid vetenskapliga symposier samt vid 6vriga sammankomster arrangerade
av Sillskapet. Utover sina sektioner omfattar Séllskapet dven lokala lakaresallskap
och associerade foreningar.

Sallskapets hogsta beslutande organ ér fullmaktige.
Séllskapet leds av sin ordférande, och ndmnden dr dess verkstillande organ.
Nédmnden har till sitt forfogande ett arbetsutskott.

Séllskapet har fyra permanenta delegationer for vardera forskning, utbildning,
medicinsk etik och medicinska riksstimman.

Sallskapet har till sitt forfogande ett kansli som leds av en verkstéllande direktor.
§ 3 MEDLEMSKAP | SALLSKAPET

Till medlem i Sillskapet kan efter ans6kan den antas som avlagt lakarexamen i
Norden eller innehar svensk lakarlegitimation.

Till associerad medlem i Sdllskapet kan efter ansokan den viljas in som utan att
vara lakare dr verksam inom medicinen eller inom medicinen nirstiende om-
rade.

Till hedersledamot kan Séllskapet kalla person med erkénd skicklighet inom
medicinen eller inom medicinen nérstdende omréde eller som pa betydelsefullt
satt framjat Sallskapets verksamhet.

Till korresponderande ledamot kan efter forslag av sektion eller tva medlemmar i
Séllskapet viljas person som gjort fortjanstfulla insatser inom Sallskapets verk-
samhetsomrade.



Till studerandemedlem kan efter ansokan antas studerande under grundutbild-
ning till ldkare vid svensk medicinsk fakultet.

Hedersledamot, korresponderande ledamot, associerad medlem och studerande-
medlem kan inte viljas in i Sdllskapets ndmnd.

§ 4 Beslut att anta medlem och studerandemedlem fattas av Sillskapets
verkstillande direktor.

Beslut att vilja in associerad medlem och korresponderande ledamot fattas av
Sallskapets arbetsutskott.

Hedersledamot kallas av fullmiktige efter motiverat forslag av ndmnden eller
nagon av Séllskapets sektioner eller lokala ldkaresallskap.

§ 5 Medlem som onskar uttrida ska anmila detta skriftligen. Medlem anses ha
uttritt ur Sallskapet om faststélld arsavgift inte betalats under tvd pa varandra
foljande ar.

§ 6 Medlem som allvarligt skadat Séllskapets eller likarkdrens anseende kan
uteslutas genom beslut av fullmiktige. For beslut om uteslutning krévs tva
tredjedelars majoritet.

§ / Hedersledamot och korresponderande ledamot ar befriade fran arsavgift.

Ovriga medlemmar, associerade medlemmar och studerandemedlemmar ska
arligen till Sallskapet betala avgift som fullméktige faststéller vid ordinarie méte.

§ 8 SALLSKAPETS FULLMAKTIGE

Fullméktige bestar av ledamoter i fullméaktige och deras suppleanter, valda av
Séllskapets sektioner eller invalda lokala lakaresallskap, och av representanter
utsedda av associerade foreningar.

Sektion far utse en ledamot i fullmédktige for varje paborjat 250-tal medlemmar i
Sallskapet, som ocksa dr medlemmar i sektionen.

Invalda lokala ldkareséllskap far utse en ledamot i fullméktige for varje paborjat
500-tal medlemmar i Sallskapet, som ocksé 4r medlemmar i det lokala lakaresall-
skapet.

Om sektion eller invalt lokalt ldkaresallskap vill andra antalet fullméaktigemandat
lamnas framstéllning om dndring till Séllskapets nimnd. Andrad mandatférdel-
ning giller for ndsta drs ordinarie fullmaktigemote.



Vid extra fullmiktigemoéte har sektion samma antal fullméktigeledamoter som vid
ndrmast féregdende ordinarie fullmdktigemote.

For varje ledamot ska en suppleant viljas.

Varje associerad forening far utse en representant som far delta i 6verlaggning-
arna men inte i beslut.

Ledamot, suppleant och representant ska vara medlem eller associerad medlem i
Séllskapet.

Varje ledamot och fungerande suppleant har en rost. Ovriga suppleanter och
representanter far delta i forhandling men inte i beslut.

§ 9 Fullmiktige
o faststéller riktlinjer for Séllskapets verksamhet
« faststiller Séllskapets arbetsordning
o utfdrdar arbetsordning fér nimnden och de permanenta delegationerna inom
Sallskapet
« beslutar om bildande av sektion och faststiller dess stadgar
» beslutar om inval av lokalt lakaresdllskap och om associering av férening
o genomfor nodvandiga val.

§ 10 Fullmaktige ssmmantrader pa kallelse av nimnden till ordinarie méte en
gang arligen. Motet ska dga rum under oktober manad. Ndmnden bestammer
narmare tid och plats for motet. Vid ordinarie mote ska forutom val av métes-
funktiondrer forekomma
« behandling av ndmndens verksamhetsberittelse och arsredovisning samt fraga
om ansvarsfrihet fér nimnden
» faststdllande av inkomst- och utgiftsstat samt arsavgifter
« val av ordférande, vice ordférande och sekreterare
» val av ordférande i delegationerna for forskning, utbildning, medicinsk etik
och medicinska riksstimman, som ocksa dr ledamoter i nimnden
« val av atta 6vriga ledamoter i ndmnden
« val av tre representanter for allménheten i delegationen f6r medicinsk etik
« val av revisorer och deras suppleanter
« val av valberedning.

Dessutom behandlas de drenden som av namnden angetts i kallelsen till métet.
I kallelsen ska &ven tas upp drende som anmalts skriftligen till ndimnden senast
tva manader fore motet av fullmiaktigeledamot, sektion eller en grupp av minst
tio enskilda medlemmar i Séllskapet.



§ | | Kallelse till ordinarie fullméktigemote ska sindas till fullmiktige senast
trettio dagar fore motet. Kallelsen ska delges sektionerna, de lokala ldkaresall-
skapen och associerade féreningarna for kinnedom.

Senast femton dagar fore motet ska forteckning dver de drenden som ska fore-
komma vid métet, nimndens verksamhetsberittelse och arsredovisning samt
revisorernas berittelse och valberedningens forslag 6verlamnas till fullméktige-
ledaméterna.

Nédmnden ska senast femton dagar fére motet till fullméktigeledamoterna over-
limna sitt yttrande 6ver drenden som vackts av fullmiktigeledamot, sektion eller
grupp av enskilda medlemmar.

| 2 Om ett drende, som inte forts u a forteckningen som namns i foregaende
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paragraf, anmals vid ordinarie fullmaktigemoéte kan drendet tas upp till behand-
ling endast om fullmaiktige beslutar sa enhalligt.

§ |3 Fullmaktige ssmmantrader pa kallelse av nimnden till extra mote nar
niamnden finner sddant nodvéandigt eller nér Sillskapets revisorer begdr det eller
ndr minst tjugo fullméktigeledamoter begér det. Begdran om extra mote ska vara
skriftlig och avse behandling av viss fraga.

§ |4 Kallelse till extra mote och forteckning Gver de drenden som ska behandlas
vid motet ska sandas till fullmaktige senast femton dagar fore moétet. Arende som
inte anges pa forteckningen kan inte tas upp till behandling.

§ |5 Vid fullméktigematet har motesordforanden, varje fullmaktigeledamot och
varje fungerande suppleant en rdst. Narvarande rostberattigade kan foretrada
andra rostberdttigade i samma sektion eller lokalt ldkareséllskap genom fullmakt.

For beslutsforhet krévs att fullméktigeledamoter och fungerande suppleanter till
ett antal av minst hilften av antalet ordinarie ledaméter dr narvarande. Ledamot
som foretrads genom fullmakt raknas som ndrvarande. Rostning sker 6ppet utom
vid fraga om uteslutning av medlem da sluten omréstning ska ske. Sluten om-
rostning far ske vid val om nagon medlem eller fungerande suppleant begir det.
Beslut fattas med enkel majoritet om inte annat ar faststdllt i dessa stadgar. Vid
val med sluten omrostning dr den vald som fatt de flesta rosterna. I handelse av
lika rostetal avgdr motesordforanden vid 6ppen omrostning och lotten vid sluten
omrostning.

§ 16 Medlem eller associerad medlem i Sillskapet som inte dr ledamot i fullmék-
tigeforsamlingen far ndrvara vid fullmédktigemdte men inte delta i fullméktiges
overldggning och beslut.



Medlem som enligt § 10 sista stycket fatt drende upptaget pa fullméaktigemotets
forteckning far dock yttra sig i drendet.

Séllskapets ordférande och nimndens 6vriga ledamoter, viard samt revisorer dger
yttrande- och forslagsratt vid fullmaktigemote.

Ledamot i ndmnden far inte vara fullmiktigeledamot.

SALLSKAPETS VALBEREDNING

§ |/ For beredning av val vid fullméktigemétet ska finnas en valberedning.
Valberedningen bestar av sju ledaméter och utser inom sig ordférande. Ledamo-
ter viljs vid ordinarie fullmaktigeméte for en tid av tva ér, varvid fyra viljs udda

och tre jaimna ar. Ledamot i valberedningen far omviljas endast en gang i foljd.

Valberedningen ska senast tre manader fore ordinarie fullmaktigemote skriftligen
inhdamta sektionernas och de lokala lakaresallskapens forslag till kandidater.

Valberedningen ska senast femton dagar fore ordinarie mote sanda forslag till de
val som ska forrattas till fullmaktiges ledamoter.

SALLSKAPETS NAMND

§ |8 Namnden ér Sallskapets verkstillande organ.

§ |9 Namnden bestér av Séllskapets ordférande, vice ordforande, sekreterare,
ordforande i de sérskilda delegationerna och hogst atta 6vriga ledamoter (se § 10).

Nédmnden kan adjungera féredragande i sarskilda fragor. Adjungerad far delta i
ndmndens 6verlaggning i dessa fragor men inte i dess beslut.

Némndens ledaméter utses vid ordinarie fullméiktigemote. Ordférande och vice
ordforande viljs for en period av tva ar och kan inte omviljas.

Nédmndens 6vriga ledamoter viljs for en period av tre ar och kan omviljas en
gang i foljd.
Om en ndmndledamot avgir under mandattiden utser fullmaktige vid ndrmast

intrdffande mote ny nimndledamot for en ordinarie mandattid av tre &r.

Av namndens ledamoter ska minst halften vara verksamma utanfor
Storstockholm.



§ 20 Ndmnden ér beslutsfér nir minst hélften av ledaméterna dr narvarande.
Nédmndens beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal avgér motesord-
foranden. Ar nimnden inte fulltalig ska de som rostar for beslutet dock vara
minst sju.

§ 2| Niamnden ér skyldig att handha Sillskapets angelidgenheter i verensstam-
melse med gillande stadgar och arbetsordning samt faststilla attestordning.

Néamnden forvaltar Sillskapets och dess anslutna stiftelsers tillgangar samt
beslutar om utdelning av anslag ur dessa.

Néamnden ér for sin verksamhet ansvarig infor fullméktige och avger till varje
ordinarie fullméktigemote berdttelse 6ver Sallskapets verksamhet och forvalt-
ning under narmast féregdende verksamhetsar samt tillhandahaller revisorernas
arsredovisning under denna period.

§ 22 Namnden sammantrider pé kallelse av ordforanden eller nir minst fem
niamndledamaéter kriver det. Vid sammantrade ska foras protokoll som justeras
av motesordforanden och en for varje sammantrade utsedd justerare.

Arende kan avgoras vid sammantride per capsulam om samtliga nimndleda-
moter dr ense om beslutet. Finner Sallskapets arbetsutskott att drendets brad-
skande natur inte medger uppskov med beslutet, far avgorandet traffas med
enkel majoritet. Naimndens beslut per capsulam justeras av arbetsutskottet.

Néamndens féredragningslistor och protokoll ska sindas till sektionerna, de
lokala ldkareséllskapen och associerade féreningar.

NAMNDENS ARBETSUTSKOTT

§ 23 Namndens arbetsutskott bestar av Séllskapets ordférande, vice ordforande
och sekreterare samt en ledamot som nimnden utser inom sig.

Arbetsutskottet far besluta i de frdgor som nimnden delegerar samt justerar av
niamnden fattade per capsulam-beslut. Arbetsutskottet dr beslutsfért nar minst tre
ledaméter dr nirvarande. Ar arbetsutskottet inte fulltaligt krévs att de tre ledamé-
terna dr ense om beslutet.

§ 24 Nimnden och arbetsutskottet ska vid behandling av principiellt viktiga
arenden se till att sektioner som ér berdrda av drendet bereds tillfille att delta i
beredning och beslut.

Nar namnden eller arbetsutskottet behandlar 4rende som beror sektionens verk-
samhetsomrade har en representant utsedd av sektionens styrelse rétt att delta,
framfora sektionens dsikt och vid beslut fa eventuellt avvikande mening anteck-
nad till protokollet.



§ 25 Sillskapet tecknas av ordféranden, vice ordféranden och verkstéllande di-
rektoren, tva i forening.

§ 26 Arbetsutskottet anstiller, utarbetar anstéllningsvillkor for och entledigar
Sallskapets verkstdllande direktor. Verkstillande direktoren anstdller och entledi-
gar Sillskapets 6vriga personal samt faststéller l6ne- och anstéllningsvillkor for
dem.

SARSKILDA DELEGATIONER

§ 2/ For behandling och bevakning av sirskilda fragor eller specialomraden kan
fullméaktige inrédtta permanenta eller tillfalliga delegationer som utévar sin verk-
samhet enligt arbetsordning faststilld av fullmaktige.

Sallskapet har fyra permanenta delegationer for vardera forskning, utbildning,
medicinsk etik och medicinska riksstimman.

§ 28 Sillskapet har ett placeringsrdd for forvaltning av Sillskapets tillgdngar, till
Séllskapets anslutna stiftelser och till Sadllskapets forvaltning anfértrodda medel.
Placeringsradets uppgift ar att besluta i fragor angaende kapitalplaceringar, i
enlighet med ett placeringsreglemente, som faststéllts av nimnden. Placeringsra-
det ska enligt nimndens beslut dven kunna handlagga kapitalplaceringsfragor for
externa stiftelser som star under Sillskapets forvaltning.

I placeringsradet ingar Séllskapets ordférande, som ocksa dr ordférande i place-
ringsradet, vice ordférande som adjungerad ledamot och verkstillande direkto-
ren. Ndmnden far dven utse en utomstdende sakkunnig att inga i placeringsradet.

§ 29 Sillskapet har en delegation for forskning for beredning av frégor rérande
forskning och utdelning av bidrag med stod av Séllskapets forskningsfonder och
externa stiftelser som star under Sdllskapets forvaltning. Ordférande i delegatio-
nen viljs av fullmaktige. Namnden utser ledamoter i delegationen. Fullméaktige
faststiller arbetsordning for delegationen.

§ 30 Sillskapet har en delegation for utbildning for att framja ldkares utbildning.
Ordférande i delegationen véljs av fullméktige. Némnden utser ledaméter i dele-
gationen. Fullmiktige faststdller arbetsordning for delegationen.

§ 31 Sillskapet har en delegation fér medicinsk etik for att frimja den medicinska
etiken. Ordforande i delegationen samt tre representanter for allménheten viljs av
fullmiaktige. Naimnden utser sju ledaméter i delegationen. Fullmiktige faststaller
arbetsordning for delegationen.

§ 32 Sillskapet har en delegation for forberedelse och genomférande av medicin-
ska riksstimman. Ordforande i delegationen véljs av fullméktige. Namnden utser
ledamoter i delegationen. Fullméktige faststéller arbetsordning for delegationen.



§ 33 Sallskapets ndimnd utser vérd och bitridande virdar samt véardare av por-
tratt-, medalj-, bok- och medicinhistoriska samlingar. Vardare av samlingar och
vard far delta i ndimndens och arbetsutskottets ssmmantraden vid behandling av
arenden inom respektive fackomrade.

VERKSAMHETSAR. EKONOMI OCH REVISION

§ 34 Sillskapets verksamhetsar och rikenskapsdr omfattar tiden 1 juli till 30 juni.

Granskning av Séllskapets rakenskaper och verksamhet samt namndens forvalt-
ning ska utforas av tre revisorer, som arligen viljs av fullmédktige, varav en ska
vara auktoriserad. For var och en av dem ska finnas en suppleant, varav en ska
vara auktoriserad revisor.

Revisorerna lamnar drligen under september méanad revisionsberittelse dver
ndmndens forvaltning och rakenskaper for foregaende rakenskapsar.

SALLSKAPETS SEKTIONER

§ 35 Sillskapets huvudsakliga verksamhet bedrivs inom dess sektioner, som har
till uppgift att bevaka och fraimja forskning, utbildning och utveckling inom sina
dmnesomraden. Antalet sektioner faststills av fullméktige. Sektion ska vara riks-
omfattande och bereda utrymme dven for yngre och blivande ldkare.

Sektion ska omfatta minst 30 medlemmar i Sallskapet. En etablerad sektion vars
medlemsantal efter hand understiger 20 medlemmar i Séllskapet kan kvarsta som
sektion inom Sallskapet, om fullméktige medger det.

Ny sektion far bildas inom dmnesomrdden som vunnit allmént erkdnd sjalv-
standig stdllning. Innan en ny sektion godkdnns ska 6vriga sektioner horas och
sarskilt avseende féastas vid synpunkter fran vad som anses vara modersektion/
er. Sektionerna bor sdrskilt beakta mojligheten att genom egna stadgedndringar
skapa utrymme for subsektioner.



§ 36 For sektion ska finnas stadgar som faststllts av fullmiktige och upptar de
bestimmelser som enligt fullméktiges beslut ska inga i sektionens stadgar. Stadge-
dndring faststélls av ndimnden. I stadgar for sektion ska finnas bestimmelser att

a) ledamot i sektionsstyrelse ska vara medlem eller associerad medlem i Séllskapet
och att 6vriga sektionsmedlemmar bor vara medlemmar eller associerade med-
lemmar i Sallskapet

b) sektion ska till Sallskapet avge utldtande i eller handligga drenden som hin-
skjutits till sektionen och ska i forekommande fall samrada med sektioner inom
angransande dmnesomraden

c) fraga eller fragor som sektionen ska fora upp pa fullmaktiges dagordning bor
behandlas pa ordinarie mdte med sektionen och sidndas till Sillskapets namnd
minst tva ménader fore ordinarie fullmaktigemote

d) extra mote ska hallas nér sektionsstyrelse eller minst tio medlemmar skriftligen
begdr sadant for att behandla ett angivet drende

e) kallelse till mote bor utsdndas till medlemmarna senast femton dagar fore
motet

f) protokoll ska foras vid mdte och styrelsesammantrade och att Séllskapets
ndmnd snarast ska informeras om beslut i drende som berdr Sillskapets gemen-
samma angeldgenheter genom utdrag ur protokoll

g) uppgifter om sektionens funktiondrer ska meddelas Sillskapet omedelbart efter
forrattade val.

Sektion far i man av tillgang disponera Sallskapets lokaler for sina moten och
sammantraden.

Sektion kan ta ut sdrskild avgift av sina medlemmar och forvaltar med full dgan-
deritt sina tillgdngar.

LOKALA LAKARESALLSKAP

§ 37/ Ett lokalt lakaresallskap som samverkar med Svenska Likaresillskapet kan
vidljas in i Séllskapet genom beslut av fullméktige. For att kunna viljas in i Sall-
skapet ska det lokala ldkaresillskapet ha till syfte att frimja medicinsk forskning,
utbildning, etik, kvalitet och utveckling inom hilso- och sjukvarden. Innan ett
lokalt ldkaresallskap véljs in i Sdllskapet ska samtliga sektioner och lokala ldkare-
séllskap ges tillfalle att inkomma med yttrande.

Lokalt ldkaresallskap ska for att ha rétt att véljas in ha minst 100 medlemmar som
ocksa dr medlemmar i Sillskapet. Invalt lokalt lakaresallskap vars medlemstal
efter hand understiger 100 kan kvarsta som invalt lokalt ldkaresillskap inom
Sallskapet om fullmdktige medger det.

Ledamot i styrelse ska vara medlem eller associerad medlem i Séllskapet, och 6v-
riga medlemmar bor vara medlemmar eller associerade medlemmar i Séllskapet.



ASSOCIERADE FORENINGAR

§ 38 Nationella foreningar kan associeras till Svenska Likaresillskapet.
Associerad forening far bildas for att bevaka och frimja forskning, utbildning,
etik och kvalitet inom medicinen eller ndrstaende &mnesomrade som dr angeldget
men dnnu inte vunnit allmént erkind sjélvstdndig stéllning. Innan en férening
associeras till Sallskapet ska samtliga sektioner och lokala ldkaresallskap ges till-
falle att inkomma med yttrande. Associerad forening far foretradas vid fullmakti-
gemote genom representant som far delta i 6verldggningarna men inte i besluten.
Associerad forening ska for att ha rdtt att vdljas in ha minst 30 medlemmar som
ocksa dr medlemmar i Sillskapet.

Ledamot i styrelse ska vara medlem eller associerad medlem i Séllskapet, och
ovriga medlemmar bor vara medlemmar eller associerade medlemmar i
Sallskapet.

STADGEANDRING

§ 39 Andring av Sillskapets stadgar beslutas av fullmiktige. For beslutsférhet
krévs att fullméktigeledamoter och fungerande suppleanter till ett antal av minst
hilften av antalet ordinarie ledaméter dr narvarande. Ledamot som foretrads
genom fullmakt raknas som ndrvarande. For 4ndring fordras att minst tva tred-
jedelar av de narvarande ledamdterna och fungerande suppleanterna ér eniga om
beslutet. Forslag till andring ska sdndas till fullméktiges ledamater tillsammans
med nimndens yttrande samtidigt med kallelsen till det méte da drendet ska tas
upp till behandling.



ARBETSORDNING FOR SVENSKA LAKARESALLSKAPETS NAMND
SAMT FOR FORTROENDEVALDA AV FULLMAKTIGE OCH NAMND

Det ankommer pa nimnden och dess delegationer att uppmarksamt folja utveck-
lingen inom forskning, utbildning, hélso- och sjukvard samt medicinsk etik att
ta initiativ till utredningar och med stdd av sektionerna ta initiativ till debatter,
konferenser och moten inom omradena samt bereda Séllskapets svar pa remisser
och skrivelser.

Nédmnden far tillsitta kommittéer for beredning av sdrskilda fragor. Nimnden ska
ge direktiv fér kommittés arbete.

Sallskapets ordforande leder verksamheten, dr dess fraimste foretradare och
representerar Séllskapet i sévil nationella som internationella sammanhang. Vid
torhinder for sekreteraren och ordférandena i de permanenta delegationerna att
skota sina befattningar tillkommer det Sillskapets ordforande att férordna stall-
foretradare. Varar forhindret ldngre tid 4n en manad ska namnden besluta om
ersattare.

Vid férhinder for ordforanden ér det hans/hennes uppgift att delegera till annan
person inom Sillskapets ledning att fora dess talan.

Sekreteraren, som dr foredragande i hilso- och sjukvard, ansvarar for tisdags-
sammankomsterna och Berzeliussymposierna och ska i 6vrigt sdrskilt bevaka det
vetenskapliga och professionella omréddet inom medicinen.

Vardare av boksamlingarna ska utdva tillsyn 6ver Sillskapets bibliotek samt
handha och varda Séllskapets boksamlingar. Vardaren ska representera sillskapet
i Karolinska Institutets Kulturrad.

Vird och bitridande virdar ska ordna sammankomst i anslutning till Sallskapets
arshogtid samt i Ovrigt framja trevnaden inom Sallskapet, sarskilt i anslutning till
sammankomster som anordnas av Sillskapet. Tillsammans med verkstallande
direktoren ska virden utdva tillsyn 6ver Séllskapets lokaler och till dessa horande
inventarier.

Vardare av portritt-, medalj- och medicinhistoriska samlingar ska handha och
varda Sallskapets samlingar och ansvara for desamma.

Riksstimmans generalsekreterare, som ocksa dr ordférande i delegationen for
medicinska riksstimman, dr ansvarig for planering och genomfoérande av det
vetenskapliga programmet vid medicinska riksstdimman.

Nédmndens ledamoter samt Séllskapets 6vriga funktiondrer far i vissa fall arvoden
inom ramen for av Sdllskapets fullméktige faststélld budget.



SALLSKAPETS ARBETSORDNING

§ | Sillskapets verksamhetsar omfattar tiden 1 juli till 30 juni.

§ 2 Séllskapet héller sitt fullméktigeméte pa kallelse av nimnden. Fullmiktiges
arbetsordning aterfinns i stadgarna (se § 10).

§ 3 Siillskapet firar &rshogtid en gang &rligen, normalt under oktober eller
november manad. Vid drshogtiden dger prisutdelning rum, och tillgéngliga pris
och understdd tillkdnnages. Ordféranden haller foredrag dver sjilvvalt &mne.

§ 4 Medicinska riksstimman avhélls en gdng arligen, normalt i manadsskiftet
november/december.

§ 5 Sillskapet har normalt vetenskapliga ssmmankomster helgfria tisdagar. Un-
der maj, juni, juli och augusti liksom under tiden fran och med 17 december till
och med 15 januari dger ordinarie sammankomster inte rum.

Tisdagssammankomster dr 6ppna for andra dn medlemmar i Séllskapet.
Nédmnden kan dock besluta att sammankomst ska vara 6ppen endast for
medlemmar.

§ 6 Sillskapet anordnar dirutéver vetenskapliga symposier och konferenser samt
kulturella sammankomster i syfte att ytterligare framja dess &ndamal.

§ / Sillskapet utdelar pris, medaljer, stipendier och forskningsanslag fran de
under dess forvaltning stillda stiftelser och dvriga medel, i enlighet med géllande
reglementen.



ARBETSORDNING FOR SALLSKAPETS DELEGATION FOR FORSKNING

§ | For beredning av fragor rorande forskning samt utdelning av bidrag med stod
av Sallskapets forskningsfonder och externa stiftelser som star under Séllskapets
forvaltning samt andra fonder vars medel utdelas genom Séllskapet har Sillskapet
en delegation for forskning. Delegationen ska pé eget initiativ folja den medi-
cinska forskningen och, pd anmodan av Sillskapets fullméktige eller ndimnd, ge
ndmnden rad och upplysningar i sadana fragor som har betydelse for den medi-
cinska forskningen.

§ 2 Delegationen leds av sin ordforande, vald av fullméktige fér en period av tre
dr med majlighet till omval for ytterligare en period i f6ljd, samt sex andra leda-
moter valda av nimnden efter forslag av sektionerna och/eller delegationsord-
foranden. Ledamdterna utses for en period av tre ar med mojlighet till omval for
ytterligare en period i f6ljd.

§ 3 For att prioritetsordna ansokningar om forskningsstod hos Sillskapet tillsam-
mans med delegationen finns prioriteringskommitté som ar permanent adjung-
erad till delegationen och bestar av 15-20 ledaméter. Dessa utses av ndmnden,
efter forslag av sektionerna eller delegationen, for en period av tre &r med maijlig-
het till omval for ytterligare en period i foljd.

§ 4 Delegationen ska avge berittelse éver sin verksamhet vid Séllskapets full-
maktigemote.

ARBETSORDNING FOR SALLSKAPETS DELEGATION FOR UTBILDNING

§ | For att frimja ldkares utbildning har Sillskapet en delegation for utbildning.
Delegationen ska pa eget initiativ eller pd uppmaning av Sillskapets fullméktige
eller ndmnd folja, bereda och ge nimnden rad och upplysningar i sddana fragor
som har betydelse for den medicinska utbildningen.

§ 2 Delegationen leds av sin ordférande, vald av fullméktige fér en period av tre
ar med mdjlighet till omval for ytterligare en period.

§ 3 I delegationen ingdr dessutom hogst tta vriga ledaméter, varav sju utses
av ndmnden for en period av tre ar, med mdjlighet till omval for ytterligare en
period i f6ljd. Ledamdterna véljs efter forslag av sektionerna och/eller delegatio-
nens ordférande. Minst en av ledamdterna bor vid inval vara lakare under
specialistutbildning.

§ 4 Delegationen kan utse viss person att som adjungerad ledamot i delegationen
delta i behandlingen av ett visst drende eller delta i delegationens arbete under
kortare eller langre tid.

§ 5 Delegationen ska avge berittelse 6ver sin verksamhet vid Sillskapets full-
méktigemote.



ARBETSORDNING FOR SALLSKAPETS DELEGATION FOR
MEDICINSK ETIK

§ | For att frimja den medicinska etiken har Sillskapet en delegation fér medi-
cinsk etik. Delegationen ska, pa eget initiativ eller pd uppmaning av Sallskapets

fullmiktige eller ndmnd, bereda fragor rorande medicinsk etik och ge nimnden
rad och upplysningar i sadana fragor.

§ 2 Delegationen leds av sin ordférande, vald av fullmidktige for en period av tre
ar med mojlighet till omval for ytterligare en period. I delegationen ingar dess-
utom sju andra ledamoter, valda av ndimnden efter forslag av sektionerna och/eller
delegationsordféranden, samt tre representanter for allménheten, valda av full-
miktige. Aven annan dn medlem i Sillskapet kan ingd i delegationen.

§ 3 Ledaméter viljs for en period av tre &r med méjlighet till omval for ytterligare
en period.

§ 4 Delegationen ska avge berittelse dver sin verksamhet vid Sillskapets full-
maiktigemote.



ARBETSORDNING FOR SALLSKAPETS DELEGATION FOR
MEDICINSKA RIKSSTAMMAN

§ | For forberedelse och genomférande av medicinska riksstimman har Sall-
skapet en sdrskild delegation. Delegationen har under ndmnden ansvar for att
medicinska riksstimman ges en sddan inriktning och ett sddant innehall att den
pa bista sitt speglar medicinens utveckling och framjar medlemmarnas vidareut-
bildning.

§ 2 Delegationen leds av sin ordférande, som ocksé ar medicinska riksstimmans
generalsekreterare, vald av fullméktige for en period av tre &r med majlighet till
omval for ytterligare en period. I delegationen ingar dessutom tolv ledaméter,
valda av ndimnden efter forslag av sektionerna.

§ 3 Ledaméter viljs for en period av tre &r med mojlighet till omval for ytterligare
en period.

§ 4 Delegationen ska senast i mars ménad aret fore inge forslag om tid och plats
for medicinska riksstimman till ndmnden, som fattar beslut. Delegationen upp-
rdttar senast i februari budgetforslag for arets medicinska riksstimma, vilket ska
faststillas av ndimnden.

§ 5 Vetenskapligt program vid medicinska riksstimman anordnas enligt pro-
gram som utarbetas av delegationen for medicinska riksstimman efter samrad
med Sillskapets sektioner. Programmet vid stimmans 0ppningsmote faststills av
Sallskapets namnd.

§ 6 Delegationen ska avge berittelse dver sin verksamhet vid Sillskapets full-
maktigemote.



NORMALSTADGAR FOR SVENSKA LAKARESALLSKAPETS SEKTIONER

§ | ... utgor en sammanslutning av ... Till medlem kan antas legitimerad likare
och viljas blivande ldkare, annan medicinsk yrkesutovare eller foretradare for
medicinen narstaende verksambhet. ... ar Séllskapets sektion for ...

§ 2 ...sdndamal ir att frimja ... vad avser forskning och utbildning samt hilso-
och sjukvard.

Som Sillskapets sektion for ... ordnas vetenskapliga presentationer vid Séllskapets
sammankomster i 6verensstimmelse med Séllskapets arbetsordning samt avger
utldtande i eller handldgger drenden som hanskjutits till sektionen. Vid handlagg-
ning av sddana drenden som berdr annan/andra sektion/er i Séllskapet ska sam-
rad med denna/dessa ske.

§ 3 Ansokan om medlemskap ska goras till styrelsen och behandlas av denna.
Styrelseledamot ska vara medlem eller associerad medlem i Sallskapet.

Medlem som o6nskar uttrdda ur sektionen ska anmala detta skriftligen till
styrelsen, som beviljar uttride. Medlem anses ha uttritt ur sektionen om
faststalld arsavgift inte betalats under tva pa varandra foljande ar.

§ 4 Till hedersledamot kan sektionens rsmote pa forslag av styrelsen kalla
svensk eller utldndsk person, vars insatser varit av utomordentlig betydelse
for ... utveckling.

Styrelsen kan pa forslag utse ldkare, annan medicinsk yrkesutovare eller foretra-
dare for medicinen nirstaende verksamhet att bli korresponderande ledamot i ...

§ 5 ...s angeldgenheter handhas av en styrelse som valts vid &rsméte och bestar
av minst ordférande, vice ordférande, vetenskaplig sekreterare, facklig sekreterare
och skattmistare. Den vetenskapliga sekreteraren och fackliga sekreteraren far
inte vara samma person. Samtliga i styrelsen ska vara medlemmar eller associe-
rade medlemmar i Sillskapet.

Uppgifter om sektionens funktiondrer ska efter forrittade val snarast sindas till
Sallskapet.

§ 6 Styrelsen sammantrader pa kallelse av sin ordfoérande. Ordforanden ér skyldig
att sammankalla styrelsen om minst tva ledamoter gor framstéllning om det.
Styrelsen ér beslutsfér nar minst halva antalet ledaméter dr narvarande. Om-
rostning dr 6ppen om inte annat begédrs. Vid lika rostetal avgor ordféranden.

Vid styrelsemote, sektionsmote och arsmote ska protokoll foras.

Arende kan avgoras vid sammantride per capsulam om samtliga styrelse-
ledamoter dr ense om beslutet.



Beslut i arenden som berdr for Séllskapet gemensamma angelagenheter ska
snarast sdndas till Séllskapets nimnd.

§ / Forslag till val som ska forrittas vid sektionens drsmdote upprittas av en
valberedning bestaende av minst tre ledamoter.

§ 8 ...sriakenskapsdr omfattar tiden ... ... s arsmote dger rum under ndgon av
maénaderna ... pa dag som bestdms av styrelsen. Vid arsmote foredras styrelse-
och revisionsberittelse, beslutas om ansvarsfrihet for styrelsen, faststalls arsavgif-
tens storlek samt viljs styrelseledamoter, tva revisorer och en suppleant for dessa
samt representant(er) i Sallskapets fullméktigeférsamling och suppleant(er) for
denne (dessa) for en tid av tva ar. Vid arsmotet viljs valberedning. Fullméktige-
ledamot (suppleant) ska vara medlem i Séllskapet.

Fraga eller fragor som sektion ska fora upp pa fullméktigemotets foredragnings-
lista bor behandlas pa ordinarie mote med sektionen och séndas till Sallskapets
niamnd minst tva manader fore ordinarie fullméktigemote.

Skriftlig kallelse till &rsmotet utsdands till medlemmarna minst fjorton dagar i
forvag.

Extra moéte ska hallas nar sektionsstyrelse eller minst tio medlemmar skriftligen
begir sadant for att behandla uppgivet drende.

§ 9 Omrostning vid val sker dppet, om inte annat begirs. Vid lika rostetal avgors
val genom lottning.

Andra fragor avgors, om omrostning begdrs, genom 6ppen sddan. Vid lika
rostetal avgor ordféranden vid motet.

§ 10 Medlem i Sillskapet, som inte dr sektionsmedlem, dger tilltride till sektio-
nens sammantrdden med ritt att delta i forhandlingarna men inte i sektionens
beslut. Sektionsmedlem ska vara medlem i Sdllskapet for att kunna delta i beslut
om speciella fragor som avses i § 2, andra stycket.

§ | | Beslut om @ndring av stadgarna kan endast iga rum pé arsméte. Skriftligt
forslag om dndring lamnas minst tva manader fore arsmotet i styrelsen.

Forslag om stadgedndring tillsammans med styrelsens yttrande 6ver forslaget ska
sandas till medlemmarna med kallelsen till arsmatet.

For andring fordras att minst tva tredjedelar av de vid motet narvarande medlem-
marna dr ense om beslutet.

Beslutad dndring trader i kraft sedan Sdllskapets ndmnd faststillt den.
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